Zakladna skola s materskou Skolou Hniezdne, 065 01 Hniezdne

Hniezdne, 29. maj 2020
Cislo: 61 /2020

Oznamenie zamestnavatela o rozvrhnuti pracovného ¢asu a pozastaveni
niektorych ¢lankov pracovného poriadku

1. Dizku a vyuzitie pracovného Gasu zamestnancov uréuje platny pracovny poriadok Skoly zo dia
28.9.2019 v ¢lanku 15 ods. 2 a 3 nasledovne:

2) Vzmysle § 90 ods. 4 Zakonnika prace zaciatok a koniec pracovného Casu a rozvrh
pracovnych zmien ur¢i zamestnavatel po dohode so zastupcami zamestnancov a oznami to
pisomne na mieste u zamestnavatela, ktoré je zamestnancovi pristupné.

3) Zamestnavatel uréuje zaciatok a koniec pracovného Gasu v pracovnom poriadku. Cast IV
tohto pracovného poriadku sa povazuje za splnenie povinnosti zamestnavatela v zmysle §
90 ods. 4) Zakonnika préce.

Napli a rozvrhnutie pracovného ¢asu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov uréuje
platny pracovny poriadok Skoly zo dia 28.9.2019 v ¢lanku 16.

2. Vzmysle § 250b Zakonnika prace (ZP) s platnostou od 4. aprila 2020 vSak v ¢ase mimoriadne;
situacie, nudzového stavu alebo vynimocneho stavu a pocas dvoch mesiacov po ich odvolani platia
ustanovenia prvej Casti az desiatej Casti s odchylkami uvedenymi v odsekoch 2 az 7 § 250b ZP.
Zamestnavatel preto oznamuje svojim zamestnancom, ze vyuzije § 250b ods. 3 ZP. Rozvrhnutie
pracovného ¢asu oznami zamestnancom najmenej dva dni vopred s platnost'ou najmenej na
tyzden.

Osobitné postupy a potreby zamestnavatela pri otvarani MS/ZS odévodiiuje prijatie novych
rozhodnuti, a pripadné vykonavanie alebo obmedzenie pracovnych ¢innosti na pracovisku sa robia
podfa aktuaineho vyvoja situécie ako aj poctu Ziakov/deti v MS/ZS. Za tychto podmienok je preto
potrebneé, aby zamestnavatel tiez mohol operativne reagovat na vznik takychto situacii.

Preto zamestnavatel ustanovenia pracovného poriadku v ¢l. 15 ods. 2 a 3 a priloha ¢. 2 pracovného
poriadku s platnostou od 1. jina 2020 po dohode zo zastupcami zamestnancov pozastavuie.

3. § 250b ods. 3 ZP obsahuje aj moznost dohody medzi zamestnancom a zamestnavatelom, v zmysle
ktorej by sa mohla skratit dvojdfiova lehota na oznamenie rozvrhnutia pracovného ¢asu
zamestnanca. Takeéto dohody bude zamestnavatel uzatvarat len s konkrétnymi zamestnancami,
u ktorych si situécia bude vyzadovat kratsiu ako dvojdiiovi lehotu.
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