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" Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Sprava o vychovno-vzdelavacej
cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach

za Skolsky rok 2018/2019

spracovana vzmysle zakona ¢. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v &kolstve a Skolske;

samosprave aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
avyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky &. 9/2006 Z. z. o §trukture

aobsahu sprav o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach &kél
a skolskych zariadeni.

Stredna odborna skola techniky a sluzieb
Laskomerského 3
977 46 Brezno

riaditel $koly, &




§ 2 ods. 1, pism. a)

Zakladné tidaje o Skole

1. Nazov Skoly Stredna odborna §kola techniky a sluZieb

2.  Adresa skoly Laskomerského 3, 977 46 Brezno

3 Telefonne a faxové ¢isla skol Sekretarid: 048/630 40 15

’ v y Riaditel’ka skoly: 048/630 40 36, 048/ 611 2526, 0917 275 878

Fax: 048/630 40 33

4. Internetova a elektronicka www.ssbrezno.edupage.org

adresa spsbrezno@stonline.sk

5.  Udaje o zriad’ovatelovi Banskobystricky samospravny kraj, Namestie SNP ¢. 23,
974 01 Banska Bystrica

6.  Vedici zamestnanci PaedDr. Danka KubusSova - riaditel’ka §koly
Mgr. Maria Salingova - zastupkyna riaditel’ky
Mgr. Monika Durajdova - zastupkyna riaditel’ky

7. Rada Skoly Predseda: Mgr. Marta Jasenska - zvoleny zastupca

pedagogickych zamestnancov od 16.10.2018

Clenovia:
e Mgr. Daniela Klimentova - zvoleny zastupca PZ od
16.10.2018

e Mgr. Andrea Fillova - zvoleny zéastupca ostatnych
zamestnancov od 16.10.2018 do 31.08.2019

e Mgr. Imrich Kovac - delegovany zastupca BBSK od
06.04.2018 do 25.04.2019

e Ing. Beata Gazurova - delegovany zastupca BBSK od
06.04.2018 do 25.04.2019

e JUDr. Tomas Abel, PhD. - delegovany zastupca
BBSK od 01.05.2019

e Mgr. Daniel Struhér - delegovany zastupca BBSK od
01.05.2019

e Ing. Diana Racakova - delegovany zastupca BBSK
od 01.05.2019

e Mgr. Silvia Maslarova - delegovany zastupca BBSK
od 01.05.2019

e Radoslav FaSko - zvoleny zastupca ziakov od
16.10.2018

e Martina Kovacikova - zvoleny zastupca Ziakov do
13.10.2018

e p. Michal Tistian - zvoleny zastupca rodi¢ov
05.10.2017

e p. Andrea Cibulova - zvoleny zastupca rodicov do

13.10.2018

p. Méria Janikova - zvoleny zastupca rodi¢ov do



http://www.ssbrezno.edupage.org/

8. Predmetové komisie

9. Rada rodicov

10. Ziacka $kolska rada

13.10.2018
e p. Viktor Krstenik - zvoleny zéastupca rodi¢ov od
16.10.2018
e p. Marian Uradnik - zvoleny zastupca rodi¢ov od
16.10.2018
PK technickych predmetov: Ing. Vaclav Gajdosik
Subkomisia pre elektrokech. predmety: Ing. Eva Dikaszova

PK pre predmety ekonomiky a sluZieb:
Ing. Viera Duriancikova

PK pre vzdelavaciu oblast’ jazyk a komunikacia:
Mgr. Eva Auxtova

PK pre vSeobecnovzdelavacie predmety:

Mgr. Klimentova Daniela

Predseda Rady rodic¢ov: p. Michal Tistian
Pocet ¢lenov: 16

Predseda: Livia ParaSinova, I.KN
Pocet Clenov: 9

§ 2 ods. 1, pism. b)

Udaje o poéte Ziakov §koly

k 15.09.2018 — 326 ziakov k 31.08.2019- 256 Ziakov
Trieda Pocet ziakov
LA 18 1. rocnik 70 ziakov
1.G 24 2.ro¢nik 64 ziakov
LH 21 3. ro¢nik 46 ziakov
1.J 26 4. roénik 17 ziakov
Spolu 1. roénik 89 ziakov Nadst. Stddium — dennd forma 22 ziakov
IILA 19 Nadst. Stidium — externa, vecerna forma | 37 Ziakov
I1.G 21 Spolu skola 256 ziakov
ILH 20
I1.J 18
Spolu 2. roénik 78 ziakov
11.A 17
II1.G 18
ITL.H 20
Spolu 3. ro¢nik 55 ziakov
IV.A 18
Spolu 4. ro¢nik 18 Ziakov
LKN 27
ILKN 17
Spolu NS - denna forma 44 ziakov
I.SN 30
I1.SN 12
Spolu NS externa, vecerna forma | 42 Ziakov
Spolu §kola: 326 ziakov
Vzdelavanie na ziskanie
nizsieho stredného vzdelania: 16 Ziakov Potet Ziakov skoly k 15.09.2018: 326

. z toho:

Poéet ?akov s0 SVVP, sk. A 19wiiak0v Pocet Ziakov technickych odborov: 138
Pocet Ziakov so SVVP, sk. B 1 Ziak Pocet ziakov odborov ekonomiky a sluzieb: 188




§ 2 ods. 1, pism.c)

Plin vykonov na $kolsky rok 2019/2020

Kéd odboru Nazov odboru Dika $tadia Pocet tried Pocet Ziakov
2381 M strojarstvo 4 1,00 17
2423 H nastrojar 3 0,50 9
6460 H predavac 3 0,50 12
6489 H hostinsky, hostinska 3 0,50 18
3355 H stolar 3 0,50 8
SPOLU 3 64
2478 F strojarska vyroba 2 1,00 31
3178 F vyroba konfekcie 2 1,00 31
SPOLU 2 62

Podl'a §65 odst. 2 a odst. 4 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov po prerokovani v pedagogickej rade je stanovené kritérium pre prijatie uchadzacov na zaklade
vysledkov prijimacej skusky pre Skolsky rok 2019/2020 pre ziakov, ktori koncia §tadium na zakladnych Skolach
v $kolskom roku 2018/2019 pre vietky 4-roéné §tudijné odbory na SOS techniky a sluZieb v Brezne az do
naplnenia stanoveného planu vykonov:

- rozhoduje vysledok prijimacej skusky

- rozhoduje priemerny prospech na konci 6smeho roc¢nika a v 1. polroku deviateho rocnika

- rozhoduje vysledok z TESTOVANIA 9 zo slovenského jazyka a literatiry a matematiky.
Poradie pre prijatie je podl'a poctu celkove ziskanych bodov ako sucet bodov z prijimacich skuSok z matematiky a
slovenského jazyka a literatiry, sti€et priemerného prospechu na konci 6smeho ro¢nika a v 1. polroku deviateho
ro¢nika a 50 % ziskané¢ho poctu bodov z TESTOVANIA 9.

Podl'a § 65 odst. 4 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov je stanovené kritérium prijatia uchadzacov bez prijimacich skasok
pre 4-roéné $tudijné odbory pre Ziakov, ktori v TESTOVANI 9 dosiahli v kazdom predmete samostatne
uspesnost’ najmenej 90 %.
Podl'a §65 odst. 2 a odst. 4 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov po prerokovani v pedagogickej rade je stanovené jediné kritérium pre prijatie uchddzacov bez
prijimacej skusky pre skolsky rok 2019/2020 pre Ziakov, ktori koncia stidium na zakladnych Skolach v skolskom
roku 2018/2019 pre vietky 3-roéné udebné odbory na SOS techniky a sluzieb v Brezne az do naplnenia
stanoveného planu vykonov:
- rozhoduje priemerny prospech na konci 6smeho roc¢nika a v 1. polroku deviateho ro¢nika
- rozhoduje vysledok z TESTOVANIA 9 zo slovenského jazyka a literatury a matematiky.

§ 2 ods. 1, pism. d) Pocet prijatych Ziakov

I.kolo PS 2019 I1.kolo PS 2019
TECHNICKE ODBORY POCET ZIAKOV TECHNICKE ODBORY POCET ZIAKOV

2381 M strojarstvo 11 2381 M strojarstvo 3
2423 H nastrojar 7 2423 H nastrojar 0
3355 H stolar 1 3355 H stolar 0
2478 F strojarska vyroba 4 2478 F strojarska vyroba 0
ODBORY EKO A SLUZIEB ODBORY EKO A SLUZIEB
6460 H predavac 10 6460 H predavac 0
6489 H hostinsky, hostinska 15 6489 H hostinsky, hostinska 5
3178 F vyroba konfekcie 3 3178 F vyroba konfekcie 2

LLKOLO 51 ziakov
Spolu prijatych I.KOLO 10  ziakov

SPOLU: 61 ziakov
Pocet prijatych ziakov v technickych odboroch: 26
Pocet prijatych ziakov v odboroch ekonomiky a sluzieb: 35

Odbor Pocet prijatych Pocet zapisanych Pocet voI'nych
Ziakov Ziakov miest
2381 M strojarstvo 14 13 4
2423 H nastrojar 7 4 5




3355 H stolar 1 0 8
6460 H predavac 10 6 6
6489 H hostinsky, hostinska 20 16 2
Spolu 52 39 25
2478 F strojarska vyroba* 4 4 27
3178 F vyroba konfekcie* 5 5 26
Spolu 9 9 53
*odbory ur?ené pre ziakov, ktori neukon¢ili 9. ro¢nik ZS

SPOLU SKOLA 61 48 78

§ 2 ods. 1, pism. ¢) Hodnotenie a Klasifikacia Ziakov SOS TaS v Brezne v $k. r. 2018/2019

Priemerny prospech prospel prospel ve’mi prospel | neprospel | neklasifikovani
Ziakov Skoly S vyznamenanim dobre

1. roénik 3,43 3 6 42 16 0

2. ro¢nik 3,16 5 7 32 11 0
3. ro¢nik 3,25 2 3 29 9 0

4. roénik 2,45 2 4 7 2 0
Nadstav. §tud. 3,01 3 5 27 17 0
Spolu 3,16 15 25 137 55 0

Priemerny prospech jednotlivych predmetov v Skolsky rok 2018/2019

Predmet uvedeny skratkou, priemerna znamka v 2.polroku sk. roku 2017/2018

ADK 2,93 ANJ 312 DEJ 2,96 BAN 4,00 CER 3,40 CvVP 1,67
CvU 290 ETI 3,00 ETS 3,25 EKO 2,19 EKP 1,67 MEC 221
ELM 3,40 ELE 3,35 HOK 3,00 ELT 2,50 ETP 2,24 FYZ 3,32
INF 2,79 HOP 3,60 KOC 3,11 HOV 3,05 HOS 3,36 CHE 3,39
IPP 3,29 MOF 2,39 KAJ 3,10 MAR 2,86 KRJ 3,75 MAN 4,00
NEJ 3,08 MSS 3,12 OBA 335 MAT 3,36 ODP 2725 NAN 3,04
ODV 3,06 OBN 3,58 ODM 4,01 OBP 3,60 POS 3,36 oDT 3,79
PRN 3,73 PRA 2,85 RUJ 3,36 POV 3,29 STA 2,01 XPK 3,13
SPK 3,24 PVP 271 STC 3,54 PPT 294 STV 4,11 SJIL 3,23
TEP 3,41 PNW 249 STT 3,01 TVP 329 TVP: 3,43 TOV 3,69
UCsS 3,61 KOM 1,43 TSV 2,67 TEK 2,92 UCT 3385 USP 3,75
ZAE: 3,00 ZAE 3,88 ZAS 4,08
Externa ¢ast’ maturitnej skusky v Skolskom roku 2018/2019
Predmet Pocet Ziakov Uspesnost’ §koly % Uspesnost’ SOS
SR%

Slovensky jazyk a literatura 26 35,7 44,2
Anglicky jazyk Bl 18 43.9 51,2
Nemecky jazyk Bl - - -
Rusky jazyk Bl 8 34,4 43,4
Matematika - - -

§ 2 ods. 1, pism. f)

Zoznam Studijnych a uéebnych odborov pre $kolsky rok 2018/2019

Kod odboru ‘ Néazov odboru

‘ Cisla u¢ebnych planov

‘ Trieda

TECHNICKE ODBORY




2381 M

strojarstvo

Schvalilo MS SR diia 15.06.2004
pod ¢islom CD-2004-6570/13066-
1:093 s platnost'ou od 01.09.2004
zaCinajuc 1. ro¢nikom.

LA, ILA, IILA, IV.A

2682 K

mechanik pocitacovych sieti

Schvalilo MS SR diia 2.5.2007 pod
¢islom CD-2007-8078/16649-
1:093 s platnost'ou od 1.septembra
2007 zacinajuc 1.ro¢nikom

LA, ILAIILA, IV.A

2423 H

nastrojar

Schvalilo MS SR dia 5.5.2008 pod
¢islom CD-2008-8278/18176-
2:913 od 1.9.2008

LG, IL.G, IIL.G

2478 F

strojarska vyroba

Schvalilo MS SR pod &islom
5292/1987-221 (od 1.9.1988)

LI, 1LY

2414 L 01

strojarstvo — vyroba, montaz
a oprava pristrojov, strojov a
zariadeni

Schvalilo MS SR pod ¢&islom
2291/1998-41 od 1.9.1998

I.SN, IL.SN

ODBORY EKONOMIKY A SLUZIEB

6489 H

hostinsky, hostinska

Schvalilo MS SR pod ¢&islom CD-
2004-6813/17801-3:093
(od 1.9.2004)

ILH, IL.H, III.H

6460 H

predavac

Schvalilo MS SR pod ¢&islom
2545/03-93(od 1.9.2003)

LG, ILG, III.G

3178 F

vyroba konfekcie

Schvalilo MS SR pod ¢&islom CD-
2004-6570/28388-25:093 (od
1.9.2005)

L, ILJ

6421 L

spolo¢né stravovanie

Schvalilo MS SR pod ¢&islom
2028/1999-42
(od 1.9.1999)

LKN, IIL.LKN

6411 L

prevadzka obchodu — vnutorny
obchod

Schvalilo MS SR pod ¢&islom
3098/1999-42 (od 1.9.1999)

LKN

6403 L

podnikanie v remeslach a sluzbach

Schvalilo MS SR dia 18.6.1996
pod &islom 2798/1996-152
s platnostou od 1.9.1996.

I SNLII.SN

Zoznam $tudijnych a u¢ebnych odborov SOS TaS v Brezne, zaradenych do siete odborov

Kod odboru | Nazov odboru Cisla u¢ebnych planov

Schvalilo MS SR dia 15.06.2004 pod &islom CD-2004-

2381 M strojarstvo 6570/13066-1:093 s platnostou od 01.09.2004 zacinajic
1. ro¢nikom.

technické a informatické sluzby Schvalilo MS SR diia 19.04.2001 pod &islom 1330/2001-42

3917 M /02 zameranie strojarstvo s platnost'ou od 01.09.2001 zacinajuc 1. rocnikom.
Schvalilo MS SR diia 30.09.1999 pod ¢islom 3289/1999-42

6341 M Skola podnikania s platnost’ou od 01.09.1999 zacinajuc 1. ro¢nikom.
Schvalilo MS SR diia 03.07.2002 pod &islom 20545/2002-

6352 M obchod a podnikanie 42 s platnost'ou od 01.09.2002 zacinajuc 1. ro¢nikom.

2464 H strojny mechanik Schvalilo MS SR pod ¢islom CD-2005-1690/9702-30:093
(0d1.9.2005)

3678 H instalatér Schvalilo MS SR pod ¢&islom CD — 2004-6570/14111-
11:093 (od 1.9.2004)

3355H stolar Schvalilo MS SR pod ¢islom CD-2006-5554/15412-
4:093(od 1.9.2006)

6460 H predavac Schvalilo MS SR pod ¢&islom 2545/03-93(od 1.9.2003)

6475 H technicko-administrativny Schvalilo MS SR dia 28.9.2000pod ¢&islom 3313/2000-42

pracovnik od 1.9.2000
6489 H hostinsky, hostinska Schvalilo MS SR pod ¢&islom CD-2004-6813/17801-3:093

(od 1.9.2004)




2466 H 02 mechanik opravar — stroje Schvalilo MS SR pod ¢islom 2759/2003-43 (od 1.9.2003)
a zariadenia
2433 H obrabac kovov Schvalilo MS SR diia 27.4.2005 pod &islom CD-2005-
1690/9706-31:093 od 1.9.2005
2423 H nastrojar Schvalilo MS SR dia 5.5.2008 pod ¢&islom CD-2008-
8278/18176-2:913 od 1.9.2008
3125 L odevnictvo Schvalilo MS SR pod ¢&islom 1524/99 -42  (od 1.9.1999)
2682 K mechanik pocitacovych sieti Schvalilo MS SR dia 2.5.2007 pod ¢&islom CD-2007-
8078/16649-1:093 s platnostou od 1.septembra 2007
zacinajuc 1.ro¢nikom
6411 L prevadzka obchodu — vnutorny Schvalilo MS SR pod ¢islom 3098/1999-42 (od 1.9.1999)
obchod
6421 L spolo¢né stravovanie Schvalilo MS SR pod ¢islom 2028/1999-42 (od 1.9.1999)
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaz Schvalilo MS SR pod &islom 2291/1998-41 od 1.9.1998
a oprava pristrojov, strojov a
zariadeni
2411 K mechanik nastavovac Schvalilo MS SR diia 17.4.2003 pod &islom 2756/03-43 od
1.9.2003
2413 K mechanik strojov a zariadeni Schvalilo MS SR diia 3.5.2002 pod &islom 3540/2001-42 od
1.9.2002
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach | Schvalilo MS SR diia 18.6.1996 pod &islom 2798/1996-152
s platnostou od 1.9.1996.
3347L drevarska a nabytkarska vyroba Schvalilo MS SR diia 3.5. 2006 pod ¢islom CD-2006-
5922/4411-1:093 s platnostiou od 1.9.2006, za¢inajic
1.ro¢nikom
6476 L technicko-ekonomicky pracovnik | Schvalilo Ministerstvo skolstva Slovenskej republiky dia
28. septembra 2000 pod ¢islom 2756/2000-42 s platnostou
od 1.septembra 2000 vo vsetkych ro¢nikoch.
3152 H02 kraj¢ir — damske odevy Schvalilo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky diia
10.maja 2006 pod ¢islom CD-2006-1213/11299-6:093
s platnost'ou od 1. septembra 2006 za¢inajic 1. ro¢nikom.
2478 F strojarska vyroba Schvalilo MS SR pod ¢&islom 5292/1987-221 (od 1.9.1988)
3178 F vyroba konfekcie Schvalilo MS SR pod &islom CD-2004-6570/28388-25:093

(0d 1.9.2005)

Aktivne SKVP v §kolskom roku 2018/2019

& & Dizk
Nazov SkVP Svp .
Stadia
PRE TECHNICKE ODBORY
Strojarstvo — grafické systémy 2:”»,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 4
vyroba |, Il.
Mechanik po&itatovych sieti 26 Elektrotechnika 4
Nastrojar 2:”»,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 3
vyroba |, Il.
Strojarska vyroba 2:”»,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 2
vyroba |, Il.
Strojarstvo 2:,%,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 2 NS
vyroba I, Il.
PRE ODBORY EKONOMIKY A SLUZIEB




. , . i 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika
Hostinsky, hostinska a organizacia, obchod a sluzby I.,lI 3
. 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika
Predavac e N 3
a organizacia, obchod a sluzby I.,lI
Vyroba konfekcie 31 Textil a odevnictvo
. . 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika x
Spoloc¢né stravovanie L N 2 NS
a organizacia, obchod a sluzby I.,lI
Prevadzka obchodu 62 ekon_oml_cke vedy,63,64 ?konomlka 2 NS
a organizacia, obchod a sluzby I.,lI
Podnikanie v remeslach 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika &
Y R N 2 NS
a sluzbach a organizacia, obchod a sluzby I.,lI

§ 2 ods. 1, pism. g)

Pocet zamestnancov k 31. 08. 2019

Pedagogicki zamestnanci: 37

Nepedagogicki zamestnanci: 19

Dopliujuci
Kwvalifikovani Nekvalifikovani si kvalifikaciu
37 0 0

Odbornost’ vyucovania na Strednej odbornej Skole techniky a sluzieb Sk. roku 2018/2019

Predmet uvedeny skratkou, K (kvalifikovane), N (nekvalifikovane)

ADK, K ANJ, K DEJ, K BAN, K CER, K CVP, K
CVU, K ETL K ELS, N EKO, K EKP, K MEC, K
ELM N ELE, K HOK, K ELT, K ETP, K FYZ, K
INF, K HOP, K KOC, K HOV, K HOS, K CHE, K
IPP, K MOF, K KAJ, K MAR, K KRJ, K MAN, K
NEJ, K MSS, K OBA, K MAT, K ODP, K NAN, K
ODV, K OBN, K ODM, K OBP, K POS, K ODT, K
PRN, K PRA, K RUJ, K POV, K STA, K XPK, K
SPK, K PVP, K STC, K PPT, K STV, K SIL,K
TEP, K PNW, K STT, K TVP, K TVP:,K TOV, K
UCS, K KOM, K TSV, K TEK, K UCT, K USP, K
ZAEc,K ZAE, K ZAS, K

§ 2 ods. 1, pism.

h)

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Formy d’alSieho vzdelavania

Pocet vzdelavanych

Priebeh vzdelavania

Specializa¢né vzdelavanie

Adaptaéné vzdelavanie 1 2018 - 2019
Aktualizaéné vzdelavanie 2 2018 -2019
Inovacné vzdelavanie 5 2018 - 2019
Funk¢né vzdelavanie 0
Funk¢né inovaéné vzdelavanie 1 2017- 2018
0
0

Kwvalifika¢né vzdelavanie




Doplnkové pedagogické Stidium ‘ 0 ‘

§ 2 ods. 1, pism. 1) Aktivity a prezentacia §koly na verejnosti

V skolskom roku 2018/2019 boli aktivity S§koly zamerané jednak na prezentaciu $koly na verejnosti, ale
predovsSetkym na skvalitnenie vychovnovzdelavacieho procesu, ktoré¢ho indikdtorom je tspesnost’ nasich ziakov
v roznych oblastiach.
Ciel'om propagécie nasej Skoly bolo:
e nadaalej dostavat’ Strednt odbornu skolu techniky a sluzieb do povedomia Sirokej verejnosti v naSom
regione, predovsetkym participaciou na aktivitach mesta Brezna, a poukazat’ tak na jej kvality,
e v spolupraci s podnikatel'skou sférou zvySovat kvalitu pripravy nasich ziakov a uplatnitel'nost’ absolventov
Vv praxi,
e oslovit’ Siroku $kalu absolventov zakladnych $kél s ponukou vybrat’ si z mnoZzstva naroc¢nejsich aj menej
naroc¢nych Studijnych a uc¢ebnych odborov, v stulade so zameranim $koly, a to aj za hranicami regionu,
e ponuknut’ moznost’ doplnit’ si vzdelanie znevyhodnenym skupinam obyvatel'stva (MRK, klientom
UPSVaR).
Ziaci z odborov hostinsky, hostinska a spoloéné stravovanie zabezpecovali catering na zéklade objednavky
v priestoroch SOS TaS, ale aj pri roznych aktivitach mesta a mestskych organizacii, napr. ,,Podajme si ruky* — pre
telesne postihnutych klientov denného centra Prameii. Taktiez sme spolupracovali so seniormi z denného centra
Prameii na zaujimavej aktivite, kde ich nasi ziaci ucili pracovat’ s mobilnymi telefonmi. V Prameni sme sa aj na
mikulasskej akcii, kde sme sladkost’ami potesili klientov tohto centra.

Aktivity zamerané na propagéciu Skoly sme realizovali v spolupraci so zadkladnymi skolami v okrese Brezno a
Banska Bystrica. Ide najmé o prezenticie odborov Zziakom 9. resp. 8.ro¢nikov a rozoslanie informacnych
materidlov (letdkov, zaloziek, CD) vychovnym poradcom na zakladnych $kolach. Pedagogicki zamestnanci SOS
TaS sa zicastnili na zasadnutiach Rodicovskej rady ziakov 9. ro¢nika zakladnych §ko6l podla pozvania v meste
Brezno a v najblizSom okoli. Zorganizovali sme 2.ro¢nik sutaze ,,Ukaz, ¢o je v tebe®, ktora bola urena pre Ziakov
zakladnych $ko6l na overenie si zrucnosti z rdznych oblasti sluzieb, ako je priprava pokrmov, Sitie, balenie
darcekovych koSov, ale aj z oblasti techniky, najmai ¢itanie technickych vykresov, praca s réznymi $pecialnymi PC
programami a zruc¢nosti pri vyrobe drevenych vyrobkov.

Osobitnil pozornost’ sme venovali Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia, ale aj Ziakom s SVVP,

ktorych kazdoro¢ne pribuda. Su to predovSetkym Ziaci s vyvinovymi poruchami ucenia a s ADHD, ktori si
vyzaduju individudlny pristup.

K propagacii §koly v Brezne prispeli ¢lanky publikované na www stranke skoly, www stranke samospravneho
kraja, v regionalnych periodikach MY, Breznianske ECHO, regionalne noviny takmer vSetkych obci na Horehroni.
Pre ziakov, rodi¢ov a Siroku verejnost’ funguje tieZ webova a aj facebookova stranka Skoly a rozbiehajtci sa
Instagram. Opit’ sme zorganizovali uz 3. ro¢nik Crossfitového turnaja pre Ziakov okolitych ZS, ktory mal velky
uspech.

V projektoch ERASMUS+ sme vel'mi uspesni a stalo sa uZ tradiciou, Zze $kola kazdoro¢ne ziska grant z

Programu celozivotného vzdelavania.

V Skolskom roku 2018/2019 sme realizovali projekt s nazvom Rozvoj odbornych kompetencii




v sluzbach a remeslach. Projekt bol urCeny pre 2 ucitel’ov a 16 ziakov Strednej odbornej Skoly techniky a
sluzieb v Brezne, ktori Studuji v ucebnych odboroch hostinsky, hostinskd, predavac, nastrojar a v
Studijnych odboroch spolo¢né stravovanie, mechanik pocitatovych sieti a strojarstvo. Projekt je zamerany
na potreby rozvijat’ odborné, jazykové a kulturno-socidlne zru¢nosti a kompetencie ziakov v odbornej
priprave v oblasti techniky a sluzieb a skvalitnenie a na ziskanie novych skusenosti a odbornych zru¢nosti
pedagogov $koly. StaZ sa uskutoénila v troch krajinach a v $tyroch partnerskych organizaciach. V Ceskej
republike na strednych odbornych Skoldch: Stfedni Skola hotelnictvi a gastronomie v Prahe
zorganizovala mesacnu staz pre Studentov gastronomickych odborov (dvaja kuchari a dvaja CaSnici) vo
Wellness Hotel Step v Prahe. Stredna odborna §kola v Usti nad Labem zorganizovala mobilitu pre pre
dve ucitel’ky technickych odborov v trvani 7 dni a pre 6 ziakov technickych odborov, ktori pracovali tri
tyzdne v strojarskej firme Kolbenschmidt avo firme Tetanet. V Severnom Irsku zabezpetila
Stvortyzdiovu stdz pre 6 Studentov jazykova Skola North West Academy v Londonderry. Tohto turnusu
sa zOCastnili traja strojari - budu pracovali v strojarskych firmach NOVA a GES, jeden predavac pracoval

v elektre a dve ziacky (odbor spolo¢né stravovanie) pracovali v reStauracii Martha’s Vineyard.

Hlavnym ciel'om projektu je nadobudnutie novych odbornych zru¢nosti a osobnostny rast ziakov, ktoré by
im po ukonceni §tadia zvysili Sance uplatnit’ sa na domacom aj eurdpskom pracovnom trhu a ziskanie
novych skusenosti a zrucnosti pedagogickych zamestnancov v stredoskolskom odbornom vzdelavani a

tym zvysit’ kvalitu odborného vzdeldvania na nasej skole.

Ziaci pripravili prezentacie o ich stazach, prevadzkach a pracovnej naplni a odprezentovali ich pred
spoluziakmi. Vysledku projektu sme prezentovali na roznych akciach v Skole aj v SirSej verejnosti (ESC
v Banskej Bystrici, DOD). Pripravili sme letaky, fotoknihy, uverejnili ¢lanky v miestnom tyZdenniku
Horehronie a pod. Ugastnici projektu po absolvovani staze ziskali Europas-Mobility a certifikaty, ¢o bude

ich vel'kou devizou v ich profesionadlnom raste.

NajlepSou propagaciou Skoly st Uspechy jej ziakov. NaSi ziaci su UspeSni v oboch zameraniach Skoly. Na
prestiznych Medzindrodnych majstrovstvach BBSK v sutaziach odbornych zruénosti ziakov SOS
FOURFEST EUROAKADEMIK Gastro 2019 v Rimavskej Sobote nas reprezentovali 3 Ziaci v kategorii

kuchar. V silnej konkurencii sa nestratili a prvak Matts Olah ziskal Specidlne ocenenie Séfkuchara.

Odbor skolstva Okresné¢ho uradu v Banskej Bystrici uz tradicne poveril organizdciou krajského kola
sutaze ZENIT v strojarstve 2018 Stredni odbornu Skolu techniky a sluzieb v Brezne. V tomto Skolskom
roku to bol uz 20.roénik tejto prestiznej sutaze. Do celostatneho kola postipili 3 Ziaci: David Uradnik,
Andrej Krokavec a Robert Hrnéiarik. Srdeéne blahozelame najmi Davidovi Uradnikovi z I.G, ktory sa

uz ako PRVAK umiestnil v kategorii ruéné spracovanie kovov na 3.mieste.

§ 2 ods. 1, pism. j) Projekty, do ktorych je Skola zapojena




Nazov projektu OP Vzdelavanie —,,Strojarske vzdelanie na Horehroni dostupné pre vsetkych ,,

Nazov projektu ERASMUS+ snazvom ,Rozvoj odbornych kompetencii v sluzbach
a remeslach*
Nazov projektu IROP-PO2-SC223-2016-14 Tradicia a kvalita - modernizacia

strojarskych dielni na SOS Ta$S Brezno

§ 2 ods. 1, pism. k) Komplexna inSpekcia vykonana $tatnou $kolskou inSpekciou prebehla na Spojenej

§kole v Brezne, ktora bola do septembra 2014 predchodkyiiou SOS techniky a sluZieb, v §kolskom roku
2007/2008 (januar 2008).

§ 2 ods. 1, pism. 1) Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly
Pocet ucebni spolu 46
Z toho pocet odbornych ucebni 28
Na vyu€ovanie sluzia: ucebina vypoctovej techniky - 3 ucebne cudzich jazykov - 4
elektrotechnické odb. u¢ebne - 3 odborna u¢ebnia CNC strojov - 1
strojarske odborné ucebne - 2 laboratérium KOM - 1
ekonomicka odborné ucebne — 2 multimedialne ucebne - 2
ucebna etickej vychovy — 1
ucebna fyziky a chémie - 1
telocvicna vel'ka -1
Skolské dielne: sustruzenie krajcirska dielna
frézovanie odbornd ucebiia hostinsky, hostinska
zvaranie cvicna skolska kuchyna
zamocnicka odborna ucebna stolovania
elektro dielia odborna ucebna predavaé
brusenie odborné uéebne elok. pracoviska
dielia ODV pre mechanikov pocitatovych sieti
dielna pre CNC
Skolsky internt 16zkova kapacita: 94
pocet izieb: 33
z toho 1az 3 16zkové: 21
4 16zkové: 12
pocet zaujmovych krazkov
pracujucich na SI : 0
Skolska jedalen: kapacita $kolskej jedalne: 350 stravnikov
pocet miest: 92

§ 2 ods. 1, pism. m) Spravu o hospodareni Strednej odbornej Skoly techniky a sluZieb,
Skolskej jedalne a Skolského internatu pri SOS TaS v Brezne za rok 2018 prikladame ako
prilohu k sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly.

§ 2 ods. 1, pism. n) Koncepcny zamer rozvoja Skoly v Sk. rok 2018/2019 a jeho vyhodnotenie

Koncepénym zdmerom skoly bolo v ¢o najsirSej miere implementovat’ potreby trhu prace v regione do vzdelavania
na SOS TaS . A to jednak skladbou a zameranim §tudijnych a uebnych odborov, s dérazom na rozvoj kl'i¢ovych

kompetencii ziakov, ako ja prepojenim teoretickej a praktickej pripravy realizovanej predovsetkym na pracoviskach




zamestnavatelov.

Nasgim cielom bolo upriamit’ pozornost’ Ziakov ZS a Sirokej verejnosti na potrebu rozvoja strojarskych profesii.
Vyvrcholenim nasho snazenia je opédtovné prijatie ziakov do prvého roc¢nika Stvorro¢ného Studijného odboru
strojarstvo, trojrocného ucebného odboru nastrojar a tiez prvého ro¢nika nadstavbového Stidia v externej, vecernej
forme — strojarstvo. Tymto sme zvysili podet Ziakov $tudujiicich technické odbory. Prehibili sme spolupracu so
strojarskymi podnikmi v naSom regione zintenzivnili spolupracu so 1. Slovenskym strojarskym klastrom, ktory je
zriadeny pri BBSK. Chceme vSak zachovat aj tradi¢ne kvalitni pripravu ziakov v oblasti sluzieb. Aj tu nadalej
aktivne spolupracujeme s podnikatel'skou sférou ato predovSetkym pri skvalitneni praktickej pripravy Zziakov
odborov ekonomiky a sluzieb.

Véicsina naSich ziakov realizuje prakticku pripravu — odborny vycvik na pracovisku zamestnavatel’a.

V odboroch sluzieb k 30.6.2019:

e 23 Ziakov odboru hostinsky, hostinska na 11 zmluvnych pracoviskach + 8 Ziakov v Skolskej
jedalni a
e 25 predavacov na 3 zmluvnych pracoviskach.

V technicky zameranych odboroch k 30.6.2019:

¢ 8 mechanikov pocitacovych sieti absolvovalo odborny vycvik u § zamestnavatel'ov,
e 12 nastrojarov u 7 zamestnavatel'ov

Spolu na 26 zmluvnych pracoviskich realizovalo praktickii pripravu 68 Ziakov SOS TasS.

V budicom skolskom roku budeme v realizacii praktickej pripravy Ziakov na pracovisku zamestnévatel’a
pokracovat’ a v pripade zdujmu so strany zamestnavatel'ov vstapit’ do dudlneho vzdelavania.

Opétovne sme zaregistrovali pokles zaujmu o 2- ro¢né u¢ebné odbory vyroba konfekcie a strojarska vyroba.
Cielova skupina, t.j. Ziaci, ktori netispesne ukonéili 9. roénik ZS, resp. ukonéili ZS v niz§om roéniku sa neustale
zuzuje. Ziaci, ktori absolvuj 10- roént povinnu $kolskil na ZS, stracaju motivaciu k d’al§iemu $tadiu.

Zamerom $koly je tiez zabezpecit' skvalitnenie pripravy Ziakov v technickych odboroch zlepSenim
materialno technického vybavenia Skoly. Vyucbu odbornych, najma strojarskych predmetov a praktickej pripravy
sme obohatili zriadenim dielne pre CNC zariadenia v priestoroch $kolskych dielni. Zakupili sme a aktivne
vyuzivame CNC vertikéalne obrabacie centrum s prisluSenstvom a simulatormi riadenia a v Skolskych
dielach sme zriadili CNC pracovisko. Ziskali sme NFP v sume 436 044,70 € v ramci projektu EU,
vyhldsenom MPHaRV SR, opera¢ny program IROP, kod vyzvy IROP-PO2-SC223-2016-14, Specificky
ciel’ 2.2.3 - ZvySenie poctu Ziakov strednych odbornych §kol na praktickom vyuc€ovani , s ndzvom:

. Tradicia a kvalita - modernizécia strojarskych dielni na SOS Ta$S Brezno®. Celkové opravnené vydavky
projektu su 458994,42 €.

V skolskom roku 2019/2020 opit’ budeme na Skole realizovat’ zahrani¢né staze. Projekt s ndzvom "Rozvoj
odbornych kompetencii v sluzbach a remeslach I1.““ je ur€eny pre Siestich ucitel'ov a 18 ziakov Stredne;j
odbornej skoly techniky a sluzieb v Brezne.

Turnusy Ziakov

1. Usti nad Labem — september/oktober 2019 - 19 dni ( 6 Ziakov: strojarske odbory a odbor mechanik




pocitacovych sieti)
2. Praha — november/december 2019 - 31 dni (6 ziakov: odbory hostinsky, hostinska, spolo¢né
stravovanie, predavac a prevadzka obchodu)
3. Severné Irsko (Londonderry) — oktdber/november - 24 dni (6 Ziakov: odbory hostinsky, hostinska
a spolo¢né stravovanie, mechanik pocitaCovych sieti a strojarske odbory)
Turnus uditelov
Severné Irsko (Londonderry) — jun/jul 2020 - 12 dni (traja ugitelia technickych odborov — strojarskych
a odboru mechanik pocitacovych sieti a traja ucitelia odborov sluzieb — predavac, hostinsky, hostinska,
vyroba konfekcie) — vSetko zalezi od situacie v Spojenom kral'ovstve (Brexit).
Jednym z cielov projektu je zvysit pritazlivost’ a zmysel odborného vzdelavania, prioritne pre ucastnikov
staze, sekundarne pre ich spoluziakov, rodi¢ov, kolegov a §irSiu verejnost’ a Sirenim vystupov projektu
motivovat’ ostatnych Ziakov a pedagogov k zvySovaniu kvality vzdeldvania, osobnostnému rastu a
celozivotnému vzdeldvaniu, zvysit atraktivnost’ odborov v oblasti remesiel a sluzieb a pozdvihnat' kredit
Strednej odbornej skoly techniky a sluzieb v regione.

V ramci skvalitnenia ubytovania Ziakov na SI pri SOS techniky a sluZieb sme zrealizovali aj 2. etapu
modernizacie a rekonstrukcie socialnych zariadeni na SI.

Poslanim SOS TaS v Brezne nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ nasich Ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat' u mladych T'udi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych
a ludskych principov. Skola je otvorenou institiciou pre rodi¢ov, socidlnych partnerov a §iroka verejnost
s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej Cinnosti. NaSim cielom je vychova takych odbornikov, ktori po
osvojeni principu celozivotného vzdelavania, budi schopni splnit’ poziadavky doby a vyhovovat vyzvam trhu
prace. Budu ovladat’ moderné prostriedky IKT, ovladat’ cudzie jazyky, metody a prostriedky komunikacie. Vediet
sa pruzne prisposobit’ zmenenym podmienkam, rozvijat’ svoje vedomosti, a zorientovat’ sa v problematike sveta a
okolitej spolo¢nosti. Ich narodnostné povedomie ¢erpa z humannych zdrojov, pricom su otvoreni a tolerantni voci

inakosti a veria v kultirne hodnoty eurdpskej civilizacie.

§ 2 ods. 1, pism. 0)  Analyza vonkajSieho prostredia STEPE




S

spolocenskeé ( socidlne ) faktory

- demograficka krivka nielen v regione ma
v najblizsich rokoch klesajucu uroven,

- pribudanie ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia

- pribidanie ziakov s vyvinovymi
poruchami u¢enia a ADD/ADHD

- klesajuci zédujem o Stidium na Skolach
s technickym zameranim a o ucebné
odbory ( tzv. ,, u¢novské skolstvo* ),

- zaujem Ziakov ZS o $tidium najmé na
Skolach s ekonomickym zameranim,

- zriadenie sutkromnych §kol

T

technologické faktory

- zvySujlce sa naroky na zrucnost’ v

vyuzivani IKT vo vSetkych oblastiach,

- zrucnost’ pri tvorbe projektov,
- potreba distanéného vzdelavania

a celozivotného vzdelavania,

- ovladanie grafickych systémov,
- potreba dudlneho vzdelavania —

prepojenie s praxou

E

ekonomické faktory

- stupa dopyt po zamestnancoch v strojarskom

priemysle,
rozpocet Skoly podmieneny poctom
ziakov resp. tried Skoly,

- moznost’ vyuZitia tvorby projektov EU na

zlepSovanie vybavenia a podmienok
Skoly a zvySenie kvality vzdelavania

- vzdelavanie dospelych

P

politické faktory

- programové dokumenty EU ( Lisabonska

stratégia, Kodanska deklarécia ...),

- narodny program vychovy a vzdelavania

(MILENIUM),

- programové vyhldsenie vlady SR,

- novy Skolsky zdkon,

- Statne vzdelavacie programy,

- moznost’ tvorby Skolského vzdelavacieho

programu prispdsobenému podmienkam
Skoly a potrebam regionu,

- zékon o pedagogickych zamestnancoch,
- zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej

spravy,

- zakon o financovani Skol,
- zékon o §tatnej sprave v Skolstve

a o Skolskej samosprave

- zakon o odbornom vzdelavani,
- vyhlaSky a nariadenia ...




E

ekologické faktory

- narabanie s odpadmi, potreba triedenia
a recyklacie odpadov,
- environmentalna vychova.

Analyza vnutorného prostredia SWOT

Silné stranky

Slabé stranky

kvalifikovanost’ ucitel'ov

odborna troven vyucovania

d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

aktivne zapdajanie sa do mimo
vyucovacich aktivit, rozvoj zaujmove;j
¢innosti ziakov

spolupraca so zédkladnymi Skolami v
regione

moznost’ ubytovania a stravovania sa
v SIpri $kole

zriadenie odbornych ué¢ebni CNC,
strojarskych a elektrotechnickych,
vybavenie IKT technikou
spolupraca s druzobnymi Skolami

v zahranici (Prahe, Jene, Lounoch,

Znojme...)

vel'mi dobra spolupraca s Radou

rodicov a Radou Skoly

priestorova kapacita Skoly
zapojenie $koly do vyziev MS SR,
Programov celoZivotného

vzdeldvania a vysokd Uspesnost’

projektov ( ERAZMUS+H)
sktisenosti s tvorbou projektov

a aktivne zapajanie sa do projektov
s fondov EU

uspechy ziakov v sutaziach (
celostatne kolo ZENIT v strojarstve,
PANGEA, FYZKUS)

dobra dopravna dostupnot’ skoly,

blizko centra

nizka vedomostna uroven ziakov prichaddzajicich
z 9. roénikov ZS

slaba aktivita pri zavadzani novych modernych
vyucovacich metdd s vyuzivanim IKT (e-learnig,
projektové vyucovanie...)

slabo rozvinuté komunika¢né kompetencie ziakov

praca so ziakmi so SVVP, ktorych pocet rastie




vzdelavanie dospelych

spolupraca s UPSVaR v Brezne

PrileZitosti

Rizika

moznd spolupraca s firmami
automobilového zamerania pre rozvoj
Studijného odboru (KIA MOTORS,
PSA PEUGEUOT, VW)

moznost’ spoluprace s mensimi
strojarskymi firmami v okoli
moznost’ vyuzitia fondov EU
zapojenie informacnych technolégii
do vyucby cudzich jazykov,
odbornych aj spolocenskovednych
predmetov

organizovanie spolo¢nych
workshopov strednych §kol
vypracovanie kvalitnej stratégie
rozvoja Skoly a celozivotného
vzdelavania

inovéacia a modernizacia strojového
parku v Skolskych dieliach
zapdjanie sa do projektov so Skolami
v zahrani¢i

zlepsenie jazykovej zdatnosti
vyuzivanie ponuky MPC na d’alSie
vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

vyuzitie projektov MSVVa$S SR

a MPSVaR SR, MPHaRV SR a pod.

zly demograficky vyvoj

odchod kvalifikovanych absolventov z regionu
nezaujem rodicov a deti o strojarske odbory vedie
az k nedostatku danych profesii na trhu prace
nezdujem o remeselné profesie

pritomnost’ sukromnych strednych $§kol v regione
nepriazniva ekonomicka situacia v rodinach
ziakov

zvyseny zaujem priemernych ziakov ZS

0 gymnazia

zvysujlici sa zaujem absolventov ZS o §tidium

mimo Brezna

Zavery analyz
Vysledky analyz mozno ich zhrnut’ do nasledovného prehl’adu:
e Siné stranky S
o odbornost PZ ,
o zapdjanie sa do projektov MS, EU...,

o timovd spoluprdca,




o zdaujmové vzdelavanie,

O

spolupraca skoly s rodicmi,
o vzdelavanie dospelych (externa, vecerna forma studia),
o spolupraca s UPSVaR v Brezne.

e Slabé stranky \W4

o vyuzivanie novych vyucovacich metod s vyuzitim IKT vo VVP,

o

profesijny rast PZ (rozvoj kompetencii PZ),
o socidlna klima skoly,
o praca so zZiakmi s SVVP (metédy, formy).
o Sance, prilezitosti O
o dalsie vzdelavanie deti zo socidlne znevyhodneného prostredia,
o prdca so ziakmi s VPU a ADHD (metody, formy),

o zavadzanie novych modernych vyucovacich metod s vyuzivanim IKT do VVP,

o vediet tvorit' a realizovat projekty,
o rozvoj kompetencii pedagogickych zamestnancov,
o vspolupraci s podnikatelskou sférou, realizovat’ ODV na pracovisku zamestnavatela

zaviest dudalne vzdelavanie.
e Rizika, ohrozenia T
o znizujuci sa pocet Ziakov konciacich 9. rocniky ZS v regione,
o klesajuci zaujem o remeselnicke profesie a z toho vyplyvajuci pokles zaujmu o odborné
skolstvo,
o zmiZovania financii na materidlno-technické vybavenie strednych skol zo strany statu.

Opatrenia na zlepSenie oblasti, v ktorej st nedostatky

- v spolupréci s podnikatel'skou sférou regionu zaviest’ v praktickej priprave dudlne vzdelavanie,
resp. zvysit’ pocet ziakov, ktori absolvuju odborny vycvik na pracovisku zamestnavatel’a,

- zlepSit socidlnu klimu Skoly, venovat’ pozornost’ detom zo socialne znevyhodneného prostredia a detom
so SVVP, ktorych podiel na §kole rastie, a to aj prostrednictvom socialno-vychovnej &innosti socialneho
pedagdga a vychovného poradcu

- d’alej rozvijat’ kompetencie pedagogickych zamestnancov; organizovat’ besedy a prednaSky na témy,

ktoré¢ sa javia ako problematické (stresové situdcie, zvladanie ziakov s problémovym spravanim a pod.

- zavadzanie novych modernych vyucovacich metod s vyuzivanim IKT do VVP, predovsetkym zaviest’ do

edukaéného procesu prvky projektového vyucovania a prepojenosti tedrie s praxou

- obnova ucebnych pomocok za pomoci Rady rodi¢ov a sponzorov: nakup novej vypoctovej techniky, ucebnic

cudzich jazykov

- zlepSenie informovanosti verejnosti o moznostiach §tiidia na SOS techniky a sluzieb v Brezne aktualiziciou

www stranky, Facebooku, Instagramu a prezentécii v regionalnych masmédiach, zlepSenie prezentacie $koly na

verejnosti —zapajanie sa do miestnych a regionalnych akcii, informovanie verejnosti o diani v §kole, o tspechoch,




- aktualizacia elektronickej prezentacie §koly; modernizacia internetovej stranky skoly,

- informécia vetkych zakladnych §kol v okrese Brezno o moznosti $tadia na SOS TaS v Brezne prezentaénym
CD,

- uzko spolupracovat’ s CPPPaP Brezno a s vychovnymi poradcami zékladnych $k6l okresu Brezno, spropagovat’
aktivity skoly, Studijné a u¢ebné odbory a tym zvysit’ zaujem o Studium na skole;

-realizovat’ nové sut'aze pre ziakov zakladnych §kol okresu a blizkeho okolia a pokraovat’ v d’alSich rocnikoch uz

realizovanych sit'azi pre tychto ziakov

§ 2 ods. 1, pism. p) Uspesnost’ §koly v $kolskom roku 2018/19 k 30. 5. 2019

Nezamestnanost’ absolventov (09/2018 - 05/2019) je uvedena z portalu:
https://www.cvtisr.sk/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-
strednych-skol.html?page id=10648

Kategoéria absolventov Pocet absolventov Percentuilne vyjadrenie poc¢tu
Pocet absolventov v skolskom roku 2018/19 52 100 %
Z toho $tudijné odbory — ukoncené MS 28 53,8%
Z toho ucebné odbory — ukoncené ZS 24 46,2%
Pocet studujucich na vysokych skolach 4 143 %
/z po¢tu absolventov Studijnych odborov/
Celkovy pocet absolventov SOS Tas$ k 05/2019 115 100 %
Pocet nezamestnanych absolventov k 05/2019 3 2,6%
V Brezne, diia 09. oktébra 2019 Vypracovala:  PaedDr. Danka Kubusova
riaditel’ka Skoly

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna 10. oktobra 2019

Prilohy: Sprava o hospodareni za rok 2018
Schvaleny rozpocet na rok 2019
Protokol pravneho subjektu, vykaz k sprave o hospodareni za rok 2018
Uznesenie Rady skoly pri Strednej odbornej Skole techniky a sluzieb, Laskomerského 3,
97746 Brezno, ¢. 4/25018 z dna ....10.2018



https://www.cvtisr.sk/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page_id=10648
https://www.cvtisr.sk/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page_id=10648

PRILOHA &. 1
Sprava

o vysledkoch hospodarenia Strednej odbornej $koly techniky a sluZieb a Skolského

zariadenia v Brezne za rok 2018

V zmysle uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢. 387/2017 zo dia 16.10.2017 v stlade so

zakonom €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v stilade so zdkonom ¢. 583/2004 Z.z.

o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov bol stanoveny rozpis zaviznych ukazovatel'ov rozpoctu na rok

2018.

V priebehu roka bol rozpocet upravovany rozpoctovymi opatreniami.

»SKOLA,,

Zdroj Schvaleny Upraveny Skutocéné Zostatok Poukizana
financovania  rozpocet rozpocet Cerpanie nevyc.dotacia
na ucet BBSK

111- SR 830 180,00 916 118,00 869 555,95 41 286,05 41 286,05
41-1 dane 18 344,00 18 344,00 0,00

41-2 VP 20 000,00 50 000,00 40 027,18 0,00

1105- ERASMUS+ 0,00 41942,00 25 813,69 16 128,31 16 128,31
1305- ERASMUS+ 34 775,50 34 775,50 34 775,50 0,00

131H-presun r.2017 26 559,80 26 559,80 26 559,80 0,00

11H -prax 0,00 100,00 4,62 95,38

,,VLASTNE PRIJMY*

Zdroj Schvaleny Upraveny Naplnené Poukiazané Cerpanie
financovania rozpocet rozpocet

41 -2 20 000,00 50 000,00 40 027,18 40 027,18 40 027,18

Platby, ktor¢ prisli na prijmovy ucet po termine t.j. po 15.12.2018 (aj napriek tomu, ze boli

organizacie upozornené listom) tieto boli poukazané na uc¢et BBSK vo vyske 751,40 € a stali

sa sucastou hospodarskeho vysledku BBSK.



V rozpocte na rok 2018 nam boli poukdzané nedocerpané finan¢né prostriedky z roku
2017 v celkovej finan¢nej vyske 26 559,80 € , ktoré sme vycerpali do 31.03.2018 (podl'a
pokynov BBSK) na tthradu nékladov za energie.

V uvedenom rozpoctovom roku nasa skola zrealizovala lyziarsky kurz ziakov I. ro¢nikov,

na ktory bola vyclenena financ¢na ¢iastka 4 360,00 €.

V termine od 01.07.2018 do 30.06.2019 nam bol schvéleny Projekt ERASMUS+,
,»R0zvoj odbornych kompetencii v sluzbach a remeslach® . Maximalna vyska grantu je
52 427,00 €. V sledovanom obdobi nam bola zaslana 1. splatka grantu a to vo vyske 80%
tj. 41 942,00 €.

K 31.12.2018 bolo vycerpané 25 813,69 € a zostatok 16 128,31 prevedeny do roku 2019.

Zostavajucich 20% grantu nam bude zaslany po ukonc¢eni a zi¢tovani projektu.

,» Kapitalové vydavky ,,

Zdroj schvaleny upraveny poukazana skutocné  zostatok Poukazana
rozpocet rozpocet platba cerpanie nevy¢.dot.
na ucet
41 60 000,00 224 120,00 223401,07  223401,07 0,00 23 668,93
11GE 0,00 22 950,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 60 000,00 247 070,00 223 401,07 223 401,07 0,00 23 668,93

Finan¢né prostriedky na kapitdlové vydavky nam boli pridelené v zmysle Uznesenia
BBSK ¢. 387/2017 zo diia 16.10.2017 v sulade so zakonom ¢.523/2004 Z.z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a v sulade so zakonom €.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach izemne;j

samospravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Tieto boli ucelovo urcené a ich skuto¢né Cerpanie bolo nasledovné:

- rekonstrukcia vodovod.potrubia 8 586,72
- rekonsStrukcia a moderniz.interiérov 155 414,35
- rekonstrukcia DM 59 400,00

223 401,07



,,SKOLSKY INTERNAT* povodny upraveny Cerpanie zostatok

rozpocet rozpocet

»DANOVE PRIJMY* 51 336,00 56 086,00 56 086,00 0

oVLASTNE PRIJMY“  schvaleny upraveny naplnené poukiazané Eerpanie
rozpocet  rozpocet

22 000,00 30 000,00 21950,23 21 953,23 21 953,23

Platby, ktor¢é prisli na ucet vlastnych prijmov po 15.12.2018 boli vo vyske 1 248,60 €

a zéarovei aj poukdzana na ucet BBSK ako sucast’ vysledku hospodarenia.

., KAPITALOVE VYDAVKY ,,

Zdroj schvialeny  upraveny  poukidzana skutofné zostatok poukaz
rozpocet rozpocet platba ¢erpanie nevyc.dot.
na ucet BBSK

41 60 000,00 59 400,00 59 400,00 59400,00 0 600,00

Finan¢né prostriedky boli pridelené v zmysle Uznesenia Zastupitel'stva BBSK
¢.387/2017/2017 zo dia 16.10.2017 v sulade so zdkonom ¢€.523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a v sulade so zdkonom ¢€.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach izemne;
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Tieto boli ucelovo uréené na Rekonstrukciu DM .

»SKOLSKA JEDALEN* schvaleny upraveny ¢erpanie zostatok
rozpocet rozpodet
~DANOVA PRIIMY* 40 803,00 47 570,00 47 570,00 0

~VLASTNE PRIJMY* schvaleny upraveny naplnenie poukizané Cerpanie
rozpocet rozpocet

20 000,00 25000 € 17 593,98  17593,98 17 593,98



Kapitalové vydavky rozpoc¢tované neboli.

S finanénymi prostriedkami pridelenymi zo SR bolo nakladané v zmysle zakona ¢&.
523/2004 Z.z. §8 o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov a boli pouzité do konca rozpoctového roka 2018 na
Gigely, na ktoré boli uréené. Ich pouZitie podlieha povinnosti roénému zaétovaniu so SR.

Finan¢né prostriedky pridelené z daiiovych prijmov BBSK boli pouzité do konca
kalendarneho roka 2018 a vycerpané na ucely, na ktoré boli urcené.Ich pouzitie podlicha
povinnému ro¢nému zuctovaniu s rozpoctom BBSK v zmysle zékona ¢.583/2004 Z.z.

o rozpoctovych pravidlach § 8.

Vypracovala: Vlasta Slivkova

ekonomka Skoly

Schvalila : PaedDr. Danka KubuSova
riaditel’ka Skoly



PRILOHA &.2

SCI—{VALENVY ROZPOCET
SOS TECHNIKY A SLUZIEB A SKOLSKEHO ZARIAD. V BREZNE
NA ROK 2019

Banskobystricky samospravny kraj v zmysle Uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢. 99/2018
zo dna 22.10.2018 v sulade so zakonom ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v stlade so
zédkonom €. 583/2004 Z.z. o rozpoc¢tovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov stanovil rozpis zaviznych
ukazovatel'ov rozpoctu pre nasu organizaciu na rok 2019 nasledovne :

» SKOLA ,, - Beiné vydavky

Zdroj Schvaleny Upraveny Rozdiel

financovania rozpocet rozpocet

111 SR 888 423,00 998 763,00 110 340,00

1305 16 128,31 16 128,31 0 (ERASMUS+)

1311 46 543,05 46 543,05 0 (presun z r.2018-energie)
41-2 VP 20 000,00 20 000,00

V zmysle Uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢.99/2018 zo dia 22.10.2018 v stilade so
zakonom €. 5823/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a v stilade so zdkonom
¢.583/2004 Z.z. v zneni neskorsich predpisov bol pre nasu organizaciu stanoveny rozpis
zavdaznych ukazovatel'ov rozpoctu kapitalovych vydavkov na rok 2019 nasledovne :

Kapitalové vydavky

Zdroj Schvaleny Upraveny Rozdiel
financovania rozpocet rozpocet

11GE 22 950,00 22 950,00 0

Finan¢né prostriedky su t€elovo urcené na Modernizéciu strojarskych dielni v rdmci
projektu IROP.

,SKOLSKY INTERNAT*

PRIJMY  ztoho : dafiové 0,00
nedanové 5 22 000,00
dotacie zo SR 0,00

VYDAVKY - beiné ztoho: zdafiovych prijmov 71 520,00
z nedafiovych prijmov 20 000,00
z dotacii zo SR 0,00

Kapitalové vydavky rozpoctované neboli.



»SKOLSKA JEDALEN“

PRIJMY  ztoho: dafiové 0,00
nedanové (VP) 20 000,00
nedanové 72F potraviny 48 000,00
nedanové prijmy 72F-zostatok 340,05
dotécie zo SR 0,00
VYDAVKY —bezné ztoho: z dafiovych prijmov 43 716,00
z nedanovych prijmov 20 000,00
z dotécii SR 0,00

Kapitalové vydavky rozpoc¢tované neboli.

Finan¢né prostriedky zo SR v zmysle §8 &.523/2004 Z.z. o rozpo&tovych pravidlach
verejne spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov mozno
pouzit’ do konca roka 2019 a to na tcely, na ktoré boli urcené. Ich pouzitie podlicha
povinnému ro¢nému zuctovaniu so $tatnym rozpoctom.

Finan¢né prostriedky z danovych prijmov BBSK mozno pouzit’ do konca rozpoctového roka
na thradu beznych vydavkov. Ich pouZzitie v zmysle §8 zédkona ¢. 583/2004 Z.z. podliecha
povinnému ro¢nému zictovaniu s rozpo¢tom BBSK.

Vypracovala: Vlasta Slivkova
ekonomka Skoly

Schvalila : PaedDr. Danka KubusSova
riaditel’ka Skoly



