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1 VsSeobecna charakteristika Skoly

1.1 Velkost skoly

Skola sa nachadza v obci Kalna nad Hronom vzdialenej od okresného mesta Levice
cca 8 km. Je plnoorganizovanou zakladnou $kolou s pravnou subjektivitou. Nasim
zriad’'ovatel'om je OU v Kalnej nad Hronom, ktory zriadil $kolu ako svoju rozpoétovi
organizaciu v roku 2002. Skolu navstevuju ziaci z obce Kalna nad Hronom, a zo
spadovych obci Novy Tekov, Horna Sec, Bajka, Lok, Tekovsky Hradok a z obci Tura a
Ondrejovce. Sme uplna zakladna skola s 1. stupfiom (primarne vzdelavanie ISCED 1) a 2.
stupfiom (nizSie sekundarne vzdelavanie ISCED 2).

V ro¢nikoch 1-4 mame 7 tried, v ro¢nikoch 5-9 je tried 7 a dve oddelenia Skolského
klubu deti. Skolu navstevuje priblizne 230 Ziakov, na 1. stupni 110 Ziakov a na 2. stupni
120 Ziakov. V poslednom obdobi badat pokles naplnenosti tried v jednotlivych
ro¢nikoch.

Skola ma dva pavilény. V paviléne A sa nachadzaju triedy roénikov 1-4, u¢ebia
vypoctovej techniky, jazykova ucebna, multimedialna ucebiia, odborna u¢ebna fyziky,
drevo a kovo dieliia, SKD. V paviléne B st triedy ro¢nikov 5-9, odborna u¢ebria biolégie,
chémie a fyziky, odborna ucebna slovenského jazyka a dejepisu. Ku Skole patri budova
telocvi¢ne a $kolskej jedalne. Skola je v tichom prostredi, d'aleko od frekventovanej
cestnej komunikacie, obklopena zeleniou s vel'kym arealom, ktory sa vyuziva na
volnocasové ¢innosti a Sportové aktivity ziakov.

V Skolskom aredli mame vel'ké travnaté ihrisko, jedno oplotené viacicelové ihrisko,
beZecku drahu, pieskové doskocisko.

1.2 Charakteristika ziakov

Do Skoly chodia Ziaci z naSej obce, ale aj mnoZstvo Ziakov zo susednych obci.
Vedomostna uroven Ziakov je r6zna, od Ziakov dosahujtcich vel'mi dobré vyucovacie
vysledky aZ po slabsich Ziakov.

Na Skole vytvarame podmienky pre zaclenenie Ziakov s poruchami ucenia do beznej
triedy v spolupraci s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a centrom
Specialno-pedagogického poradenstva. Pri vyucovani a hodnoteni pracujeme podla
doporucenti prisluSnych poradnych centier. Priemerne ich pocet je 30 Ziakov roc¢ne.
Napriek namahavej praci s nimi sa snazime aby dosahovali dobré vysledky
a napredovali v odstrafiovani svojho hendikepu



1.3 Charakteristika pedagogického zboru

V Skole vyucuje dlhodobo 19 pedagogickych zamestnancov, 2 pracuju ako externi
zamestnanci. Vekovy priemer sa pohybuje okolo 45 rokov. VSetci pedagégovia su plne
kvalifikovani, niektori si rozsiruju vzdelanie formou d’alSieho Studia.

Pedagogicky zbor tvoria: riaditel’ Skoly, zastupkyma riaditel'a Skoly, 17 ucitel'ov (z
toho 1 vychovny poradca, 1 Specialny pedagég), 3 vychovavatel'ky.

V roc¢nikoch 1- 4 je 7 ucitel'ov, v ro¢nikoch 5-9 je 10 ucitel'ov. Cudzi jazyk vyucuju aj v
rocnikoch 1- 4 plne kvalifikovani vyucujuci ro¢nikov 5-9.

VSetci ucitelia pracuju v metodickych organoch: metodické zdruZenie, predmetova
komisia jazykov a dejepisu, prirodovednych a vychovnych predmetov.

V rdmci d'alSieho vzdelavania sa ucitelia zticastiiuju Skoleni, seminarov vhodne
vybranych podl'a potrieb Ziakov, Skoly. Vac¢sina pedagogickych pracovnikov (vratane
vychovavateliek) presla Skoleniami pocitacovej gramotnosti.

1.3.1 Princip Skolského systému d’'alSieho vzdelavania
pedagogickych a odbornych zamestnancov

Dal$ie vzdelavanie je pravom a povinnostou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca.

Kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec $koly ma moZnost’ d'alSieho vzdelavania
za rovnakych podmienok.

Dal$ie vzdelavanie a zdokonal'ovanie profesionality kazdého pedagogického a
odborného zamestnanca Skoly ma odraz v jeho finan¢nom ohodnoteni a profesijnej
kariére v stilade so systémom Kariérneho rastu MS SR.

Zakladnou hodnotou d’alsieho vzdelavania kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly ma byt kvalita vzdelavania a nie formalne ziskavanie certifikatov a
¢iarok za uCast na Skoleniach.

Pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly sa aktivne podiel'aji na urc¢ovani ciel'ov,
obsahu, prostriedkov a vyhodnocovani efektivnosti systému DVPZ.

Skola spolupracuje s institiiciami vytvarajicimi systém dalsieho vzdelavania v
Skolstve (najma s metodicko-pedagogickymi centrami) a svoju ¢innost' s nimi
koordinuje.

Efektivnost d'alSieho vzdelavania pedagogov je pravidelne vyhodnocovana a na
zaklade vysledkov optimalizovana.



1.3.2 Stav vzdelavania sa pedagogickych pracovnikov

KaZdoroc¢ne sa zucastiuju priemerne 3 - 4 pedagégovia vzdelavani uskuto¢iiovanych
metodickymi centrami.

Nasi pedagogicki pracovnici st pravidelnymi t¢astnikmi kratkodobych vzdelavacich
aktivit Metodickych centier Nitra a Bratislava.

Vsetci ¢lenovia pedagogického zboru su pouZivatel'mi IKT, nakol'’ko absolvovali cyklus
vzdelavacich podujati z tejto oblasti. Komunikacia v oblasti pedagogickej dokumentacie
a ostatnych pisomnosti sa snazime v ¢o najvacsej miere uskutocnovat elektronickym
sposobom.

V kazdom Skolskom roku obsahuje plan prace skoly aj plan d’alSieho vzdelavania sa
pedagogov, ktory vedie k zdokonal'ovaniu a modernizovaniu metod a foriem ich prace.
Nedostatkom je organizovanie tychto vzdelavacich podujati v ¢ase Skolského
vyucovania.

1.3.3 Plan d'alSieho vzdelavania

Ucitelia ro¢nikov 5-9 sa budu d'alej vzdelavat podl'a potrieb Skoly.

Budeme pokracovat v ziskavani 1. a 2. kvalifikacie.

Pozitivom kolektivu je jeho zaujem o nové pristupy v oblasti didaktiky a flexibilita
v zavadzani tychto zmien.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

Ziaci st prijimani do nasej $koly na zaklade rozhodnutia o prijati do ZS, vydané
riaditelom Skoly. V zmysle Zakona €. 245/2008 Z.z. z 22. maja 2008 O vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa prijimaju Ziaci
z obce Lok do 5. ro¢nika. Vytvarame a zdokonal'ujeme podmienky pre prijimanie Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim.

1.5 DIlhodobé projekty

Su charakteristickymi ¢rtami nasej Skoly. Ich realizaciou ur¢ujeme smer vychovno-
vzdelavacieho procesu, jeho zameranie, ako i otvorenost §koly voci vonkajsiemu
prostrediu:



Skola kazdoroéne realizuje rozvojové projekty zamerané prevazne na modernizaciu
Skoly, rozvoj Sportu - zapojili sme sa do projektov:

»Tenis v zdkladnom ucive TV na prvom stupni zdkladnej skoly“

,Florbal na skoldach”

,Bedminton na zdkladnej Skole” Z tychto projektov bolo realizované hlavne materialno-
technické vybavenie telocvi¢ne, ¢o ul'ahcuje pracu na vyucovacich hodinach.
»,Otvorend Skola - Sport pre vsetkych” - celorotné spristupnenie telocvicne a arealu Skoly,
podpora pohybovych aktivit pre vSetky vekové kategorie.

,Skola podporujiica zdravie” - celkové zameranie $koly na zdravy Zivotny $tyl. Je
charakteristickou Crtou naSej prace vo vSetkych oblastiach vychovno - vzdelavacich
aktivit.

INFOVEK ,Otvorend $kola“ - myslienka otvorenia sa Skoly pre verejnost je realizovana
prostrednictvom zapdajania sa do projektov Otvorena Skola - IKT a Sport, na ktoré
ziskavame financné prostriedky z Ministerstva Skolstva SR.

JJazykové laboratérida” - vyucba cudzich jazykov s vyuzitim multimedialnej techniky pre
Ziakov.

,Skolsky ¢asopis PRAMIENOK" - je vylu¢ne z prispevkov Ziakov a sami ho spracovavaj.
»Dern Zeme” - kazdoro¢na jednodiiova aktivita zamerana na edukac¢né hry s témou
ekoldgie.

JAktivizujiice metédy vo vychove” - projekt SKD.

,Testovanie — E-test”- zvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach
s vyuzitim elektronického testovania.

»~Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socidlno-patologickych javov
v skolskom prostredi” - projekt vychovného poradcu.

»~Moderné vzdelavanie - digitdlne vzdeldvanie pre vSeobecno-vzdeldvacie predmety” -
vyuzitie didaktickej techniky v réznych vyucovacich predmetoch.

,Ndrodny projekt - elektronizdcia vzdeldvacieho systému regiondlneho $kolstva“ -
zriadenie tabletovej ucebne, vyuZivanie tabletov vo vyucovani.

Skolské ovocie* - projekt zamerany na zdravu vyzivu Ziakov.

,Mliecny program - Rajo“ - projekt zamerany na zdravu vyZivu Ziakov.

,Recyklohry" - projekt zamerany na triedenie a recyklaciu odpadu.

1.5.1 Inda mimovyucéovacia a mimoskolska €innost’

Mame kruzky zamerané na Sport, hudbu, tanec, vedomosti.

Nasi Ziaci sa zapdajaja do réznych vedomostnych, literarnych, vytvarnych, Sportovych
a spevackych sutazi, ktoré pre nich v ramci Skoly pravidelne usporadivame. Na ich
realizacii sa podielaju aj rodicia.



V priestoroch skoly pravidelne vystavujeme vytvarné i literarne prace nasich Ziakov,
ktori sa zapajaju do sutazi.

KazZdorocne (v Skole i v obci) sa pravidelne konaju tematicky zamerané (Vel'ka noc,
Vianoce) vystavy vyrobkov a prac nasich zZiakov, ktoré sa stretaju s vel’kym obdivom
a uznanim od rodicov i spoluobcéanov.

VZdy v oktobri - mesiaci ucty k starSim - pripravujeme pre nich program, darceky.
Pomdahame organizovat a realizovat i stretnutie starSich ob¢anov v obci.

Podiel'ame sa na organizacii a zabezpeceni spolocenskych a Sportovych akcii v obci -
Oslava Dnia matiek, spomienkové slavnosti pri pomniku obeti vojen alebo Dome bojovej
slavy, Vianoce, Sportovy den obce...

Zapajame sa do projektov a sutazi organizovanych v naSom regiéne (Centrum
vol'ného Casu v Leviciach ) a aktualnych celoslovenskych projektov .

Ziaci sa v hojnom poéte zapéjaji i do telovychovnych sutazi - kazdoroéne
organizujeme MO v cezpol'nom behu, mnozstvo futbalovych a inych Sportovych sutazi
pre chlapcov aj dievcata.

CelorocCne sa starame o Cistotu a Upravu arealu Skoly a verejnych priestranstiev.

Propagujeme triedenie odpadovych surovin, organizujeme zber papiera.

1.6 Spolupraca s rodiémi a inymi subjektmi

Rodicovskd rada: je konstituovana ako vykonny organ zastupujtci rodicov. Jej formou
je obclianske zdruZenie. Pozostava zo zastupcov rodi¢ov kaZzdej triedy. Na jej Cele stoji
predseda rady rodicov. Zasada podl'a potreby, najmenej vsak trikrat do roka. Rodi¢ovska
rada ma pravidelné zasadnutia raz Stvrtrocne, obycajne pred triednymi schodzkami
rodicov a ucitel'ov Skoly. Tie sa konajd v mesiaci pred pedagogickou radou. Spolupraca s
rodi¢mi je na dobrej urovni. NaSa $kola si vel'mi zaklada na dobrej spolupraci s rodi¢mi,
pretoZe sme si vedomi, Ze len v sucinnosti Ziaka, ucitel'a a rodica sa da dosiahnut
urcitych kvalit vo vyvoji dietata. Podl'a potreby si rodic i Ziak m6Ze dohodnut’
konzulta¢né hodiny s pedagégom, kedy sa im mo6Ze pedagdg individualne venovat.

Rada skoly: je samospravnym organom ustanovenym zakonom. Ma 11 ¢lenov - 2
zastupcov pedagogickych pracovnikov, 1 zastupcu nepedagogickych pracovnikov, 4
zastupcov rodic¢ov a 4 zastupcov zriad'ovatel'a. Zasada minimalne trikrat ro¢ne. Riadi sa
vlastnym planom prace, ktorého plnenie vyhodnocuje a zverejnuje raz ro¢ne. Prava a
povinnosti Rady Skoly vyplyvaju z ustanovenia predmetného zakona.

Zriadovatel - obec Kalnd nad Hronom vykonava prenesené funkcie Statu v oblasti
vychovy a vzdelavania a origindlne kompetencie v oblasti Skolského stravovania a
¢innosti Skolského klubu deti. V izkej spolupraci zabezpecujeme chod celej Skoly, a to po



stranke odbornej ako i po stranke materialnej, najma z hl'adiska iudrZby budov. Obec je
dlhoro¢ne napomocna projektovej innosti Skoly, prispieva zo svojho rozpoctu aj na
vylepSovanie materialnej stranky pedagogického procesu, vSestranne podporuje aktivity
Skoly. Riaditel Skoly sa ztcastnuje zasadnuti obecného zastupitel'stva, zasadnuti komisie
kultiry a komisie Sportu. Starosta obce zvolava pracovné porady veducich
zamestnancov, na ktorych koordinuje ich ¢innost.

Stredné skoly - spolupraca sa kazdorocne uskutociuje oficidlnou formou na porade
vychovnych poradcov poskytnutim informacii strednymi Skolami, tieZ nadvstevou skol
nasimi ziakmi na dfioch otvorenych dveri v SS, navstevou tzv. burzy strednych $kdl
nasimi ziakmi.

Centrum pedagogického a psychologického poradenstva a prevencie Levice a Centrum
Specidlno -pedagogického poradenstva Levice - vzhl'adom k tomu, Ze mame v Skole aj
Ziakov s VPU uzko spolupracujeme aj s tymito subjektmi formou konzultacii, navstev
a vySetreni Ziakov.

1.7 Priestorové a materialno—technické podmienky skoly

Skola bola postavena v $est'desiatych rokoch 20. storocia. Vel'kou rekonstrukciou
presla v roku 2006, kedy boli vSetky budovy zateplené, presli vonkajSou tpravou a boli
vymenené oknd. Vykurovanie Skoly sa zabezpecuje najmodernejsimi ispornymi a
ekologickymi systémami tepelnych ¢erpadiel. Napriek rozmerom Skolskych budov
pocitujeme priestorovd nedostato¢nost vo vztahu k zabezpeceniu eSte vacsej
odbornosti v rdmci vyucovania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach. Poziadavky na
pocitacovu gramotnost, jazykové vzdelavanie a vébec odborna vyucba v ramci kazdého
predmetu su ndrocné, a preto nasou snahou je vytvorit taky materidlno-techicky stav,
aby v ramci kazdej vzdelavacej oblasti, reSpektujic pocty Ziakov v triedach podl'a platnej
legislativy, sme uskutociiovali vychovu a vzdelavanie v sulade s tym, o vyZaduje
moderné vzdelavanie. Aby sa Ziaci i pracovnici Skoly citili ¢o najprijemnejsie, kladieme
doraz aj na estetické prostredie Skoly.

Skola ma zriadené a vyuZiva tieto u¢ebne: odbornti u¢ebiiu fyziky a chémie, odbornt
ucebiiu bioldgie, ktora od sk.roku 2011/2012 bude v jednej ucebni vybavena
najmodernejSimi technolégiami na podmienky kvalitného priebehu vyucovacieho
procesu. U¢ebnia informac¢no-komunikacnych technoldgii - kde priebeZne prebieha
vymena starsich poéitacov a podla finanénych moznosti dopifianie novych aj
s technolégiami na skvalitnenie vyucovania, ako su interaktivne tabule
s dataprojektormi. Multimedialna uc¢ebna a u¢ebnia cudzich jazykov, ktoré su tiez



vybavené pocitacovou technikou a dataprojektormi, tieZ Specializovanou technikou na
skvalitnenie vyucovacieho procesu.

Dalej ma nasa $kola telocvicnu, Skolské dielne, Skolsku kniznicu, odborna uc¢ebnu
slovenského jazyka a dejepisu. Tieto u¢ebne umoznuju plne realizovat u¢ebné osnovy a
zvolené uCebné varianty.

Vybavenie kabinetov je postacujuce, pravidelne sa ho snaZime obnovovat a vymienat
za modernejSie ucebné pomdcky, ¢o ndm umozni tvorivejsie a efektivnejsie vyucovanie.
K dispozicii je pril'ahly Skolsky aredl pozostavajuci z ihriska, beZeckej drahy , ihriska pre
SKD, viactiéelového ihriska s umelou travou.

Triedy, chodby i ostatné priestory boli pocas roka 2011 kompletne vymal'ované. Su
pravidelne udrZiavané v dobrom hygienickom stave. Pocas roka 2010 Skola postupne
vymenila vo vSetkych triedach a odbornych ucebniach skolské tabule, Ziacke stoly
a stoli¢ky a nabytok v triedach. Cim viac sa snazime postupne na$im ziakom vytvarat
najvhodnejsie podmienky na priebeh vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

1.7.1 Skola ako zivotny priestor

Estetické prostredie Skolskych priestorov tried, chodieb a Specidlnych ucebni, ako aj
vonkajsich priestorov je neoddelitel'nou sticastou prace skoly. Vhodna a vkusna vyzdoba
je motivujlica a prindSa nové podnety v aktivacii vyu€ovacieho procesu. Aktualne
informacie zo Zivota Skoly, dosiahnuté vysledky v okresnych a vyssich sutaziach, Ziacke
prace su spristupnené na nastenkach aj na skolskej webovej stranke, ktora je pravidelne
aktualizovana a dopliiana fotodokumentaciou o Zivote $koly.

SnaZime sa o neustale skvalitiiovanie Zivotného priestoru. Nasim ciel'om je vytvorit
Skolu pritazliva hlavne pre Ziakov a ich rodicov.

1.8 Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Neoddelitel'nou suicast'ou vzdelavania je zabezpecenie ochrany zdravia Ziakov aj
zamestnancov Skoly. Na splnenie tejto tlohy je potrebné neustale a pri vSetkych
Cinnostiach pripominat zasady bezpecnosti.

Ziaci byvajti pouceni pravidelne na vietkych predmetoch na zaciatku $kolského roka.
Poucenie byva zaznamenané v triednej dokumentdcii a v Ziackej kniZke. Takisto sa robi
poucenie Ziakov na zaciatku kazdej Specifickej ¢innosti. Bezpecnost a ochrana Ziakov je
zahrnuta aj vo vnutornom poriadku Skoly pre Ziakov.

Pracovnici Skoly absolvujui kazdorocne periodické preskolenie BOZP a PO.



Pravidelne sa prevadzaju kontroly BOZP, PO, revizie elektrického a plynového
zariadenia, bleskozvodov a telocvicnového naradia.

KaZdoroc¢ne sud vykonavané pravidelné prehliadky v $kolskych priestoroch komisiou,
ktora pozostava z pracovnikov jednotlivych tisekov.

Opatrenia, ktoré vyplynu z tejto prehliadky byvaju odstranené, st za ne zodpovedné
konkrétne osoby.



2 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2.1 Pedagogicky princip skoly

Skola umozni vietkym Ziakom ziskat' dostatoéné veobecné vedomosti a zruénosti vo
véetkych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetoch. Skola zabezpeéi podmienky
na vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami tak, aby mali
rovnocenny pristup vo vzdelavani. Vychovno-vzdelavaciu ¢innost budeme smerovat
k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich vyZaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo
mysliet, rychlo a Gc¢inne riesit problémy, naucit ich timovo pracovat, komunikovat’
medzi sebou, vzdjomne sa reSpektovat a byt schopni celoZivotne sa vzdelavat.

Vel'ky déraz budeme klast na vytvorenie dobrého kolektivu v triede. Dosiahnut
zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov v nasej Skole. Zabezpecit kvalitnu pripravu
Ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moZnosti $koly, so zameranim na
komunikativnost a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych Ziakov. Formovat' u Ziakov
tvorivy Zivotny $tyl, vnitorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu, socidlne citenie
a hodnotové orientacie. Ziakov vychovavame k zodpovednosti a samostatnosti.

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori st za¢leneni v beZnej
triede maju vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program. Dadme Sancu
kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a bolo mu umoZnené zazit
uspech. To vSetko chceme dosiahnut' v prostredi Skoly moderného $tylu, v ktorej ma byt
dobre Ziakom aj ucitel'om.

2.2 Zameranie skoly a stupen vzdelania

Skolsky vzdelavaci program ma predov$etkym kvalitne napliiovat vzdelavacie ciele a
kompetencie ako st uvedené v Staitnom vzdelavacom programe, zarovei viak vyuziva
aktudlne moznosti Skoly a pedagogického zboru, reSpektuje prostredie, v ktorom sa
Skola nachadza, a predovSetkym sa snazi vyjst v ustrety poziadavkam rodicov a Ziakov.
Uvedomujeme si, Ze nasi Ziaci majd v ramci svojej individuality vel'mi roznorodé
vzdelavacie potreby, ktoré chceme zohl'adriovat. Nezanedbatel'nou sucastou je praca s
modernymi informacno-komunika¢nymi technolégiami, ktora plynule nadvazuje na
ostatné komunikacné schopnosti a vedomosti vStepované Ziakom.



Do budiicnosti sa chceme zamerat’ na prehibenie vyu¢ovania cudzich jazykov a
informatiky, doraz budeme klast na zaclenenie prierezovych tém stanovenych v
Statnom vzdelavacom programe a na rozvoj tvorivosti Ziakov. V ramci $kolskej reformy
zaciname s vyukou cudzieho jazyka uz od prvého ro¢nika. Od 2.ro¢nika Ziaci maju
moZznost pracovat s vypoctovou technikou. Na 2.st. v radmci Skolskej reformy s cielom
podporit komunikativne zruc¢nosti, schopnost samostatnej prezentacie, posilnenia
rozhodovacich zrucnosti, schopnosti celit tlaku médii sme zaviedli od piateho ro¢nika
novy predmet - medialna vychova.

Skola ma veobecné zameranie, napriek tomu vyraznejsie ispechy dosahujeme v
roznych sutaziach zameranych na tvorivost a v Sportovych sutaziach. Prinosom je
dlhodobé a pravidelné vyuzivanie informacno-komunika¢nych technolégii vo vyucovani
i v mimovyucovacej ¢innosti.. NaSou snahou bude rozvinut' u nasich Ziakov vztah k
celoZivotnej Sportovej aktivite aj zaclenenim vhodnych aktivit v mimovyucovacom case.

2.3 Profil absolventa

Absolvent SVP druhého stupiia ZS ISCED 2, ktory po ukonéeni $tidia ziska nizsie
sekundarne vzdelanie, bude mat osvojené tieto klicové sposobilosti:

spésobilosti na celoZivotné ucenie sa
o je schopny vyuzivat svoje stratégie ucenia, pricom si uvedomuje svoje silné
a slabé stranky,
dokaze uplatnit’ ziskané znalosti a spdsobilosti v rozli¢nych Zivotnych situaciach,
socidlne komunikacné sposobilosti
ovlada slovnu zasobu v primeranej $kale v zvolenom cudzom jazyku,

o O O O

uplatiiuje komunikaciu k vytvaraniu dobrych vztahov so spoluziakmi ucitel'mi,

rodi¢mi,

o dokaze primerane komunikovat vo vlastnom jazyku, vratane pisomného a
ustneho prejavu,

o dokaZe primerane komunikovat' v dvoch cudzich svetovych jazykoch,

spésobilost riesit’ problémy
o je schopny vidiet veci problémovo, kriticky mysliet’ pri hl'adani rieSenia, obhgjit

si svoje rozhodnutie, uvedomovat si zodpovednost za rieSenie problémov,

spésobilosti ob¢ianske



o je si vedomy svojich prav a povinnosti, reSpektuje prava ostatnych I'udi, pozna
a vazi si kultarno-historické tradicie a dedicstvo, chape zakladné ekologické a

environmentalne suvislosti,

sposobilosti socidlne a persondlne
o dokaze spolupracovat v skupine, akceptuje pravidla prace v time, dokaze
prebrat’ spoluzodpovednost za vysledky spolo¢nej prace,
o dokaze sa zapojit do diskusie, reSpektuje aj iné nazory,
dokaZe zvladat vlastné pocity,
vie do urcitej miery regulovat’ svoje spravanie,

spésobilosti vnimat’ a chdpat’ kultiiru a vyjadrovat' sa ndstrojmi kultiiry
o dokaZe pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a $tyloch, ceni si
rézne prejavy umenia,
o pozna pravidla spolocenského kontaktu - etiketu,
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

spésobilost’ uplatriovat’ zdsady matematického myslenia a zdkladné schopnosti v oblasti
vedy a techniky
o rozvija a pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov a
schopnost
o pouZivat matematické modely matematického a priestorového myslenia,
ma zaklady prirodovednej gramotnosti,

digitdalna spésobilost’
o rozvija sposobilosti v oblasti IKT,
o pouziva zadkladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
o vytvara jednoduché tabul’ky a grafy, spracovava grafické informaécie,
o rozumie nahravaniu a prehravaniu zvukov a videi,

spésobilosti smerujtce k iniciativnosti a podnikavosti

o navrhuje nové tlohy, rieSenia, vyhl'adava rieSenia uloh v novych projektoch,
o schopnost planovat a riadit pracu.

2.4 Pedagogické stratégie



Spolo¢né postupy na drovni $koly, uplatiiované vo vyucovani aj mimo neho, ktorymi

)sv

Skola cielene utvara a rozvija kl'icové kompetencie Ziakov:

2.4.1 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie k celozivotnému
uceniu sa

> Na praktickych prikladoch blizkych Ziakovi vysvetl'ujeme zmysel a ciel u¢enia,
posiliiujeme pozitivny vztah k uceniu.

> Vo vyucovani sa zameriavane na aktivne kompetencie, u¢ivo pouzivame len ako
prostriedok k ich ziskaniu.
Do vyucovania zarad'ujeme problémové vyucovanie a experiment.
Uplatnujeme individualny pristup.
Motivujeme k u€eniu - snaZime sa vytvarat' také situacie, v ktorych ma ziak
radost z uCenia.

> Na zaciatku vyucovacej jednotky vzdy spoloc¢ne so Ziakmi vyvodime ciel, na konci
vyucovacej jednotky spolo¢ne zhodnotime jeho dosiahnutie.
Vyuzivame sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov.
Ziakom zad4dvame samostatné prace, ktoré si vyzaduju aplikaciu teoretickych
poznatkov.
Zadavame motivacné domace tlohy.
0d Ziakov Ziadame prezentaciu vysledkov domacich uloh.
0d Ziakov vyZadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, u¢ime ich planovat,
organizovat a vyhodnocovat' svoju €innost.
Vo vhodnych pripadoch umoZiiujeme Ziakom realizovat vlastné napady.
Ziakom umoZiiujeme pozorovat, experimentovat, porovnavat vysledky
a vyvodzovat zavery
Ucime préci s chybou.
Ucime k trpezlivosti a povzbudzujeme.
Pri hodnoteni pouZivame v zretel'nej prevahe prvky pozitivnej motivéacie.

2.4.2 Stratégie smerujuce k rozvoju socialnych komunikaénych
kompetencii

> Zameriavame sa na rozvoj komunikacnych sposobilosti Ziakov v materinskom a
cudzom jazyku.
Kladieme do6raz na kultdrnu uroven komunikacie.
Podporujeme kritiku a sebakritiku.



Uc¢ime Ziakov publikovat a prezentovat svoje nazory a myslienky v Skolskom
Casopise, prostrednictvom prezentacii, apod.

Pripravujeme Ziakov na zvladnutie komunikacie s inymi I'ud'mi.

Uc¢ime Ziakov pocuvat druhych ako dolezity prvok uc¢innej medzil'udskej
komunikacie.

Ucime Ziakov asertivnemu spravaniu sa a nonverbalnej komunikacii.

Doraz kladieme na timovu pracu a kooperativne vyucovanie.

Vytvarame priestor pre moZnost samostatnej ustnej aj pisomnej prezentacie -
samostatna praca, projekty, referaty, riadené diskusie, komunitny kruh.

Doraz kladieme na zazitkové vyucovanie

VyZadujeme uplatiiovanie znalosti cudzieho jazyka (rozvoj komunikacie

v cudzom jazyku), a to nielen pri vyucovani, ale aj pri navstevach, exkurziach,
poznavacich zajazdoch a pod.

Zarad'ujeme ¢innosti umoziujice komunikaciu s r6znymi vekovymi skupinami
ziakov a s dospelou populaciou / spolupraca a spolo¢né aktivity starsich a
mladSich ziakov, spolupraca so Ziakmi Specialnej zakladnej $koly, s rodi¢mi,
starymi rodi¢mi a pod.

2.4.3 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie uplatriovat’ zaklad

matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat’ v
oblasti vedy a techniky

Pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zarad'ujeme do vyucovania modelové
priklady.

Ucime Ziaka pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zaloZeny na
reSpektovani pravdy a na ochote hl'adat’ pri¢iny a posudzovat ich platnost.
Vedieme Ziaka k schopnosti komunikovat v matematickom jazyku, spravne
vyuzivat argumentaciu.

Praktickymi cviceniami nauc¢ime Ziakov pouZivat a zaobchadzat' s technickymi
nastrojmi a pristrojmi udajmi.

Podporujeme zvedavost, zdujem o etické a celosvetové otazky.

2.4.4 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie v oblasti

informaénych a komunikaénych technolégii

> VyZadujeme od Ziakov vyuZzivanie informacnych technoldgii pre ziskavanie

informacii aj pre tvorbu vystupov - ¢asopis, webova stranka, prezentacia a pod.



>

>

Ako vystup z niektorych tém vyucovania vyZzadujeme najroznejSim sposobom
spracované zaverecné prace - powerpoint, pisomne, graficky, pomocou
obrazového vyjadrenia a pod. podl'a veku Ziaka a druhu témy. Nasledne
poZadujeme prezentaciu, obhajobu a po¢dvanie druhych.

Ziakom zadavame tlohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci

s informacnymi technolégiami.

Poukazujeme na vyznam IKT v osobnom i pracovnom Zivote.

2.4.5 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie riesit’ problémy

Umoziujeme Ziakom vytvarat hypotézy, pozorovat rézne javy, hl'adat ich
vysvetlenie, uskutocniovat pokusy, overit vysledok rieSenia a zvazit jeho
uplatnenie v praxi.

Vytvarame pre Ziakov praktické problémové ulohy a situacie, pri ktorych je nutné
rieSit praktické ulohy.

Ziakom pontikame tlohy, ktoré vyZaduji prepojenie znalosti viacerych
vyucovacich predmetov aj vyuZitie praktickych zru¢nosti z r6znych oblasti
I'udskej ¢innosti a teda aj viacero pristupov Kk rieSeniu.

Ziakom nebranime pri vol'be poradia vypracovania tloh.

PriebeZne monitorujeme, ako Ziaci prakticky zvladaju rieSenie problémov v Skole
aj pri mimoskolskych akciach.

2.4.6 Stratégie smerujuce k rozvoju ob¢€ianskych kompetencii

vV V V V
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Pravidla spravania sa v §kole st postupne vypracovavané v spolupraci so Ziakmi.
VyZadujeme od Ziakov hodnotenie vlastného spravania a spravania sa
spoluZiakov, hl'adanie spolo¢ného riesenia pri nedodrZiavani Skolského poriadku,
vyZadujeme od Ziakov prijatie zodpovednosti za dodrZiavanie tychto pravidiel.
Netolerujeme socialne patologické prejavy spravania - Sikanovanie, drogy,
kriminalita, prejavy rasizmu, xenof6bie a nacionalizmu.

Netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania.
Netolerujeme nekamaratske spravanie a odmietnutie Ziadanej pomoci.

Obsah triednickych hodin zameriavame na odbtranie tychto javov.

Vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov - CPPPaP, policie, vychovného
poradcu.

V ¢innostiach na to vhodnych je Ziakom poskytnuta moznost vyjadrit vlastné
pocity, nalady.

Primerane ich upozornujeme na fyzické psychické nasilie, s ktorym sa stretavaju.



> Exkurziami a vychaddzkami v meste umoZiujeme Ziakom vnimat' spésoby
komunikacie medzi I'ud'mi.
Uskutocnujeme akcie pripominajice I'udové tradicie - Vel'’ka noc, Vianoce.
Organizujeme vystdpenia pre verejnost. Zabezpecujeme ucast Ziakov na akciach
obce, vystupovanie pre starSich i mladsSich spoluobcanov.

> Zapajame Ziakov do celoskolskych projektovych dni - Denl otvorenych dveri, Den
detf a pod.

> Ponukame Ziakom vhodné pozitivne aktivity aj prostrednictvom vzdelavacich
poukazov ako protipél neZiaducim socidlno-patologickym javom.

2.4.7 Stratégie smerujuce k rozvoju socialnych a personalnych
kompetencii:

> Uc¢ime Ziakov pracovat v skupinach, vnimat ich vzajomné odliSnosti ako
podmienku efektivnej spoluprace
Rozvijame schopnost Ziakov zastavat' v time rézne role.
Ucime ziakov kriticky hodnotit pracu svojho timu, vysledok svojej prace
(vyznam) v time a prace ostatnych ¢lenov timu.
Podporujeme vzajomnu pomoc Ziakov, vytvarame situacie, kde sa Ziaci vzajomne
potrebuju.
Podporujeme integraciu Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami do triednych kolektivov.
PriebeZne monitorujeme socidlne vztahy v triede.
Ucime Ziakov odmietat’ vSetko, ¢o narusuje dobré vztahy medzi Ziakmi a medzi

ziakmi a uéitel'mi.

2.4.8 Stratégie smerujuce k rozvoju pracovnych kompetencii

> Pestrou ponukou zaujmovych utvarov podnecujeme u Ziakov zaujmovu ¢innost’

> azmysluplné vyuZivanie vol'ného ¢asu, ¢im zaroven podporujeme rozvoj
kompetencie rozhodovania sa a zodpovednosti za organizovanie svojho vol'ného
casu.

> UmozZnujeme Ziakom samostatne si organizovat akcie mimo vyucovania,
pripravovat akcie pre mlads$ich spoluZiakov a pre rodicov.

> RoOznymi formami (exkurzia, film, beseda, navsteva v Skole, ukazka)
zoznamujeme Ziakov s r6znymi profesiami a tym cielene ujasiiujeme predstavu
Ziakov o realnej podobe ich budiceho povolania a vol'be ich d’alSieho Studia.

> Podporujeme Ziakov v tvorbe pomo6cok na vyucovanie, vedieme ich k prezentacii
ich vysledkov pred Ziakmi mladSich ro¢nikov.



> Vyzadujeme od Ziakov zhodnotenie vlastnej prace a prace spoluziakov, podavanie
navrhov na zlepSenie vlastnej ¢i spoluZiakovej prace.
Ziakov nikdy netrestame pracou.
Kvalitne odvedenu pracu vzdy pochvalime dosledne vedieme Ziakov
k dodrziavaniu stanovenych pravidiel, ochrane zdravia a k plneniu si povinnosti a
zavazkov.

2.4.9 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii k iniciativnosti a
podnikavosti

> Podporujeme kreativitu Ziakov, rozvijame jeho schopnost zmenit myslienky na
skutky.

Ucime Ziakov planovat a organizovat' si svoju pracu.

Oceniujeme roznymi formami pochvaly kreativitu a iniciativnost Ziakov.
Aktivita na vyucovani, domdca priprava Ziaka nad ramec povinnosti, ziskavanie
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a prezentacia vedomosti mimo uloh stanovenych ucitel'om je priestorom pre
ucitel'a na vyzdvihnutie kreativity ziaka.

> Pri ziskavani informdcii vedieme Ziakov k t¢elnému vyuZivaniu ¢asu stanovenim
si a dodrZiavanim ciel'a (nehl'adat informacie ktoré nie sui podstatné pre nasu
pracu).

2.4.10 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii vnimat’ a chapat’
kultaru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

Podporujeme ucast ziakov v sit'aziach umeleckého zamerania.
Uéast’ou na vystavach, divadelnych predstaveniach a koncertoch formujeme
v Ziakoch umelecké hodnoty, schopnost vnimania narodnej kultiry a jej
rozdielnosti od kultdry inych narodov.
Vlastnou tvorivostou u¢ime Ziakov vyjadrovat svoje pocity a myslienky.
Prostrednictvom Skolskych vystipeni, vystipeni v obci prezentujeme Ziacku
umelecku tvorivost vSetkych druhov.

> U ziakov formujeme vedomie, Ze kultirnost vyjadrovania sa je znakom
kultirnosti osobnosti.

2.5 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami



Sme Skola otvorena pre vsSetkych Ziakov so socidlne znevyhodneného prostredia i zo
zdravotnym znevyhodnenim

Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpecit d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. PouZitie d'alsich zdrojov
umozni vytvorit kvalitativne nové prostredie, zodpovedajuce potrebam Ziakov, ktori si
vyZaduju $pecialny pristup vo vzdelavani. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby st
u ziaka diagnostikované Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na ipravu podmienok
(obsahu, foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka.
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaji zo zdravotného znevyhodnenia alebo
nadania alebo vyvinu Ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredi, zohl'adnenie ktorych
mu zabezpeci rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo
osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia
do spoloc¢nosti.

Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je spravidia:

1.) Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.- Ziak so zdravotnym postihnutim (s
mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s
telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo
inymi vyvinovymi poruchami, s viacnasobnym postihnutim); Ziak chory alebo zdravotne
oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou
poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym psychomotorickym vyvinom),
ziak s intelektovym vykonom v hrani¢nom pasme, Ziak s poruchou spravania,

2.) Ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia;

3.) Ziak s nadanim.

Pri préaci so Ziakmi so $pecialnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami /SVVP/
vychadzame z platnych dokumentov, najma zo zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a z vyhlasky ¢.
320/2008 o zakladnej Skole, ako i z d'alSich platnych a zavaznych dokumentov.

Organizaciu vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami zabezpecuje vychovny
poradca, Skolsky Specidlny pedagdg v tizkej spolupraci s CPPPaP Levice. Vzdelavanie sa
poskytuje podl'a IVP vypracovaného kazdému Ziakovi podl'a vysledkov odbornych
vySetreni.

Pre integraciu Ziakov s SVP je nevyhnutna spolupraca $koly s rodi¢mi a podmienkou
je aj suhlas rodica s diagnostikovanim dietata. Diagnostikovanie Ziakov so Specidlnymi
potrebami robi Skola v spolupraci s Centrom pedagogického a psychologického
poradenstva a prevencie Levice a Sikromnym centrom Specialno-pedagogického
poradenstva Levice.



2.5.1 Zakladné podmienky vzdelavania ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim v beznych triedach (integrované vzdelavanie)

Ak je zdravotné znevyhodnenie Ziaka takého charakteru, Ze je mu potrebné vytvorit
Specialne podmienky na vzdelavanie, takyto Ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby a musi byt na Skole evidovany ako Ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, za podmienky sthlasu jeho zakonného zastupcu.

Potvrdenie o tom, Ze Ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podl'a
kompetencii Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie a na zaklade
odborného vysetrenia. Ziak, ktory ma $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby, musi
mat vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program. Individualny vychovno-
vzdelavaci program vypracovava skola spolo¢ne so $kolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie podl'a kompetencii. Ziak mbZe mat $pecialne vychovno-
vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho cyklu alebo len pocas limitovaného
obdobia, ¢o sa posudzuje na zaklade vysledkov odborného vySetrenia Skolského
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v beZnej
triede zakladnej Skoly, musi mat’ zabezpecené odborné personalne, materialne,
priestorové a organiza¢né podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajuicej jeho
individualnym potrebam.

Doteraz sme vytvorili bezbariérovy pristup na prizemie 2. stupna. Riaditel Skoly
zabezpecuje pri vychove a vzdelavani takéhoto Ziaka systematicku spolupracu Skoly so
Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Individudlny vychovno-vzdeldvaci program je sicastou povinnej dokumentdacie Ziaka so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, individualne integrovaného v beZznej
triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktorého ticelom je planovanie vzdelavania Ziaka
podla jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

- zakladné informacie o Ziakovi a vplyve jeho diagnézy na vychovno-vzdelavaci proces;
- poziadavky na upravu prostredia Skoly a triedy;

- modifikaciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov;

- aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov;

- Specifické postupy hodnotenia ucebnych vysledkov Ziaka;

- Specifika organizacie a foriem vzdelavania;

- poZiadavky na zabezpecenie kompenzacnych pomdcok a Specidlnych u¢ebnych
pomocok;

- zabezpecenie servisu odbornikov - Specialneho pedagoga, liecebného pedagdga,
psycholéga, logopéda a inych.



Vsetky Specifické Upravy sa vypracovavaju v individudlnom rozsahu a kvalite tak, aby
zodpovedali Specidlnym vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho Ziaka.
Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci so
Specidlnym pedagdégom, pripadne d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi
podla potreby a so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie. Ak je
Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné prisposobit obsah a
formy vzdelavania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje
vyucujuci daného predmetu v spolupraci so Specidlnym pedagdégom ako sucast
individualneho vzdelavacieho programu Upravu u¢ebnych osnov konkrétneho
predmetu. Ide o Upravu obsahu vzdelavania Ziaka, t. j. vychadza sa z u¢ebnych osnov
predmetu. Vyucujuci ucitel v spolupraci so Specidlnym pedagégom vypracuje
postupnost krokov pri preberani u¢iva prislusného predmetu. Uprava uéebnych osnov
predmetu, ktora je sucastou individualneho vzdelavacieho programu, sa vypracovava
len pre tie vyucovacie predmety, v ktorych Ziak neméze postupovat podl'a ucebnych
osnov daného rocnika.

Individualny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu Skolského roka méoze
upravovat a dopliiovat podl'a aktualnych Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb
ziaka. Upravy vychovno-vzdelavacieho programu st vysledkom odbornych konzultacif
vSetkych zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zakonny zastupca
Ziaka.

Individualny vychovno-vzdelavaci program podpisuje riaditel Skoly, triedny ucitel’,
Specidlny pedagdg a zakonny zastupca Ziaka.

2.5.2 Pedagogické zasady prace pri praci so ziakmi so SVVP:

« reSpektovanie zvlastnosti a moZnosti Ziaka

e informovanost vSetkych pedagégov o probléme Ziaka s déorazom na mlc¢anlivost

o informaciach zistenych pri vykone povolania

» oboznamenie vSetkych pedagégov so sposobmi vzdeldvania, hodnotenia Ziaka

a moznostami ul'av

e obozndamenie spoluziakov s rozdielnym sp6sobom hodnotenia Ziaka

« skoré poskytnutie Specialnej pomoci (koniec prvého alebo zaciatok druhého roc¢nika
a priebeZne)

e vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry
 zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomocok

e vyuZzivanie Specialnych metod a foriem prace odporucenych odbornym pracovnikom
pedagogicko-psychologickej poradne

 dodrZiavanie zasady vSestrannosti (dieta musi mat' moZnost kompenzovat svoje

znevyhodnenie inymi ¢innostami, v ktorych je ispeSnejsie)



 dodrziavanie zasady sustavnosti

e stanovenie si realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov

e podporovanie snahy Ziaka, aj pri najmensom zlepSeni vykonu udel'ovat pochvaly,
nedostatky neporovnavat’ s ostatnymi

e zarad'ovanie castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych ¢innosti
podla odporucania PPP

2.5.3 Vychova a vzdelavanie deti a ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia

Socidlne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kulttirou)
definujeme ako prostredie, ktoré vzhl'adom na socialne a jazykové podmienky
nedostatoc¢ne stimuluje rozvoj mentalnych, vél'ovych a emocionalnych vlastnosti
jednotlivca, nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok
primeranych podnetov pre rozvoj osobnosti. Spésobuje socidlno-kultirnu deprivaciu,
deformuje intelektudlny, mravny a citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z
tychto dévodov povazujeme za osobu so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Specialne eduka¢né potreby dietata st poziadavky na $pecialne uspésobenie
podmienok, organizacie a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby
zodpovedali osobitostiam Ziaka, ktorého telesny, psychicky alebo socidlny vyvin sa
vyrazne liSi od Standardného vyvinu.

Socidlne znevyhodnené prostredie (dalej SZP) je pre Ziaka rodina:

* ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske
zivotného minima,

» v ktorej asponi jeden z rodiCov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej
starostlivosti patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

« v ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo asporni jeden z rodicov
nema ukoncené zakladné vzdelanie,

* ktora ma nesStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. Ziak nema vyhradené
miesto na ucenie, nema vlastnu postel, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.).

Specifickym cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom
eliminacie alebo odstranenia hendikepov vyplyvajucich zo socidlneho znevyhodnenia
(komunikac¢né schopnosti, kultirne a socialne vylucenie, hygienické navyky...)
dosiahnut primerany rozvoj ich schopnosti
Uskutocriuje sa:

e v Skolach v beZnych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly; pricom niektoré (pre
neho problémové) vyucovacie predmety moze Ziak absolvovat v ramci individualneho



vzdelavacieho programu

e v Skolach v beZnych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly podl'a individualneho
vzdelavacieho programu, ktory vypracuva Skola v spolupraci so $kolskym zariadenim
vychovnej prevencie a poradenstva; zdkonny zastupca Ziaka ma pravo sa s tymto
programom oboznamit.

Vo vSetkych organiza¢nych formach vzdelavania je potrebné vytvarat Ziakom zo
socidlne znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich ispeSné vzdelavanie
a uspokojovanie ich Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najma:

e vytvarame atraktivne edukac¢né prostredie reSpektujice socialne, kultirne a jazykové
Specifika deti,

» pri vytvarani Skolskych vzdelavacich programov zohl'adiiujeme atraktivne edukacné
prostredie reSpektujice socialne, kultirne a jazykové Specifika deti zo socialne
znevyhodneného prostredia

« zabezpecujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa dieta mohlo takychto
aktivit zicastiiovat.



3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

3.1 Vnatorny systém hodnotenia

3.1.1 Hodnotenie ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho

rodicom spatnud vazbu o tom, ako Ziak zvladol dand problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sticastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat pri odstraniovani nedostatkov.
Cielom je ohodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spésobilostami.

Pri hodnoteni a Klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z platnych
metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Pravidla hodnotenia naSich Ziakov
su stanovené pre celé vzdelavania na nasej zakladnej Skole pre vSetkych 9 ro¢nikov. Su
zavazné pre vsetkych vyucujucich nasej skoly.

Ciel'om hodnotenia je:

-poskytnut Ziakovi spatnu vazbu pri ziskavani poZadovanych zrucnosti a vedomosti a
o tom ako ich dokaZe vyuzit

- motivuje ziakov k d'alSiemu sebazdokonal'ovaniu

- pravidelne informuje rodic¢ov Ziaka o praci a spravani ziaka

VSeobecné pravidld a kritérid pre hodnotenie Ziakov

- Ziaci su priebeZne hodnoteni formou znamok podl'a metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych §kol

- znamky mozZu byt podl'a potreby doplnené slovnym hodnotenim (dstnym alebo
pisomnym)

- polro¢né a koncoroc¢né vysvedcenie na konci kazdého roc¢nika sa vydava so
znamkami,

-0 pouZiti slovného hodnotenia rozhoduje na zaciatku Skolského roka riaditel’ Skoly
na zaklade prerokovania v pedagogickej rade

- hodnotenie je adekvatne veku ziaka a jeho individualnym schopnostiam



-integrovanti Ziaci si hodnoteni podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami v beZnych zakladnych skolach
na zaklade psychologického vysSetrenia

- zakonni zastupcovia Ziakov s zoznameni s hodnotenim prospechu a spravania
Ziaka prostrednictvom Ziackej knizky, elektronickej ziackej knizky, na rodi¢ovskych
zdruZeniach a konzultaciach.

- v pripade vyraznych zmien v spravani alebo v prospechu zZiaka su zakonni
zastupcovia obozndmeni ihned'.

Pravidla pre hodnotenie v predmetoch

- hodnotenia Ziaka v predmete nezahfiia hodnotenie spravania, spravanie Ziaka je
hodnotené zvlast

- hodnotené su zrucnosti a vedomosti, ktoré boli v ramci vyucovania uZ prebrané a
precvicené

- pri urcovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifika¢cného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a vyucovacie vysledky, ktoré Ziak dosiahol za celé
klasifikané obdobie

- stupeii prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru znamok za prislusné obdobie

- prihliada sa k systematickosti v praci ziaka v priebehu klasifikacného obdobia

- sucast'ou celkového hodnotenia prace Ziaka v predmete je i priprava na predmet
(priprava pomadcok, vedenie pisomnosti, praca na domacich ulohach, dopliovanie uciva
v pripade absencie Ziaka, pracovitost a pristup k vyucovaciemu predmetu...)

- miera a naplnenia klicovych kompetencii vo forme plnenia o¢akavanych vystupov
je vychodiskom pre hodnotenie Ziaka v predmete

- Ziaci st vopred oboznameni s terminom pisomnych prac trvajicich viac ako 20 min.,
zaroven s terminom si obozndmeni aj s témami pisomnej prace.

Pravidld pre hodnotenie sprdvania

- v hodnoteni spravania ziakov sa neprihliada na prospech v predmetoch

- Skola nehodnoti spravanie Ziaka mimo Skoly

- pri hodnoteni spravania vychadza Skola zo zakladnych spolocenskych, etickych

a hygienickych noriem slusného spravania, ktorych zaklady su sicastou vnutorného
poriadku Skoly.

3.1.2 Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa zaklada na zaklade:
-pozorovania (hospitacie)

-rozhovoru



-¢asova narocnost resp. obtiaznost vyucovacieho predmetu (zohl'adnenie periodicity
pravidelnych oprav testov, kontrolnych a laboratérnych prac)

-vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy,
uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stupen skoly a pod.)

-sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel'a

-hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d'alSieho vzdelavania,
tvorby ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

-organizovanie podujati individudlneho aj hromadného charakteru ( plavecky vycvik,
exkurzie, Skola v prirode, Skolsky vylet)

-hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.
-vzajomného hodnotenia ucitel'ov (vzajomné hospitacie a otvorené hodiny)
-hodnotenia ucitel'ov Ziakmi

-osobna zainteresovanost na chode Skoly nad rozsah jeho pracovného ¢asu
-hodnotenie zamestnancov sa realizuje formou mimoriadnej finan¢nej odmeny za
vykonanu pracu nad rozsah jeho pracovnych povinnosti, poskytnutim nahrady za
vykonanu pracu.

3.1.3 Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informécie o tom, ako zvladaja
poZiadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP

- posilnit’ demokratickd klimu v Skole

- posilnit’ a aktualizovat ponuku vol'no¢asovych aktivit

- podporit vyuzivanie informacnych technolégii vo vyuke a domacej priprave

- rozvijat narodné povedomie

Vlastné hodnotenie skoly je zamerané na:
Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly
a v Skolskom vzdeldvacom programe a ich redlnost’ a stupen doleZitosti.
Postidenie toho, ako $kola spiiia ciele, ktoré st v Statnom vzdeldvacom programe.
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, v€itane navrhov a opatreni.

Pravidelne monitorujeme:

Podmienky na vzdelanie.

Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi.

Prostredie - klimu Skoly.

Priebeh vzdelavania - vyucovaci proces - metédy a formy vyucovania.



Uroveni podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Vysledky vzdelavania.

Riadenie skoly.

Uroven vysledkov prace $koly.

Kritériom pre nds je:
Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitel'ov
Kvalita vysledkov

Podklady pre spracovanie vlastného hodnotenia skoly

- Skolsky vzdelavaci program

- sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly
- triedne knihy

- Skolsky poriadok

- zaznamy z pedagogickych rad, metodickych zdruZeni a predmetovych komisii
- hospita¢né zaznamy

- Ziacke testy (napr. monitor, inSpekcné testy)

- protokoly a zdznamy o kontrolach a inSpek¢né spravy

- personalna a mzdova dokumentacia

- SWOT analyza

- dotaznikové prieskumy

Oblasti hodnotenia skoly

Persondlne podmienky vzdeldvania

- odborna kvalifikacia pedagogickych zamestnancov

- odbornost vyucovania jednotlivych predmetov
Materidlno-technické podmienky vzdeldvania

- vyuzitie priestorov Skoly

- budova skoly

- uCebne

- Skolské kluby

- odborné ucebne

- ihrisk3, telocvicna

- areal Skoly

- vybavenie priestorov skoly

- vybavenie tried nabytkom

- vybavenie u¢ebnymi poméckami, $portovym naradim, hrackami a hrami (SKD)
- vybavenie Ziakov u¢ebnicami a pom6ckami

- vybavenie kabinetov, laboratérii a u¢ebni poméckami
- vybavenie audiovizualnou a vypoctovou technikou



- vybavenie ucebnicami a pomockami pre Ziakov so Specialnymi vzdelavacimi potrebami
Financ¢né podmienky vzdeldvania

- priame neinvesti¢né vydavky skoly

- prispevky od zriad'ovatel'a

- prispevky na prevadzku

- d'alSie zdroje

- doplnkové ¢innosti Skoly, dary

3.2 Priebeh vzdelavania

Vzdeldvaci program

- Skolsky vzdelavaci program

- uCebné plany skoly

- individualne vzdelavacie plany

- vedenie pedagogickej dokumentacie

- kontrolna ¢innost’ v oblasti napltania u¢ebnych planov

Organizdcia vychovno-vzdeldvacieho procesu

- rozvrh hodin

- starostlivost' o Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
- vnutorny poriadok skoly

- informacny systém pre rodicov a Ziakov

- prevencia socidlno-patologickych javov

- klima Skoly

Planovanie a priprava vyucovania

- stlad vyucovania s ciel'mi zakladného vzdelavania

- vhodna stratégia stanovenia ciel'ov v jednotlivych triedach

- reSpektovanie individualnych potrieb vzdelavania Ziakov

- nadvaznost preberaného uciva

- medzipredmetové vztahy

Vyucovacie metédy a formy

- riadenie vyucovania

- sledovanie a plnenie stanovenych ciel'ov

- podpora osobnostného a socidlneho rozvoja Ziakov

- moZnost sebarealizacie Ziakov, uplatnenie individualnych moZnosti, potrieb a
skusenosti

- vyuzivanie metod aktivneho, zaZitkového ucenia, experimentovania, objavovania, prac

s chybou



- vyuCovanie frontalne, skupinové, individualne

- reSpektovanie individualneho tempa, moznosti relaxacie ziakov
- odborna spravnost vyucovania

Interakcia a komunikdcia

- pravidla komunikacie medzi ucitel'mi a ziakmi, medzi Ziakmi navzajom
- moznost vyjadrovania vlastného nazoru, argumenticie, diskusie
- vzajomny respekt, vychova k tolerancii

- vyvazZenost verbalneho prejavu ucitel'ov a Ziakov

- prilezitost k samostatnym reCovym prejavom Ziakov
Spoluprdca skoly s rodicmi a inymi subjektmi

- rada Skoly

- rada rodicov

- triedne rodicovské zdruZenia a konzultacie pre rodicov

- konzultacie s vychovnym poradcom

- elektronicka ziacka knizka

Skola a regidn

- prepojenie Skoly s obcou a regiénom

- prezentdcia Skoly na verejnosti

- ¢clanky o Skole v regionalnej tlaci

Starostlivost' Skoly o vol'ny cas Ziakov

- zaujmové utvary

- organizacia jednorazovych akcii

3.3 Riadenie skoly, kvalita personalnej prace, kvalita d'alSieho vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov

Organizdcia prevddzky skoly

- organizacna Struktura skoly

- delegovanie pravomoci a pracovné naplne

- poradné a metodické organy

- prenos informdcii vnutri Skoly

- systém vnutornych smernic a pokynov riaditel’a
Systém vedenia a hodnotenia pracovnikov

- vedenie pedagogickych pracovnikov

- vedenie zacinajucich a nekvalifikovanych ucitel'ov
- vedenie nepedagogickych pracovnikov pri zaistovani prevadzky Skoly
- hospitacna a kontrolna ¢innost’

- hodnotenie zamestnancov



Financné a materidlne zabezpecenie skoly

- planovanie financ¢nej oblasti

- planovanie v oblasti materidlno technickej

- systém financ¢nej kontroly

- inventarizacia majetku

Vysledky vzdeldvania Ziakov

- Uroven predstavivosti a fantazie v tvorivych ¢innostiach
- pohybova uroven Ziakov

- uroven komunikacnych spdsobilosti

- mimoriadne vysledky a uspechy Ziakov

- Ziacke prace, pisomnosti, vyrobky

- vystapenie, koncerty, vystavy

- sutaze, olympiady

- prospech a spravanie ziakov

- pochvaly a vychovné opatrenia

- hodnotenie uspesnosti prijimania na stredné Skoly



4 Skolsky uéebny plan

Vychadzajuc zo Statneho vzdelavacieho programu, skisenosti, tradicii, poZiadavky
rodicov, dlhodobo dosahovanych vysledkov a koncepcie rozvoja skoly orientovala nasa
$kola svoj Skolsky vzdelavaci program predovsetkym na posilnenie vyuc¢ovania cudzich
jazykov, prirodovednych predmetov a telesnej vychovy.

ISCED 2 - Skolsky rok 2009/2010

Vzdelavacia oblast Predmet Pocet Pocet Pocet
hodin hodin hodin
5.rocnik | 6.A 6.B

Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk 5 4 5
Anglicky jazyk 4 3 3
Nemecky jazyk 2
Tvorivé pisanie 1

Matematika a praca Matematika 4 4 4

s informaciami
Informatika 1 1 1

Clovek a spolo¢nost’ Dejepis 1 2 2
Geografia 2 1,5 1,5
Obcianska nauka 1 1 1

Clovek a priroda Biologia 2 1,5 1,5
Fyzika 2 2
Chémia 1 1

Clovek a hodnoty Eticka vychova 1 1 1
/naboZenska vychova

Umenie a kultira Vytvarna vychova 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1

Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 3 3 3
vychova

Clovek a svet prace Technicka vychova 1

Spolu 27 29 29

ISCED 2 - Skolsky rok 2010/2011




Vzdeldvacia Predmet/ 5.roénik|6.ro¢nik|7.ro¢nik
oblast’ rocnik
Jazyk slovensky 5 4 4
a komunikacia jazvk a lit.
prvy cudzi 3+1 3 3
jazvk
druhy 1+1 1+1
cudzi jazvk
Tvorivé pisanie 1
Clovek Fyzika 1+1 1+1
a priroda
Chémia 0,5+0,510,5+0,5
Biolégia 1+1 1+0,5 |1,5+0,5
Clovek Dejepis 1 1+1 1
a spolo¢nost’
Geografia 1+1 1+0,5 [1+1
Obcianska 1 1 1
nauka
Clovek Eticka 1 1 1
a hodnotv vychova
Matematika a Matematika 3,5+0,5 |4 3,5+0,5
praca s inform.
informatika 0,5+0,510,5+0,510,5+0,5
Clovek a svet pracovné
prace vyucCovanie
svet prace 0,5
technika 0,5
Umenie vytvarna 1 1 1
a kultara vychova
hudobna 1 1 1
vychova
vychova
umenim
Zdravie telesna 2+1 2+1 2+1
a pohyb a Sportova
Volitel'né 6 6 6
hodiny
Spolu: povinna cast’ + 27 29 30
voliteI'né hodiny
ISCED 2 - Skolsky rok 2011/2012
Vzdeldvacia Predmet/ 5.rocnik|6.ro¢nik|7.rocnik|8. rocnik
oblast’ rocnik




Jazyk slovensky 5 4+1 4+1 5
a komunikacia jazvk a lit.
prvy cudzi 3+1 3 3 3
jazvk
druhy 1+1 1+1 1+1
cudzi jazvk
Medialna vychova|1
Clovek Fyzika 1+1 1+0,5 |2
a priroda
Chémia 0,5+0,510,5+0,5 [1+1
Biologia 1+1 1+1 1,5 1+1
Clovek Dejepis 1 1+0,5 [1+05 |1
a spolo¢nost’
Geografia 1+1 1+0,5 [1+0,5 [1+0,5
Obcianska 1 1 1 0,5+0,5
nauka
Clovek Etick4 1 1 1 0,5+0,5
a hodnotv vychova
Matematika a Matematika 3,5+0,5 |4 3,5+1,5 |4+1
praca s inform.
informatika 0,5+0,5(0,5+0,5 (0,5+0,5 [0,5+0,5
Clovek a svet pracovné
prace vyucovanie
svet prace 0,5 0,5
technika 0,5 0,5
Umenie vytvarna 1 1 1
a kultara vychova
hudobna 1 1 1
vychova
vychova 0,5
umenim
Zdravie telesna 2+1 2 2 2
a pohyb a Sportova
VoliteI'né 6 6 6 6
hodiny
Spolu: povinna ¢ast + volitené hodiny 27 29 30 30




Ramcovy ucebny plan ISCED 2

Skolsky rok : 2014/2015

Vzdeldvacia Predmet/
rocnik 5.roc¢nik|6.rocnik|7.rocnik| 8. rocnik| 9.ro¢nik
oblast
slovensky 5 4 +1 |4 +115 5
jazvk a lit.
prvy cudzi 3 3 3 3 3
jazvk
druhy 1 1 +1 |1 +1f1 +1
cudzi jazvk
cvic. zo slov. 1
jazyka
regiondlna 1 1
vychova
Fyzika 1+0,5 |1 +0,5 |2 1 +1
Chémia 0’5+1’5 1 +112
sfeliege 1 +1 |1 +1 |15+05 |1 +1[1  +05
1 1 +1 |1 1 +0,5|2
1 +1 |1+0,5 |1 1 +0,5]|1
1 1 1 0,5 +0,5
Eticka 1 1 1 05
vychova ’
Matematika 35+1,5 [4 +1 [3,5+15 |4  +1|4 1
Matematika a informatika 0,5+0,5 [0,5+0,5 |0,5 05 +0,5(05 +05
praca s inform. —
cvic. z )
matematiky
pracovné
vyucovanie
svet prace 0.5 0.5 0.5
technika 0.5 0.5 0.5
1 1 1
1 1
0,5 0,5
2 +1 |2 2 2 2
VoliteI'né
ot 6 6,5 6 6 6
Spolu: povinna cast + 27 29 30 30 30

voliteI'né hodiny




Ramcovy ucebny plan ISCED 2

Skolsky rok : 2015/2016

Vzdelavacia Predmet/

rocnik 5.rocnik|6.ro¢nik|7.rocnik|8. rocnik| 9.ro¢nik
oblast’
slovensky 5 4 +1l4  +15 5
jazvk a lit.
prvy cudzi 3 3 3 3 3
jazvk
druhy 1 1 1 +11 +1
cudzi jazvk
cvit. zo slov. jazyka 1
regionalna 1 1
vychova
Fyzika 1 +1|1 +05]2 1 +1
Chémia 05+1,5(1  +1]2
sfeliege 2 1 +1|1,5+05(|1  +1|1  +05
1 1 +0,5|1 +05 (1 +0,5|2
2 1 +0,5 |1 1 +0,5|1
1 1 0,5 +0,5
Eticka
vych./NaboZenstvo 1 1 0,5
Matematika 4  +1|4  +1[35+15 [4  +1l4 +1
Matematika a informatika 1 05 +0,505+0,5 [0,5 +05[0,5 +0,5
praca s inform.
cvi€. z matematiky 1
pracovné
vyucovanie
svet prace 05 05 05
technika 1 05 05 05
1 +1]1 1
1 1
0,5 0,5
2 2 2 2 2
VoliteI'né
ot 3 6,5 6 6 6
Zaklad 24 | 23 | 24 24 24
Spolu: povinna cast’ + 27 29 30 30 30

voliteI'né hodiny




4.1 Prierezové témy

Prierezové témy sd povinnou stcastou obsahu vzdelavania. Prelinaju sa cez vzdelavacie
oblasti. Prierezové témy budeme realizovat viacerymi formami - ako integrovanud sucast
vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych ucebnych predmetov alebo formou
kurzu. Nevyhnutnou podmienkou ucinnosti prierezovej tematiky je pouzivanie
aktivizujucich, interaktivnych ucebnych metéd. Spésob a Cas realizacie prierezovej témy su
uvedené pri jednotlivych témach.

Prierezové témy:

Multikultirna vychova

Medialna vychova

Osobnostny a socialny rozvoj

Environmentalna vychova

Dopravna vychova

Ochrana Zivota a zdravia

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Regionalna vychova a tradi¢na kultdara

4.1.1 Multikulturna vychova

Charakteristika:

Multikultirna vychova je zaradena do obsahu vzdelavania s ohl'adom na slovenské
kultarne prostredie, kde po starocia spolunazivali prislusnici r6zneho etnického, narodného,
naboZenského a kultirneho povodu. Tradi¢na kultirna rozmanitost sa pritom v sucasnosti
eSte prehlbuje vd'aka viacerym trendom, ktoré sa €asto zastreSuji pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvysuje rozmanitost kultir na Slovensku, je
migracia prislusnikov vzdialenejsich a doposial' nepoznanych kulttr a subkultur.
Multikultirnost slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunaZivanie
réznych skupin obyvatel'ov, ale vZdy bola a dodnes je poznacena aj predsudkami a
stereotypmi, ktoré sa prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, ¢i xenofébie.

Ziaci vetkych vekovych kategorii budi ¢oraz ¢astejs$ie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni r6znym kultdrnym vplyvom a v ¢oraz vacSej miere sa budu dostavat do kontaktu s
prislusnikmi inych kultur. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli
schopni rozoznat, respektovat’ a podporovat rézne kultirne ukotvenie vo svojom okoli.
Cielom prierezovej témy multikultdrna vychova je preto vychovné a vzdelavacie pésobenie
zamerané na rozvoj poznania rozli¢nych tradi¢nych aj novych kultdr a subkultur, akceptaciu
kultirnej rozmanitosti ako spoloCenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a
prosocidlneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odliSnosti. Edukac¢na ¢innost je
zamerana na to, aby skola a Skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde
maju vietci Ziaci rovnaku prileZitost rozvijat' svoj potencial. Ziaci spoznavajt svoju kultiru
aj iné kultary, histoériu, zvyky a tradicie ich predstavitel'ov, reSpektuju tieto kultiry ako



rovnocenné a dokaze s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat.
Multikultdrnu vychovu moZno prirodzene zaclenit do humanitnych a spolo¢enskovednych
predmetov. Prvky multikultirnej vychovy v§ak mozno v obsahovej a metodickej rovine ¢i s
pomocou vhodnych prikladov rozvijat aj v prirodovednych predmetoch ¢i pri vyucbe
materinského a cudzich jazykov.

Ciele:

Ziak bude vediet:

a) porozpravat o tradicidch a zvykoch regionu, v ktorom Zije

b) v nareci porozpravat pribeh, basen, pripadne spolu s kolektivom zaspievat goralsku
piesenl

c) porozpravat o tradicii slovenského naroda, bude poznat tlohy KonStantina a Metoda
pri vzniku pisomnictva

d) vymenovat rasy obyvatel'stva na svete, bude vediet opisat rozdiely medzi nimi

e) pojmy tykajice sa migracie obyvatel'stva a zaclenenie Slovenska do medzinarodnych
Struktur (Eurépska tnia...)

f) vSetky zakladné informécie o eure

g) slovom, pisomne alebo graficky vyjadrit svoj ndzor o zbliZovani ndrodov a spolupraci
medzi jednotlivymi regionmi sveta

h) vyjadrit svoj nazor k otazke rasizmu, neznasSanlivosti, xenofébii, utla¢aniu... a zapojit
sa do besied k tejto problematike, pripadne do ankiet prostrednictvom vyucovania alebo
internetovymi strankami.

Metody a formy: besedy, projektové ulohy, vytvarné prace ( mal'ba, kresba, grafika, kolaz,
praca s plastelinou, priestorové prace...), tvorba pribehov, basni, divadelnych scénok,
prispevkov do ¢asopisov a novin, tvorenie prezentdcii, listy, plagaty, koncerty...

Pocas celého Skolského roka budu prebiehat rozne Skolské akcie a aktivity ( besedy,
ankety, sutaZe vo vlastnej tvorbe).

4.1.2 Medialna vychova

Charakteristika:

Problém ako naucit deti a mladeZ aktivne a zodpovedne vyuZivat prostriedky masove;j
komunikicie sa stal v sticasnosti aktudlnym problémom. Medidlna vychova smeruje k tomu,
aby si zZiaci osvojili stratégie zaobchadzania s roznymi druhmi médif a ich produktmi a
vedeli v nich najst hodnotné, pozitivne formujuice posolstvo pre ich osobnostny, profesijny a
socialny rast.

Ciele:

Ziak ma mat’:

> schopnost uplatiiovat stratégie kompetentného zaobchadzania s r6znymi druhmi
médif a ich produktmi,

> spodsobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty (¢o
znamena viest Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania



»,medialneho sveta“, zmysluplne sa v nom orientovali a selektovane vyuzivali
média a ich produkty podl'a toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma
vychovno-vzdelavaciu a mravnu),

> schopnost vytvorit si ako obcan vlastny nazor na média na zaklade prijimanych
informacili.

> schopnost kriticky posudzovat medialne Sirené posolstva, objavovat v nich to
hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tieZ ich

schopnost uvedomovat si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost a snaZzit

sa ich zodpovednym pristupom eliminovat.
Ziak ma vediet”

> dokazat ndjst vlastny optimalny spdsob ako Zit v realite,
> aktivne sa zapaja do komunika¢ného procesu pomocou médii.
> ovladat pracu s televiznym prijimacom, videorekordérom, DVD prehravacom,

pracu s CD, internetom, pracu s digitalnou technikou ( fotoaparat, televizia,
kamera...).
> vyjadrit svoje vlastné zaZitky, skisenosti a postoje prostrednictvom médif
> vystupovat na verejnosti.

Realizacia medialnej vychovy bude prebiehat pocas celého Skolského roka najma v ramci

predmetov informatika, ob¢ianska vychova, slovensky jazyk, materinsky jazyk, v ktorom
Ziaci podl'a urcenych ciel'ov stanovenych v spolupraci s vyucujicim preukazu schopnosti v
oblasti medialnej vychovy.

4.1.3 Osobnostny a socialny rozvoj

Charakteristika:

Pomaha rozvijat vSeobecny l'udsky potencial a zdkladné Zivotné zrucnosti Ziakov
sebaidentity, sebauvedomenia, zdravého sebahodnotenia a sebadovery a rozvoj

komunikaénych a kooperativnych zru¢nosti nevyhnutnych pre dobré medziludské vztahy v

Skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine. Vediet presadzovat vlastny nazor a najma
reSpektovat nazor inych l'udi

Ciele:

1/ Osobnostny rozvoj, sebapoznavanie a poznavanie inych s dorazom na skolsky,
profesijny, rodinny, partnersky a manzelsky ramec, rozvijanie identity seba a zdravého
sebavedomia a sebadovery.

2/ Socialna komunikacia v $kole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve, v
manzelstve a na pracovisku, spolocenské spravanie, bontén a etiketa

3/ Efektivne rieSenie konfliktov v Skole, v rodine, medzi vrstovnikmi, v partnerskom,
manzelskom a pracovnom Zivote

4/ Multikultdrna tolerancia a resSpektovanie odliSnych nazorov, postojov, aSpirdcii,
hodnét inych I'udi v medzil'udskych vztahoch a komunikacii v §kole, v rodine, vo
vrstovnickej skupine, v partnerstve, v manZelstve a na pracovisku.



5/ Prevencia agresie, nasilia a Sikanovania v $kole, medzi vrstovnikmi, v rodine, v
manZelstve a na pracovisku.

Téma sa prelina vSetkymi vzdelavacimi oblastami, pricom sa pri jej uskuto¢fiovani bert
do uvahy aktualne potreby Ziakov. Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy realizovali prakticky,
prostrednictvom vhodnych cvi¢eni, modelovych situacii, diskusii, hier a inych interaktivnych
metod.

4.1.4 Environmentalna vychova
Charakteristika:
Problém zachovania Zivota na Zemi sa stava globalnym problémom. Ciel'om tejto
prierezovej témy je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka.
Ciel”
> ziak v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti nadobudne schopnost chapat,
analyzovat’ a hodnotit vztahy medzi clovekom a jeho Zivotnym prostredim na
zaklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi;
> Ziak bude poznat a chapat suvislosti medzi vyvojom I'udskej populacie a vztahom
k prostrediu v roznych oblastiach sveta; pochopit stvislosti medzi lokalnymi a
globalnymi problémami a vlastni zodpovednost vo vztahu k prostrediu;
> Ziak bude rozvijat si spdsobilosti, ktoré si nevyhnutné pre kazdodenné konanie a
postoje cloveka k Zivotnému prostrediu,
> Ziak rozvinie spolupracu pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestnej,
regiondlnej a medzinarodnej Urovni ( napr. separovanym zberom v $kole i
domacnostiach),
> Ziak pochopi socidlne a kultdrne vplyvy, ktoré determinuji 'udské hodnoty a
spravanie, vedomie individualnej zodpovednosti za vztah ¢loveka k prostrediu
ako spotrebitel'a a vyrobcu,
> Ziak vie hodnotit objektivnost a zavaznost informdcif o stave Zivotného
prostredia a komunikovat' o nich, racionalne ich obhajovat a zdévodiovat svoje
nazory a stanoviska,
> Ziak dokaZe vyuZivat informacné a komunikacné technolégie a prostriedky pri
ziskavani a spractivani informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace.

4.1.5 Dopravna vychova

Charakteristika:

V kazdodennom zivote sa zZiaci stavaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, cyklisti,
cestujuci v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a pod. Okrem pozitivnych
strdnok ma doprava a motorizmus aj vel'a zdpornych stranok. Neiimerny je pocet
dopravnych nehdd, ktorych dcastnikmi st deti v mladSom a starSom skolskom veku.
Zakladné vedomosti, zrucnosti a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa v roznych
dopravnych situaciach ziskavaju deti najma prostrednictvom Skoly.

Dopravna vychova je povinnou sucast'ou vychovy a vzdelavania Ziakov zakladnych §kol.



Uloha dopravnej vychovy: postupne pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej
premavke - ako chodcov alebo cyklistov - pricom je potrebné mat na zreteli aj aspekt
vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel.

Realizacia u€ebnej Cinnosti: realizacia sa uskuto¢ni v objekte Skoly vo vSetkych
vyucovacich predmetoch, pri organizovani vychadzok, exkurzii, kurzov a hodin telesne;j
vychovy. Pri realizacii vyuZijeme dopravné znacenie v obci a u¢ebné pomocky.

Ciele dopravnej vychovy na ZS:

Ziak:

> pochopi funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

> si formuje mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravne;j
zodpovednosti pri chddzi a jazde v cestnej premavke,

> si musi osvojit zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci
(spolujazdec),

> sa musi naucit pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situdciu z hl'adiska
bezpecnosti a aplikovat navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v
praktickom Zivote,
ma zvladnut' techniku chédze a jazdy na bicykli,
ma zvladnut' zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,
ma pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v
cestnej premavke a prakticky zvladnut zakladné ulohy udrzby bicykla,

> si ma uvedomit vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyvnujucich bezpecnost' cestnej premavky.

4.1.6 Ochrana zivota a zdravia

Charakteristika:

Povinné ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia“ (0ZZ) sa v zakladnych $kolach realizuje
prostrednictvom vyucovacich predmetov statneho vzdelavacieho programu a obsahom
samostatnych organizacnych foriem vyucovania - didaktickych hier a acelovych cviceni.
Aplikuje sa v iom ucivo, ktoré bolo v minulosti si¢astou ochrany ¢loveka a prirody (OCP). Z
jeho obsahu bola vyc¢lenena ochrana prirody a dopravna vychova do inych vzdelavacich
oblasti Statneho vzdelavacieho programu. Ochrana ¢loveka a jeho zdravia integruje postoje,
vedomosti a zru¢nosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych
situdciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat vplyvom
nepredvidanych skutoc¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Ciele uciva:

Snahou je pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustdle poznavanie prostredia prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Prierezova téma sa zameriava na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi



pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut nevhodné podmienky
v situdciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voci obanom nasho Statu. U
Ziakov by sa mal formovat vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ
zdravia a Zivota inych l'udi. K tomu je potrebné poskytnut Ziakom teoretické vedomosti,
praktické poznatky, pomoct im osvojit si vedomosti a zrucnosti v sebaochrane. Vyskolit ich
v poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Rozvinut moralne
vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia. Formovat
predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na
fyzicku a psychicku zataz naro¢nych Zivotnych situdcii.

4.1.7 Tvorba projektu a prezentacné zruénosti

Charakteristika:

Prierezova téma rozvija u Ziakov kompetencie tak, aby vedeli - komunikovat,
argumentovat, pouZzivat informadcie a pracovat' s nimi, riesit problémy, spolupracovat v
skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciele aj obsah prierezovej témy je
sucastou viacerych predmetov.

Hlavnym cielom je:

> aby sa Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili riadit seba, tim,
vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie,
spracovat ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba rieSit, spravne ich
pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju a pod.
> naucit sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim informac¢nych a
komunikac¢nych technoldgif
vysledok vzdelavania v tejto oblasti:
Ziak vhodnym spdsobom dokaZe zareagovat v roznych kontextovych situaciach,
ziak dokaze nadviazat kontakt,

vV V V V

ziak zostavi zakladné pisomnosti osobnej agendy, poznd ich funkciu, formalnu
upravu a vie ju aplikovat,

ziak vie vyuzit nastroje IKT,

ziak dokaZe identifikovat' a popisat problém, podstatu javu,

ziak ziska rozne typy informadcif, zhromazd'ovat, triedit a selektovat ich,
kultivovane prezentovat svoje produkty, nazory,

ziak vytvori plan prezentacie, naplanovat a realizovat zakladny vyskum,

ziak dokaZe urcit svoje silné stranky a vie ich vyuZit pri vhodnom vybere témy,
vie aplikovat vhodnu formalnu Struktiru na prezentaciu vysledkov svojho
vyskumu.



4.1.8 Regionalna vychova a tradi¢na kultura
Cielom zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat u Ziakov predpoklady na
pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, ludového umenia
a spoznavanie kultdrneho dedi¢stva nasich predkov.

Edukacna Cinnost je zamerand na to, aby Ziaci v ramci regionalnej vychovy poznali histériu
a kultdru vlastnej obce, na funk¢éné vyuzivanie historickych regionalnych ukazok: méj rodny
kraj; kraj - kde Zijem; Skola a jej okolie; moja trieda; obec, v ktorej Zijem; ¢o sa mi v naSom kraji
najviac paci; ¢im sa pysi nasa obec - povesti, piesne, Sport a kultdra, osobnosti, ale aj sti¢asnost,
napr. jej floru a faunu - vyznam ochrany prirody; zvyKy a tradicie; l'udia v mojom okoli (aj o ticte
k starSim obyvatelom); pripominame si naSich predkov- vychadzat zrodinného prostredia,
tradi¢né jedla; rozhovory so ziakmi o minulosti ich regiénu a pod.

Zakladom naSej kulturnej identity, ako aj zdrojom historického vedomia, patriotizmu
a vzdelanosti, poznavania kultirnej rozmanitosti, je tradicna I'udova kultdra- kultdra, ktoru
spoznavanie tradi¢nych I'udovych remesiel, l'udovoumeleckych vyrobkov regiénu, tradicné jedl3,
vlastna tvorba (remesld), spoznavanie stavitel'skych pamiatok v regiéne, obci, poznatky vyuZzit
v zobrazovani vo vytvarnej vychove; tvorba zbierky I'udovej hudobnej kultiry, jej prezentacia
(piesne, zvyky regiénu ); poznavanie, hadaniek, basni, l'udovej piesne, tanec lI'udové kroje
(hudobny, pohybovy, vytvarny prejav), prislovie, porekadiel, pranostik, bajok, rozpravok:
I'udovych, autorskych, povesti a pod.- skimanie vlastnej kultiry, skimat a objavovat vlastnu
kultiru a spoznavat iné kultiry v oblasti 'udovych tradicif.

5 Prilohy:

Ucebné osnovy predmetov, ktoré sme vypracovali v ramci Skolského vzdelavacieho
programu, ¢im sme doplnili Stdtom stanoveny rozsah vychovno-vzdelavacej ¢innosti na
nasej Skole. Vid’ vyssie uvedeny a doplneny rozsah uciva v ramci ISCED 2.

Rada $koly berie na vedomie SkVP diia 02.09.2015



