PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWY CH
Proponowany system oceniania uwzglednia niezb¢dne warunki spetnienia przez uczniow wymagan.
W szczeg6lnoscei:

- zapoznanie ucznidéw z kryteriami, standardami wymagan egzaminacyjnych dla
poszczegblnych zawoddw,

- zaplanowanie zaje¢¢ edukacyjnych wedtug wymagan,

- usamodzielnienie uczniow,

- trafno$¢ sprawdzania,

- sprawdzanie ksztattujace,

- sprawdzanie sumujace,

- obiektywizm oceniania,

- znaczenie treSciowe oceny.

Ponadlto:

- charakter tresci nauczania,

- baze dydaktyczna,

- poziom przyswajania wiedzy przez uczniow,

- wiek ucznidw,

- wiedze¢ nauczyciela.

Taksonomia celéw poznawczych

Poziom Kategoria Czynnosci ucznia
A. Wiadomosci A. Zapamigtywanie Uczen potrafi przypomnied
wiadomosci sobie podstawowe terminy

rachunkowe, ekonomiczne,
hotelarskie, gastronomiczne,
fakty, prawa i teorie naukowe.
Wiaze si¢ to z elementarnym
poziomem rozumienia tych
wiadomosci: uczen nie
powinien ich myli¢ ze sobg 1
znieksztalcac.

B. Zrozumienie wiadomos$ci | Uczen potrafi przedstawié
wiadomosci w innej formie niz
je zapamigtat, uporzadkowac 1
stresci¢, uczyni¢ podstawa
prostego wnioskowania.

B. Umiejetnosci C. Stosowanie wiadomosci Uczen potrafi praktycznie

w sytuacjach typowych postugiwac si¢
wiadomo$ciami wedtug
podanych mu poprzednio
wzorow (z lekcji i
podrecznika).

D. Stosowanie wiadomosci | Uczen potrafi formutowaé

w sytuacjach problemowych | problemy, dokonywa¢ analizy
i syntezy nowych dla niego
zjawisk, formutowac¢ plan
dziatania, tworzy¢ oryginalne




pomysly czy przedmioty,
wartosciowac je wedtug

przyjetych kryteriow.

Ustalenie wymagan programowych na poszczegolnych poziomach jest podstawg
tworzenia przedmiotowego systemu oceniania.

Ocena z przedmiotu ma charakter ksztaltujacy, buduje osobowosé czlowieka, jego rzetelnos¢,
odpowiedzialno$¢, uczciwosé i dojrzalos¢.

Ocenie poddaje si¢ umiejetnosci kluczowe i wiedze.

A. Umiejetno$¢ myslenia i rozumowania Kryteria oceny

Praca na lekcji Prezentowanie nowego Wypowiedz ma wartos$¢
materiatu, zagadnienia. merytoryczna.
Rozwigzywanie problemow Oceniamy rozumienie problemu,
ekonomicznych i sposob argumentacji, jej
podejmowanie decyzji. oryginalno$¢, logike, ksztattowanie
Aktywnos¢ jezyka zawodowego.
Dyskusja
Stosowanie sprawdzajacych Stosujemy nastepujaca punktacje z
wiadomosci i umiejetnosci. zakresu teorii:
Sprawdziany pisemne z 100% - celujacy
zakresu rozwiazywania zadan 90-99% - bardzo dobry
problemowych. 75-89% - dobry

61-74% - dostateczny
50-60% - dopuszczajacy
0-49% - niedostateczny

Prace domowe Analizowanie sytuaciji, Oceniamy stosowanie metod,
generowanie tworczych technik 1 narzedzi kreatywnego
rozwigzan, ich ocena, selekcja i | myslenia indywidualnego.
wyhbor. Umiejetno$¢ poszukiwania
Dostrzeganie zwigzkow potrzebnej wiedzy w roznych

przyczynowo - skutkowych. zrodtach.
Samodzielno$¢ myslenia,
dochodzenia do wtasnych
opinii 1 sadow.

B. Umiejetnos¢ dzialania Kryteria oceny
Praca na lekcji Opracowanie projektu Oceniamy wybor priorytetéw na
Praca w grupach podstawie hierarchii wartosci,

wytaczanie celow i formutowanie
zadan, planowanie i organizowanie
pracy, zarzadzanie wlasnym
czasem, koncentrowanie si¢ na
priorytetach i zadaniach
Kluczowych.

C. Umiejetnos¢é komunikowania sie Kryteria oceny




Praca na lekcji Praca w zespole Oceniamy prezentowanie wlasnych

Odpowiedz ustna przemyslen 1 opinii. Wypowiadanie
si¢ w mowie 1 pi§mie, Sposob
przeprowadzania negocjacji i
rozwigzywania konfliktow.

D. Umiejetnos¢ poszukiwania wiedzy i jej Kryteria oceny
stosowania
Prace domowe Poszukiwanie potrzebnej Oceniamy sposéb gromadzenia i
wiedzy w roznych zrodtach , porzadkowania wiedzy, praktyczne
selekcja i wybor informacji. stosowanie wiedzy do
rozwigzywania problemow i
osiggniecia celow.

Przy elementach zadan egzaminacyjnych i1 zadaniach typu egzaminacyjnego punktacja ulega
podwyzszeniu zgodnie z kryteriami oceniania zadah egzaminacyjnych:

Celujacy 100%
Bardzo dobry 95-99%
Dobry 88-94%
Dostateczny 81-87%
Dopuszczajacy 75-80%
Niedostateczny 0-74%

Na lekcjach przedmiotow zawodowych oceniane bedg nastepujace obszary
aktywnosci uczniow:

Ksztattowanie poje¢ zawodowych - sprawdzenie stopnia zrozumienia tych pojec.
Prowadzenie rozumowan - sposob prowadzenia rozumowan.

Ksztattowanie jezyka zawodowego - ocenianie jezyka zawodowego na odpowiednim etapie
Scistosci.

Rozwigzywanie zadan typowych dla zawodu - stosowanie odpowiednich metod, sposobow
wykonania i interpretowania otrzymanych rezultatow.

Wyrabianie nawyku doktadnosci, porzadku, systematycznosci, uczciwosci 1 poczucia
odpowiedzialno$ci za prawidtowe i1 terminowe wykonywanie prac.

Rozwigzywanie problemoéw ekonomicznych w réznych sytuacjach gospodarczych.

Praca projektowa -abstrakcyjno$¢ myslenia, sposob ujecia zagadnienia.

Stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych.

Aktywnos¢ na lekcji.

Praca w grupach.

Wktad pracy ucznia.



I. Reguly postepowania na lekcjach:

e Celem zajec jest zdobywanie wiedzy 1 umiejgtnosci zawodowych.

e W czasie lekcji zachowujemy si¢ kulturalnie (min. nie Zujemy gumy, nie spézniamy si¢, nie
przeszkadzamy innym, nie pakujemy si¢ przed dzwonkiem, nie korzystamy z no$nikéw
multimedialnych).

e Po skonczonej lekcji pozostawiamy tad i porzadek.

e W razie watpliwosci $miato pytamy nauczyciela.

e Systematycznie przygotowujemy si¢ do lekcji odrabiajgc zadania domowe, przynoszac
przybory szkolne, wypetniajac polecenia nauczyciela.

e Lekcje rozpoczyna i konczy nauczyciel.

e Kazdy uczen oceniany jest zgodnie z Wewnatrzszkolnym i Przedmiotowym Systemem
Oceniania.

I11. Forma oceniania wiadomosci i umiejetno$ci uczniow.

1. Formy i czgstotliwos$¢ oceniania

Formy Jakie? lle? Kiedy? Zakres
Materialu
Ustne - odpowiedz min. 1w wiadomosci i
semestrze umiejetnosci z
- aktywnos$¢ indywidualnie bez zapowiedzi ostatnich trzech
- istotny wktad w tematow
dyskusje lekcyjnych
- aktywna praca w
grupie
Pisemne | - sprawdziany max. 5w zapowiedziany z | wiadomosci i
semestrze 7 dniowym umiejetnosci z
wyprzedzeniem poszczegoblnych
dziatow
poprzedzone
lekcja
powtorzeniowa
- kartkowki (w min. 1w bez zapowiedzi wiadomosci i
postaci testu semestrze umiejetnosci z
otwartego lub trzech ostatnich
zamknigtego) tematow
) min. 1w lekcvinvch
- testy one-line semestrze yiny
- prébne min. 3 razy w zapowiedziane z | materiat
egzaminy roku szkolnym 14 dniowym dotyczacy danego
potwierdzajace wyprzedzeniem zawodu i
kwalifikacje w odpowiednigj
zawodzie kwalifikacji




Inne - zadania domowe | min. 1w wymagane na
semestrze kazdej lekcji
- opracowanie min. 1w na potrzeby
projektu semestrze tematu lekcyjnego
- wymagania indywidualnie na biezaco
formalne (zeszyt
¢wiczen,
przybory)
- wykonanie indywidualnie dla uczniéw
pomocy chetnych
dydaktycznych
- udzial w
konkursach i
olimpiadach
zawodowych
- opracowywanie
referatow
2. Wiréd prac pisemnych wyrdzniamy:
a) Sprawdzian - trwajacy 1- 2 godziny lekcyjne, zasadniczo podsumowujacy dzial materiatu.
b) Kartkowke - trwajaca do 20 minut, obejmujacg materiat z nie wigcej niz trzech ostatnich
jednostek lekcyjnych.
c) Probny egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie - zadania typu egzaminacyjnego
trwajacy 120 — 180 minut.
3. Formulowanie ocen biezacych odbywa sie w oparciu o0 wymagania na poszczegdlne oceny
szkolne:
a) Sprawdziany powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzone
lekcja utrwalajaca, ktdra okresli tresci 1 umiejetnosci objete pozniejsza kontrola.
b) Sprawdziany i probne egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie sa obowigzkowe.
C) Przy sprawdzaniu prac pisemnych, zadan domowych, opracowanych projektow, referatow
uwzgledniane beda:
- rzeczowosc,
- zrozumienie problemu i spos6b argumentacji,
- samodzielnos¢,
- przejrzystos¢ i czystosc,
- stosowanie metod, technik i narz¢dzi kreatywnego myslenia indywidualnego,
- umiejetno$¢ poszukiwania potrzebnej wiedzy w roznych Zrodtach,
- ksztaltowanie jezyka zawodowego.
d) Przy ocenianiu odpowiedzi ustnych uwzgledniane beda:

zawarto$¢ rzeczowa,

argumentowanie, uzasadnienie,

stosowanie poprawnego jezyka,

umiejetnos¢ myslenia 1 rozumowania,

umiejetnos¢ formutowania mysli, zgodno$¢ z tematem.



e) Przy ocenianiu aktywnos$ci ucznia uwzgledniane beda:

- czeste zglaszanie si¢ na lekcji 1 udzielanie prawidtowych odpowiedzi,

- praca w grupie, udziat w dyskusji, prezentacja rezultatéw,

- prezentowanie wlasnych przemyslen i opinii,

- sposob przeprowadzania negocjacji i rozwigzywania konfliktow,

- planowanie i organizowanie pracy, zarzadzanie wlasnym czasem, koncentrowanie si¢ na
priorytetach i zadaniach kluczowych.

f) Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, okre§lonych programem nauczania
z przedmiotéw zawodowych, ocenia si¢ w stopniach szkolnych, wedlug nastgpujacej skali:

- celujacy 6
- bardzo dobry 5
- dobry 4
- dostateczny 3
- dopuszczajacy 2
- niedostateczny 1

g) Do prawidlowego uczestnictwa w zaj¢ciach dydaktycznych uczen powinien:

- posiada¢ podrecznik i zbior zadan (wg nauczyciela),

- systematycznie i starannie prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy,

- stosowac si¢ do polecen i uwag nauczyciela,

- opanowac¢ materiat programowy z zaje¢¢ poprzednich,

- posiada¢ podstawowy zestaw przyborow ustalony przez nauczyciela,

- by¢ aktywnym na zajeciach.

IV. Dodatkowe warunki

a) Minimalna ilo$¢ ocen wystawionych uczniowi, aby byt klasyfikowany 3

b) Jezeli w wyniku klasyfikacji uczen otrzyma $rédroczng oceng niedostateczng ma obowiagzek
zaliczenia tresci obowigzujacych w 1 potroczu, w ciagu pierwszych dwoch miesigey 11
poétrocza, po uprzednim uzgodnieniu form i terminu zaliczenia z nauczycielem.

c) Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uczen otrzyma oceng niedostateczng, to ocena ta moze
by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego (zasady przeprowadzania
egzaminow poprawkowych zawiera Wewnatrzszkolny System Oceniania).

d) Sprawdziany sa obowiazkowe. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie moze jej
napisac z catg klasa, to powinien uczyni¢ w ciggu 14 dni od powrotu do szkoty.

e) Uczen, ktory chce poprawi¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu na wyzsza, dokonuje tego
w ciggu 2 tygodni od uzyskania informacji o ocenie (zakres materiatu i punktacja z
poprawionego sprawdzianu jest taka sama, jak na pierwszym).

f) Kartkoéwki nie podlegajg poprawie.

g) Prace pisemne udostepniane sg do wgladu uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) na
zasadach okreslonych przez nauczyciela.

h) Uczen raz w ciggu potrocza moze zglosi¢ (na poczatku lekcji) brak zadania domowego lub
zeszytu, lub brak przygotowania do lekcji (nie dotyczy zapowiedzianego sprawdzianu).
Uczen, ktéry nie ma zadania domowego lub zeszytu 1 nie zglosit tego przed lekcja po
wejsciu do klasy otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

i) Postepy ucznia odnotowywane bedg w dzienniku lekcyjnym.

j) Informacje dla rodzicow przekazywane bedg przez wychowawce klasy na organizowanych
w szkole wywiaddwkach i poprzez dziennik elektroniczny.



V. Postanowienia koncowe:

1. W przypadkach nie objetych przedmiotowym systemem oceniania obowigzuja regulacje
zawarte w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

2. Zmiany i uzupelienia przedmiotowego systemu oceniania mogg by¢ dokonywane na
whniosek nauczycieli przedmiotéw zawodowych

3. Przedmiotowy system oceniania podlega nowelizacjom wynikajacym ze zmian
wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz ze zmianami rozporzadzen MEN.

V1. Zmiany dotyczace nowych form nauczania w szkole : hybrydowego lub zdalnego

1.

10.

11.

12.

Opracowaly:

W przypadku przejscia szkoty na system nauczania zdalnego lub hybrydowego praca
zdalna odbywac¢ si¢ moze na platformie MS Teams, dziennik elektroniczny Librus
lub z wykorzystaniem innych form elektronicznych. Lekcje on line mogg odbywaé
si¢ w czasie zgodnym z planem lekcji.

Uczen oceniany jest zgodnie z wyzej wymienionym PSO

Nauczyciel poinformuje uczniéw o terminie i formie oddania prac domowych (data i
godzina)

Zadania domowe, prezentacje, karty pracy itp. zalecane przez nauczyciela sa
obowigzkowe i uczen ma obowigzek przesta¢ je do nauczyciela w formie
elektronicznej w wyznaczonym terminie.

Uczen prowadzi zeszyt przedmiotowy w domu , w ktérym zapisuje notatki i zadania
zlecone przez nauczyciela.

W miare¢ mozliwosci i potrzeb uczen oceniany jest podczas rozmowy on line .
Uczen otrzymuje oceng niedostateczng jesli nie odesle pracy w wyznaczonym
terminie lub w razie trudnos$ci z komputerem lub internetem nie poinformuje o tym
nauczyciela.

Uczen zobowiazany jest do odczytywania wiadomos$ci wysylanych przez
nauczyciela w formie elektronicznej , przez otwarcie wiadomosci potwierdza swoja
obecnos¢ na zajeciach.

Oceng¢ niedostateczng uczen moze poprawic. Poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢
w ciaggu 2 tygodni od dnia poinformowania o ocenie. Ocena z poprawy zostaje
wpisana do dziennika elektronicznego obok oceny pierwotne;j.

Poprawa ocen odbywa si¢ w formie elektronicznej na zasadach ustalonych przez
nauczyciela.

Po zakonczeniu zdalnego nauczania nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ prowadzony
przez ucznia zeszyt przedmiotowy i wykonane w nim zadania.

Nauczyciel moze dokonac cato§ciowej oceny pracy ucznia.
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