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INTERNA SMERNICA - SMERNICA O PREVENCII A RIESENI SIKANOVANIA ZIAKOV

Vypracoval: Mgr. Radoslay Citmanec e
riaditel’ ZS s MS Hany Ponickej pOdeS

Schvalil: Mgr. Radoslav Ciémanec e,
riaditel’ ZS s MS Hany Ponickej podpis

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Riaditel’ Zakladnej $koly s materskou skolu Hany Ponickej vydava v stilade s Metodickym usmernenim MS SR
¢.7/2006 — R z 28. marca 2006 k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov Vv skolach a skolskych zariadeniach,
ktoré nadobudlo ucinnost’ 1. aprila 2006 Smernicu o prevencii a rieSeni Sikanovania ziakov

Clanok 2
Charakteristika Sikanovania

Pod pojmom S$ikanovanie rozumieme akékol'vek spravanie Ziaka alebo skupiny Ziakov, ktorych zamerom je

ublizenie inému ziakovi alebo skupine Ziakov, pripadne ich ohrozenie alebo zastraSovanie. Jedna sa o cielené a

opakované pouZitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa z r6znych dovodov nevedia

alebo nemodzu branit. MoZe sa prejavit v roznych podobach, ktoré mézu mat’ nésledky na psychickom

a fyzickom zdravi Sikanovaného Ziaka alebo skupiny Ziakov.

Clanok 3
Podstatné znaky Sikanovania

Medzi zakladné znaky Sikanovania patria:

umysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu druhému,
agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,

opakované utoky,

nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obet'ou.

Clanok 4
Prejavy Sikanovania v §kolskom prostredi a ich priznaky

Priame prejavy Sikanovania
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1) slovna agresia: nadavky, posmievanie, urdzky, vyhrdzanie, vysmech, nevhodné vtipkovanie a
zosmieSnovanie obete,

2) fyzicka agresia: strkanie, facky, kopance, bitie, navadzanie inych na bitku, vyhrazanie sa nozom, palicou,
Skrtenie, t'ahanie za vlasy, pichanie kruzidlom ¢i ceruzkou,

3) ina agresia: poskodzovanie alebo skryvanie veci obete, trhanie, ni¢enie pomdcok, ¢i oblecenia, pocarbanie
zosita, ucebnice, uloh, privlastiiovanie si veci obete,

4) psychické manipulovanie a tyranie: zadavanie nezmyselnych prikazov, natenie k posluhovaniu a k noseniu
roznych veci — desiata, cigarety, peniaze, Sminky a i.,

Nepriame prejavy

Do skupiny nepriamej podoby prejavovania Sikanovania patria napr.: ohovaranie, prehliadanie, ignorovanie
obete a podobné situacie.

Priznaky Sikanovania

Dieta je pocas prestavok casto osamotené, nemé kamaratov, zdrzuje sa v blizkosti ucitel'ov, prichddza neskoro
na vyucovanie, vzdy chodi vSade posledné alebo zostdva samo v triede, pri skupinovych Sportoch byva casto
volené do skupiny medzi poslednymi, ak mé prehovorit’ pred triedou je neisté, pdsobi smutne, nest’astne,
stiesnene aZz depresivne, zhorSuje sa niekedy nahle jeho Skolsky prospech, jeho veci st poSkodené, znecistené,
pripadne rozhadzané, mava znelisteny odev, odreniny, modriny, Skrabance, ktoré nedokaze uspokojivo
vysvetlit

Clanok 5
Vyvoj Sikanovania

1. stupen: Sikanovanie sa zalina ,,nevinnym‘ odstavovanim obete z nejakej Cinnosti, ktoré sa prejavuje
prevazne psychickymi formami nasilia — ignorovanim, prehliadanim obete, vylucenim zo skupiny, neustalymi
miernymi nadavkami, posmievanim, ohovaranim a intrigovanim, branim desiaty alebo inych veci. Ak sa obet’
nedokdze branit’, nikomu to nepovie a nikto v triede sa ho nezastane, vznika riziko druhého Stadia.

2. stupen: postupne (niekedy ako vysledok skuskového stresu, neistoty, nahromadenej agresie alebo nudy
agresorov) sa zacina objavovat’ a stupiovat’ fyzicka agresia — obCasné, ale opakované strkanie, potkynanie,
nat'ahovanie oblecenia, tahanie za vlasy, podtrhavanie stolicky, odstrkovanie, bitky, facky vyhliadnutej obete.
Ak to ucitel’ ani rodi¢ neodhali alebo to podcenuje, obet’ sa (pod vplyvom strachu) nedokéze branit’, ostatni v
triede mu nepomdZu, Sikanovanie sa zosiliiuje a prechadza do d’alSej fazy.

3. stuperi: Vv triede sa vytvori jadro — k hlavnému agresorovi sa pridavaju d’alsi, utvori sa skupinka dvoch alebo
troch, ktori uz postupuju systematicky a cielavedome s ciel'om upeviiovat’ svoju moc a vplyv nielen na vybrant
obet’, ale aj na ostatnych spoluziakov. Ak ani v tejto etape neddjde k odhaleniu a rieSeniu Sikanovania v skole
alebo na podnet rodica vznika d’al$i stupent — uz rozvinutého Sikanovania.

4. stupeii: k agresivnej skupinke sa pridavaji d’alsi a zvySok triedy zacina obet’ z r6znych dovodov ignorovat’ a
tplne vylu¢ovat’ zo svojej spolo¢nosti, dokonca sa aj zu¢astiiovat’ na Sikanovani. Sikanovanie sa v ,,nakazenej“
triede v podstate akceptuje ako normalne spravanie (nepisany zakon), za¢ina sa §irit’ po celej Skole a nadobudat’
kazdodenny charakter.



5. stupeni: vsetci reSpektuju normy ,,Sikanovania®“, agresori stracaju posledné zvysky zabran, Sikanovanie u nich
mdze nadobudnut’ charakter zavislosti a v Skole ,,malej epidémie®, ktorej rieSenie si vyzaduje vela energie,
pomoc odbornikov a navyse negativne ovplyvni aj povest’ Skoly.

Clanok 6
Zodpovednost’ Skoly

1) Skola zodpoveda za Ziakov v &ase $kolského vyu¢ovania a $kolskych akcii v stilade so §kolskym zdkonom,
Dohovorom o pravach dietata a podl'a pracovného poriadku skoly.

2) Za povinnost’ uvedent v predchadzajucom bode su zodpovedni vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly, ktori:

a) realizuju vyucovaci proces,

b) vykonavaju pocas prestavok pedagogicky dozor na chodbach,

¢) vykonavaju pedagogicky dozor pocas skolskych akcii rozneho druhu (Skolské vylety, kurzy, exkurzie,
kultarne podujatia, Sportové podujatia a d’alSie Skolské akcie),

d) vykonavaju pedagogicky dozor pocas zaujmovych krazkov.

3) Skola zodpoveda aj za $kodu, ktora v ¢ase vyudovania, resp. v dobe vykondvania tzv. prechodného dohladu
spdsobi ziak, pokial’ ten, kto je povinny vykondvat’ dohl'ad nepreukaze, ze nalezity dohl'ad nezanedbal (§ 422
Obcianskeho zakonnika).

4) Sikanovanie, resp. jeho naznaky, nesmie byt zamestnancami 3koly v Ziadnej miere akceptované.
Pedagogicky zamestnanec musi Sikanovanie medzi ziakmi bez meskania riesit’ a kazdej jeho obeti poskytnut
okamziti pomoc. Je povinny ihned’ tuto skuto¢nost’ oznamit’ triednemu ucitel'ovi agresora a obete, vychovnému
poradcovi, pripadne vedeniu skoly.

Clanok 7
Ucastnici prevencie Sikanovania

1. vedenie $koly — dohliada na realizaciu celoskolskej stratégie proti Sikanovaniu,

2. vychovna poradkyiia — koordinuje preventivne pdsobenie, eviduje potencionalnych agresorov a obete,
spolupracuje s triednymi ucitel'mi, koordinatorom prevencie a CPPPaP,

3. koordinator prevencie — pomaha zmiernovat’ mozné pri¢iny agresie, sprostredktiva kontakty s
poradenskymi institiciami,

4. triedny ucitel’ — buduje triedny kolektiv na baze vzdjomnej dovery medzi nim, ziakmi a rodi¢mi,

5. ostatni vyucujuci — aktivne sa podiel'aji na nesuhlasnom postoji vo¢i prejavom Sikanovania,

. vychovavatelky SKD — sleduju spravanie deti v ¢ase po vyucovani a spolupracuji s rodi¢mi,

. veduci zaujmovych ttvarov — vid’ vychovavatelky,

. Ziaci — sleduju spravanie v ramci triednych kolektivov a stt obozndmeni so spdsobmi boja proti Sikanovaniu,
. rodicia — sleduju spravanie svojich deti a spolupracuju s ucitel'mi,

10. vietci zainteresovani — spolupracuji s poradnymi organmi — policia, CPPPaP, CSPPP a pod.

N=2N -BECN =\

Skolska prevencia proti ikanovaniu posobi v prostredi $koly. Nepozostava viak len z prevencie, ale aj
z pravidiel anariadeni o Sikanovani, spoluprace s odbornymi zariadeniami v pripade rizikovych ziakov
a d’alsich stratégii v prevencii a eliminacii Sikanovania. Sme Skola, kde sa Sikanovanie netoleruje v ziadnych
podobach. Podstata, formy a nebezpeéné dosledky Sikanovania nie s neskodnym humorom a zabavou! Skolska
prevencia proti Sikanovaniu je zamerand na rozpoznavanie problematického spravania medzi Ziakmi, na
osvetovi ¢innost medzi ziakmi 1irodi¢mi a predchadzaniu negativnym dosledkom represii. Prevenciu
vykonavaju vsetci pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci svojim vlastnym pristupom i spolupracovnikom.
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Prevenciu Sikanovania je potrebné vykondvat iV ramci roznych aktivit na hodinach etickej vychovy,
nabozenskej vychovy a na triednickych hodinach.

Clanok 8
Priestupkova a trestnopravna zodpovednost’

1) Sikanovanie Ziakov méoze v uréitych pripadoch napliiat’ skutkova podstatu priestupkov v zmysle zékona ¢.
372/1990 Z.z. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov. Ide predovsetkym o priestupky:

a) proti ob¢ianskemu spolunaZivaniu,

b) proti majetku.

2) Zodpovednym za priestupky je ten, kto v ¢ase spachania priestupku dovisil pétnasty rok svojho veku. Ak v
Case spachania priestupku dovfsil pétnasty rok a neprekroc¢il osemndasty rok svojho veku, zaraduje sa do
kategorie ,,mladistvych®.

3) Sikanovanie Ziakov méze v uréitych pripadoch napiiat aj skutkova podstatu trestnych &inov v zmysle
zakona €. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon. Ide najma o trestny Cin:

e ohovarania,

e nebezpecného vyhrazania,

e ubliZenia na zdravi,

e obmedzovania osobnej slobody,

e natlaku,
e vydierania,
e lupeze,

e hrubého natlaku,

e kradeze,

e poskodzovania cudzej veci,

e k neopravneného uzivania cudzej veci.

4) Péchatel'om trestného ¢inu je ten, kto trestny €in spachal sdm. Za spolupachatel'stvo trestného ¢inu sa
povazuje, ak bol trestny ¢in spachany spoloénym konanim dvoch alebo viacerych osob.

5) Trestne zodpovedny je ten, kto v ase spachania ¢inu dovisil §trnasty rok svojho veku. Ziaci, ktori v Gase
spachania trestného ¢inu dovf$ili Strnasty rok a neprekroc€ili osemnasty rok svojho veku sa podla trestného
zékona zarad'uju do kategorie ,,mladistvych®.

6) Pedagogicky zamestnanec Skoly, ktory sa dozvie o pripade Sikanovania a neprijme v tomto smere ziadne
opatrenie, sa vystavuje riziku trestného postihu.

7) Konanim podla predchadzajuceho bodu méze pedagogicky zamestnanec napiiiat’ i skutkovi podstatu
trestného ¢inu neprekazenia trestného ¢inu, neoznamenia trestného ¢inu alebo ubliZzenia na zdravi a to tak, ze
inému z nedbanlivosti ublizi na zdravi tym, ze porusi doleziti povinnost’ vyplyvajucu z jeho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie, alebo ulozeni mu podla zdkona.

Clanok 9
Postup v pripade zistenia Sikanovania



V pripade, Ze v priestoroch budovy pocas Skolského vyucovania a na Skolskych akciach uvedenych v €l. 6, bod
2, pism. c¢) sa zisti pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky i nepedagogicky zamestnanec povinny
nasledovne postupovat’:

1) Zamestnanec, ktory zisti Sikanovanie, informuje o tejto skutocnosti triedneho ucitel’a agresora a obete
(predtym si zisti meno a priezvisko ziakov a triedu, ktort navstevuju), vychovného poradcu a ¢lena vedenia
Skoly.

2) Triedni ucitelia si na vySetrenie prizva danych ziakov, zamestnanca Skoly, ktory skuto¢nost” oznamil
a vychovného poradcu (pri zachovani dovernosti). O danom vysetreni triedni ucitelia spiSu zapis, priCom tento
odovzdaju v jednom vyhotoveni:

a) zékonnému zastupcovi obete a agresora,
b) vychovnému poradcovi,
¢) jeden exemplar vlozia do osobného spisu ziaka.

V zapise popisu skutocnost’, vyjadrenia agresora a obete a navrhnt opatrenia na rieSenie.

3) Triedni uditelia agresora a obete v spolupraci s vychovnym poradcom si pozvu na pohovor rodicov,
resp. zékonnych zéstupcov tychto ziakov (nie v jednom termine, oddelene). Aj o tomto stretnuti spiSu zapis (pri
zachovani dovernosti). K pohovoru prizvi aj ¢lena vedenia skoly.

4) Po pisomnom uzavreti celého pripadu, zvaZeni ndvrhov na opatrenia, vyjadreni agresora a obete,
rodicov, resp. zakonnych zastupcov tychto ziakov riaditel’ Skoly rozhodne o d’alSom postupe v sulade so
Skolskym poriadkom $koly, pracovnym poriadkom skoly, resp. zdkonom ¢. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon a
zakonom ¢. 372/1990 Z. z. — Zakon SR o priestupkoch.

5) Nakolko Sikanovanie je zavaZnym negativnym spolocenskym javom, cely pripad vySetrenia
Sikanovania sa bude realizovat’ pri zachovani dovernosti aZ do vyrieSenia daného pripadu. Tymto postupom nie
je dotknuta informacna povinnost’ Skoly.

6) V pripade, ze tento negativny jav zisti ziak Skoly, je povinny okamZite o tejto skuto¢nosti informovat’
svojho triedneho ucitel'a, vychovného poradcu , v ich nepritomnosti ¢lena vedenia skoly.

Clanok 10
Metody rieSenia Sikanovania

1. Pre vySetrenie Sikanovania ziakov v nasej Skole sa pouziju tieto metody:

K/
L X4

zaistenie ochrany obetiam,

rozhovor so Ziakmi, ktori na Sikanovanie upozornili, rozhovor s obetou a agresormi,

najdenie vhodnych svedkov, individualne, pripadne konfronta¢né rozhovory so svedkami - nikdy
nekonfrontovat’ obet a agresora,

kontaktovanie rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov,

kontaktovanie Specializovanych institucii (CPPPaP, diagnostické centrum, Policia SR atd’.), kontakt
zabezpecuje vychovny poradca., pripadne vedenie Skoly,

« vyuzitie anonymnej dotaznikovej metody.

¢ pri vyskyte skupinového nésilia voci obeti sa pouzije tento postup:

e okamzitd pomoc obeti,

X3

S

K/
L X4

K/
L X4
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e dohoda riaditel’a Skoly s vychovnym poradcom, triednymi ucite'mi a s ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami §koly na postupe vysetrovania,

e vlastné vySetrenie,

e zabranenie moznej krivej vypovede agresorov, ich izolacia bez moznosti dohodnut’ sa na

spolo¢nej vypovedi,

pokracujica pomoc a podpora obete,

nahlésenie pripadu policii - rozhodne riaditel’ Skoly,

kontaktovanie rodicov alebo zdkonnych zéstupcov ziakov - zabezpecia triedni ucitelia,

kontaktovanie Specializovanych institucii.

Clanok 11
Opatrenia na rieSenie situicie

V pripade, Ze sa vyskytne pripad Sikanovania, sa pouziju tieto opatrenia:

1. Opatrenia pre obete:
a) individualna praca s obet'ou,
b) zvazenie moznosti odporucenia rodicom obete vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ (hlavne CPPPaP),
¢) zorganizovanie skupinového intervencného programu skoly v spolupraci s CPPPaP,
d) zvysit’ informovanost’ a poradenstvo pre rodicov ziakov.

2. Opatrenia voci agresorovi:

a) individualna praca s agresorom,

b) moznost’ odporucenia rodicom agresora spolupracu s CPPPaP,

¢) zorganizovanie skupinového program v spolupraci s CPPPaP,

d) ulozenie vychovnych opatreni: napomenutie a pokarhanie triednym ucitel'om, riaditel'om Skoly,
podmienec¢né vylucenie,

e) zniZenie znamky zo spravania,

f) zvySenie informovanosti a poradenstvo pre rodi¢ov Ziakov.

3. Opatrenia v mimoriadnych pripadoch:

a) odporucenie rodi¢om umiestnit’ ziaka na dobrovol'ny diagnosticky pobyt v diagnostickom centre,
pripadne do lie¢ebno-vychovného sanatoria,

b) oznamit’ pripad prislusnému Uradu prace, socialnych veci a rodiny - socialno-pravna ochrana deti za
ucelom vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletého v zmysle zdkona €. 195/1998 Z. z. o
socialnej pomoci, v zneni neskorsich predpisov,

¢) oznamit’ pripad prislusnému utvaru Policajného zboru SR, ak doslo k zdvaznejSiemu pripadu
Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, ze bol spachany trestny ¢in alebo ¢in inak trestny (u maloletych).

Clanok 12
Spolupraca Skoly s rodi¢mi Ziakov a d’alSimi inStiticiami

1) Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka si koordinator prevencie drogovych zavislosti a socialno-patologickych
javov, vychovny poradca, ale hlavne triedni ucitelia povinni upozornit’ rodi¢ov ziakov, aby si v§imali mozné
priznaky Sikanovania a sti¢asne im ponuknut’ pomoc. Tato povinnost plati tak pre rodinu obete ako aj pre
rodinu agresora.

2) Pri pohovore s rodi¢mi st ucitelia povinni dbat’ na taktny pristup a najmé zachovanie dovernosti informaécii.



3) Spolupracu pri danej problematike so Specializovanymi instituciami za Skolu zabezpecuje vychovny
poradca, koordinator prevencie drogovych zavislosti a socidlno-patologickych javov a vedenie skoly.

4) Pri podozreni, ze Sikanovanie naplnilo skutkovi podstatu priestupku alebo trestného ¢inu, je riaditel’ Skoly
povinny oznamit’ tito skuto¢nost’ prislusnému utvaru PZ SR.

5) Riaditel’ skoly je povinny bez zbytocného odkladu oznamit’ organu socialno-pravnej ochrany skuto¢nosti,
ktoré ohrozuju ziaka, alebo Ze ziak spachal trestny ¢in, pripadne opakovane pachal priestupky.

Clanok 13
Vseobecné ustanovenia

1) Zakladnym preventivhym opatrenim nasej Skoly je princip: ,,Sme $kola, kde sa Sikanovanie netoleruje v
Ziadnych podobach!“

2) Formy spravania a konania uvedené v ¢l. 4 a €l. 5 tejto smernice nie st v ziadnom pripade neskodnym
humorom a zabavou.

3) Ulohou vedenia 8koly, vsetkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly je vytvorit
pozitivnu klimu v Skole, aby sa predchadzalo prejavom antisocidlneho spravania jednotlivcov alebo skupin
ziakov.

4) Tato smernica je v sulade s pravidlami spravania a konania Ziakov vrdtane sankcii za ich poruSenie
zapracovanymi v Skolskom poriadku Skoly.

5) Vychovny poradca ako aj koordinator prevencie drogovych zavislosti a socidlnopatologickych javov
zapracuju ustanovenia tejto smernice do svojich planov prace.

6) S touto smernicou budil obozndmeni vSetci zamestnanci zakladnej Skoly, ¢o potvrdia svojim podpisom na
prezencnej listine prilozenej ku smernici.

7) S touto smernicou st povinni oboznamit’ ziakov Skoly vSetci triedni ucitelia a tato skutocnost’ zapisat’ do
preberaného uciva v Casti ,,triednicka hodina®.

8) Vedenie Skoly zabezpeci vzdeldvanie v oblasti prevencie Sikanovania najmi triednych ucitel'ov,
koordinatorov prevencie drogovych zavislosti a socidlno-patologickych javov a vychovného poradcu.

9) S touto smernicou oboznamia rodicov, resp. zakonnych zastupcov ziaka na rodicovskych zdruzeniach
jednotlivych tried.

Clanok 14
Zavereéné ustanovenia

1) Sinternou smernicou &. 9/2021 — RS Smernicou o prevencii a rieseni Sikanovania Ziakov musia byt
obozndmeni vsetci pedagogicki a odborni zamestnanci skoly.

2) Zmeny a doplnenia tejto internej smernice prerokiva a navrhuje riaditel'ovi $koly na schvalenie pedagogicka
rada.

3) Internd smernica bola prerokovana pedagogickou radou skoly a schvalena riaditel'om Skoly dna 1. 3. 2021.

4) Tato internd smernica je zverejnena na webovej stranke Skoly.

5) Interna smernica &. 9/2021 - RS nadobuda uéinnost’ diia 2. 3. 2021 a rusi sa fiou doterajsi interny predpis
Smernica o prevencii rieSeni Sikanovania Ziakov z 13.4.2018.
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