SZKOLA PODSTAWOWA NR 300

im. Wandy Rutkiewicz
02-956 Warszawa, ul. Gubinowska 28/30
tel. 22 8429360, 22 8429855

PROCEDURY POSTEPOWANIA
I INTERWENCJI
STOSOWANE W ROZNYCH
SYTUACJACH SZKOLNYCH
WOBEC UCZNIOW
I PRACOWNIKOW
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 300

im. Wandy Rutkiewicz w Warszawie




Wykaz procedur:

Postepowanie w sytuacji uchylania si¢ od obowiazku szkolnego ucznia;
Procedura zwalniania uczniow z zaje¢ lekcyjnych;
Procedura postepowania dotyczaca zasad odbierania dzieci ze szkoly;

e e 8

Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony
uczniow;

W

Postepowanie wobec ofiar i sprawcoOw cyberprzemocys;

(@)

. Postepowanie w sytuacji naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej
nauczyciela lub innego pracownika szkoty ze strony ucznia;

7. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego lub
cudze] wiasnosci;
8. Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonanej na terenie

szkoty;

9. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkotly
wobec ucznia;

10.Postepowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow
niedozwolonych na terenie szkoty;

11.Postepowanie w przypadku, gdy 'nauczyciel znajduje na terenie szkoty
substancje odurzajgce lub narkotyki;

12.Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie
substancje odurzajace lub narkotyki;

13.Postepowanie w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie
szkoly znajduje sie uczen bedacy pod wptywem alkoholu, narkotykow lub
innych $rodkéw odurzajacych;

14.Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia na
terenie szkoty;

15.Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu
komérkowego podczas pobytu na terenie szkoty;

16.Procedura postepowania w sytuacji wypadku na terenie szkoly;

17.Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej;

18.Procedura postepowania w przypadku zgloszenia przez ucznia
wystepowania przemocy w rodzinie




Przez zachowanie agresywne rozumie si¢ nast¢pujace zachowania:

»
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Celowe popychanie, kopanie;

Bojki;

Stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego i innych — posiadanie
niebezpiecznych przedmiotéw ($rodki pirotechniczne, laficuchy, noze,
zapalniczki, kije, itp.), uzywanie ognia na terenie szkoly, posiadanie
niebezpiecznych substancji;

Wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do uczniow
i pracownikow szkoty;

Nierespektowanie zarzadzen obowiazujacych na terenie szkoty;

Wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bojek, wyzywanie;

Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci, itp.;

Jakiekolwiek inne dzialania mogace stworzy¢ zagrozenie dla zycia, zdrowia,
bezpieczenstwa innych oséb
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Przez zachowania przemocowe rozumie si¢ nast¢gpujace zachowania:

)

% Powtarzajace sie dreczenie psychiczne i fizyczne;

.0

% Ciagle zastraszanie;
% Powtarzajace sie pobicia, wyzywania, itp.

Rozmowa z osoba bedaca $wiadkiem zdarzenia (dyrektor, nauczyciel, pracownik obstugi,
inna osoba dorosta przebywajaca na terenie szkoly, zwracajaca uwage na niewlasciwe
zachowanie ucznia) — rozmowa bezposrednio po zaistnialym zachowaniu sprzecznym
z przyjetymi zasadami.

Rozmowa ma na celu przypomnienie panujacych zasad i zwrécenie uwagi no to, ze uczen

nie powinien w taki sposoéb postepowac.

Rozmowa z wychowawcg klasy — nastepuje po zwrdceniu uwagi na niewlasciwe zachowanie
innego pracownika szkoly lub ucznia, ktéry byt swiadkiem danego zdarzenia. Rozmowa ma na
celu, podobnie jak wyzej, przypomnienie panujacych zasad i zwrécenie uwagi no to, ze uczen
nie powinien w taki sposob postgpowac.

Rozmowa z dyrektorem szkoly — ma miejsce wowczas, gdy po rozmowie z wychowawcg
klasy, uczen nadal postepuje niewlasciwie. Dyrektor szkoly w rozmowie informuje o tym, ze
jesli dane zachowanie si¢ nadal powtorzy to zostana wobec ucznia wyciagnigte dalsze
konsekwencje.

Upomnienie — stosuje sie, gdy uczen powaznie naruszyt normy i zasady panujgce w szkole.
Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obnizenia oceny zachowania, lecz ma wplyw
na ocene zachowania na koniec pdlrocza. Upomnienia moze udzieli¢ wychowawca lub
dyrektor szkoty ustnie.

Upomnienie wychowawcy na forum klasy — udziela si¢ je w obecnosci calego zespotu
klasowego. Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obnizenia oceny zachowania, lecz
ma wplyw na ocene zachowania na koniec pétrocza. Upomnienia moze udzieli¢ wychowawca
lub dyrektor szkoty ustnie.




Nagana wychowawcey - stosuje si¢, gdy uczen powaznie narusza normy i zasady panujace
w szkol lub przewinienie byto na tyle niebezpieczne, ze moglo zagrozi¢ zyciu, zdrowiu
1 bezpieczenstwu innych. Zapisuje si¢ ja w dzienniku szkolnym, ma ona wplyw na oceng
zachowania na koniec pétrocza.

Nagana udzielana przez klasowy zespdl nauczycieli w formie pisemnej w obecnosci rodzica
oraz calego zespolu klasowego. Stosuje sie¢ ja wowczas, gdy uczen swojg postawag
1 zachowaniem dezorganizuje prace na lekcjach i powaznie narusza normy i zasady panujace
w szkole. Nagane odnotowuje wychowawca klasy w dzienniku szkolnym.

Nagana Dyrektora Szkoly — nagana skutkuje natychmiastowym obnizeniem oceny
zachowania o jeden stopien i odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym. Uczen otrzymuje
nagan¢ pisemng w obecnosci rodzica. Stosuje si¢ jg w przypadku znacznego ztamania regut

1 zasad panujacych na terenie szkoty.
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O obowiazujgcych w szkole procedurach wychowawcy klas informuja:

1. Uczniéw, podczas pierwszych lekcji wychowawczych;
2. Rodzicow, podczas pierwszego spotkania z rodzicami. 3
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Powyzsze procedury sa dostepne w pokojach nauczycielskich szkoly oraz opublikowane

na stronie internetowej szkoly. N
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I. Procedura postepowania w przypadku “sytuacji uchylania sie
od obowigzku szkolnego:

e

W przypadku, gdy uczeh systematycznie uchyla si¢ od obowigzku szkolnego
lub opusci 20 godzin lekcyjnych (nieusprawiedliwionych) - dla szkoty podstawewej,
40 godzin  lekcyjnych (nieusprawiedliwionych) - dla  gimnazjum,
wychowawca:

Powiadamia pedagoga i/lub psychologa;

Informuje i wzywa do szkoly rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia;

Ustala przyczyny nieobecnosci;

Zawiera kontrakt z rodzicami i z uczniem w obecnosci pedagoga lub psychologa;
W przypadku, gdy niemozliwe jest nawigzania telefonicznego kontaktu z rodzicami
ucznia — po dwdéch tygodniach nieobecnosci, dyrektor szkoty wysyla pisemne
zawiadomienia do rodzicow/prawnych opiekunéw o absencji ucznia;

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem o natozenie kary administracyjnej
na prawnych opiekunéw ucznia.




II. Procedura zwalniania uczniow z zajec¢ lekcyjnych:

1

1

a ) Procedura zwalniania ucznia z zaje¢¢ religii/etyki

Uczen, ktéry nie uczeszcza na lekcje religii lub etyki, a s3 to zajgcia umieszczone
w planie lekcji na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, moze by¢ nieobecny lub
zwolniony wczesniej do domu na podstawie zlozonej przez rodzicéw pisemne;j
deklaracji o nieuczeszczaniu na wyzej wymienione zajecia (w deklaracji powinna by¢
rowniez informacja, ze w tym czasie rodzice biorg odpowiedzialno$¢ za swoje
dziecko). Deklaracje przechowuje wychowawca. Uczniowi w dzienniku w rubryce
frekwencji odnotowuje si¢ ,,zwolniony”.

. Jezeli lekcja religii lub etyki wystepuje w $rodku zajeé danego dnia, a uczen nie

uczeszcza na te zajecia, obowigzkowo spedza ten czas:
e uczniowie klas 1-3 w $wietlicy szkolnej;
e pozostali uczniowie w czytelni

b ) Procedura zwalniania uczniéw z lekcji na zawody sportowe, konkursy
przedmiotowe i inne organizowane konkursy

. Uczen, ktory jest zwolniony na zawody sportowe, konkursy przedmiotowe i inne

konkursy ma zaliczong obecnos¢ w szkole.

. Ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie wyzej wymienionych

zaje¢ (w porozumieniu z wychowawcg ucznia oraz za zgoda jego rodzicow).

. Nauczyciel ten sporzadza liste uczniow zwolnionych. Lista oprécz imion i nazwisk,

klasy, zawiera nazwe konkursu/rodzaj zawodow i jest podpisana przez nauczyciela,
pod opieka, ktorego uczen bedzie w tym czasie przebywal. Lista powinna by¢
zostawiona w pokoju nauczycielskim na tablicy ogloszen, najpdzniej na dzien przed
zorganizowanymi i zaplanowanymi zajeciami.

Na podstawie w/w listy wychowawcy zaznaczajg w dzienniku w rubryce frekwencji
,»ZwWolniony” ,

Jezeli konkurs lub zawody trwaja np. 3 godziny, a w planie lekcji na dany dzien
przewidzianych jest np. 6 lekcji, uczen uczestniczy w pozostaltych lekcjach, ale jest
zwolniony z odpowiedzi.

Procedura zwalniania uczniow z lekcji w trakcie ich trwania

. Uczef musi przedstawié pisemng prosbe rodzicéw o zwolnienie z lekcji w danym dniu

zamieszczong w jego dzienniczku.

Z poszczegblnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolni¢:

wychowawca ucznia, po okazaniu zwolnienia na pi$mie od rodzica,

nauczyciel, ktory zna i uczy ucznia,

nauczyciel-opiekun, w przypadku uczniow, ktoérzy zostaja pod jego opieka
i reprezentujg szkote w trakcie zawodow sportowych, olimpiad, konkurséw itp. ma on
obowiazek powiadomi¢ wychowawce danej klasy,

w sytuacjach wyjatkowych (np. gdy uczen nie posiada pisemnego zwolnienia z zajec¢)
po uprzednim kontakcie telefonicznym z rodzicami/opiekunami prawnymi — dyrektor
szkotly

Wychowawca dokonuje zwolnienia, wpisujac do dziennika nieobecnos¢
usprawiedliwiong na odpowiednich lekcjach.

Zwolnienie z podpisem wychowawcy, nauczyciela, dyrektora uczen pokazuje w szatni.




5. W sytuacji, kiedy rodzic kontaktuje si¢ osobiscie i odbiera swoje dziecko ze szkoly
przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych, musi potwierdzi¢ ten fakt w zeszycie wyjsé
znajdujgcym si¢ na portierni szkoty. O takiej sytuacji powinien by¢ rowniez
poinformowany wychowawca zwalnianego ucznia.




ITI. Procedura postepowania dotyczgca zasad odbierania dzieci ze szkoly:

Ogolne zasady odbierania dzieci ze szkoly

Opieke nad dzieckiem w drodze do szkoty i z powrotem powinni sprawowa¢ rodzice
(opiekunowie prawni) lub upowaznione przez nich — na piSmie — osoby, zapewniajgce
dziecku pelne bezpieczenstwo. Osoba, ktora moze przeja¢ pelna odpowiedzialnos¢ prawng
za bezpieczenstwo dziecka, musi mie¢ 18 lat, w innych przypadkach odpowiedzialno$¢
prawng ponosza rodzice.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowiazany jest zebra¢ od rodzicow
pisemng deklaracje, okreslajaca sposob powrotu dziecka do domu po zajeciach szkolnych.

Osoba odbierajaca dziecko ze szkoly nie moze by¢ pod wplywem alkoholu ani
srodkéw odurzajacych.

W przypadku stwierdzenia, ze rodzic (opiekun) zglosil si¢ po dziecko w stanie
wskazujacym na nietrzezwos¢, nalezy:

a) niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga lub dyrektora
szkoly;

b) nakazac osobie nietrzezwej opuscic teren szkoly;

¢) wezwac do szkoly drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka;

d) jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, a nietrzezwy rodzic
odmawia opuszczenia szkoly i zagda wydania dziecka, nalezy wezwa¢ policjg.

Uczen nieodebrany ze swietlicy szkolnej

1.

2

¥

Nauczyciel $wietlicy kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka, ustala przyczyny zdarzenia i zapewnia dziecku opieke do czasu
ich przybycia.

Nauczyciel $wietlicy przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, ze s3
zobowigzani sg do punktualnego odbioru dziecka ze $wietlicy, do godziny 17.30.
W przypadku braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi nauczyciel
kierownik $wietlicy powiadamia dyrektora szkoty, ktory rozpoznaje sytuacje
i podejmuje dalsze przewidziane prawem dzialania.

Samowolne oddalenie si¢ ze Swietlicy

E

Nauczyciel $wietlicy ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje natychmiastowe
poszukiwania zaginionego ucznia, odnotowuje w dokumentacji jego nieobecnos¢.
W przypadku, jesli pelni opieke jednoosobowo, powiadamia o fakcie dyrekcje
szkoly. Po odnalezieniu ucznia nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje
o konsekwencjach zlamania zasad regulaminu oraz informuje o zaistnialtym fakcie
rodzicoéw/ opiekundéw prawnych oraz wychowawce klasy.

W przypadku nieodnalezienia dziecka nauczyciel $wietlicy informuje o fakcie
dyrektora szkoty, rodzicow /opiekunéw prawnych.

. Jesli dalsze poszukiwania podjete przez szkole i rodzicow nie przynoszg

oczekiwanego rezultatu, dyrektor szkoty powiadamia policje.

Jezeli zachowanie powtarza si¢ nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga
i wychowawce klasy, ktérzy w porozumieniu z rodzicami podejmuja dzialania
zapobiegawcze.




Ucieczka ucznia ze szkoly w czasie zajeé lekcyjnych i pozalekeyjnych

1.

1

Nauczyciel, ktéry stwierdzitl fakt ucieczki ucznia odnotowuje nieobecnos¢
w dzienniku lekcyjnym, a o zaistniatym fakcie informuje wychowawce klasy.
Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi i odnotowuje ten fakt w swojej dokumentacji. Rozmowa ma na celu
ustalenie przyczyn ucieczki z lekcji oraz przekazanie informacji o konsekwencjach
takiego postepowania i formie ukarania ucznia.

Jezeli problem powtarza sie, wychowawca informuje pedagoga szkolnego, ktory
przeprowadza ponowng rozmowe z uczniem i jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi.

W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia
wychowawca wzywa ich do szkoly listem poleconym, ktérego kserokopig
zachowuje.

W przypadku braku poprawy zachowania lub braku zainteresowania ze strony
rodzicow/ opiekunéw prawnych pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly
podejmuje inne, przewidziane prawem czynnosci.

W przypadku pojawienia si¢ jakiejkolwiek sytuacji opisanej powyzej nalezy sporzadzi¢
notatke.




IV. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego
ze strony uczniow:

W kazdym przypadku, gdy uczen jest $wiadkiem wypadku, pobicia, agresywnego zachowania
badz innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowigzujagcymi na terenie
szkoly natychmiast zglasza zaistnienie danego faktu najblizej znajdujacej sie osobie dorostej:

pracownik administracji i obstugi
nauczyciel

pedagog

wychowawca

dyrektor szkoty

W sytuacjach objetych procedurami uczen ma obowiazek zastosowaé sie do polecen

wszystkich pracownikow szkoty.

1. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci:

Pracownik szkoly:

1.

g L el

Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajgc si¢ w dyskusje, przerwanie negatywnych
zachowan sprawcy wobec ofiary;

Rozdzielenie stron;

Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji;

Zabezpieczenie uczestnikow i miejsce zdarzenia.

Zgloszenie zaistnialego zdarzenia wychowawcy klasy/pedagogowi/psychologowi
szkolnemu;

Wychowawca/psycholog/pedagog szkolny

1

2
3
4.

Rozmowa z uczniami;

Gdy dane zdarzenie powtdrzy si¢ wigcej niz 3 razy — upomnienie wychowawcy;

Gdy uczen nadal nie reaguje poinformowanie rodzicow o zaistnialym fakcie;
Jezeli uczen nadal mimo upomnienia i rozmowy z rodzicami nie poprawia swojego
zachowania, wychowawca udziela nagany,

2. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci :

Pracownik szkoty

L

SO, iy D

Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary;

Rozdzielenie stron;

Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwencji;

Zabezpieczenie uczestnikow i miejsca zdarzenia;

Wezwanie pomocy medycznej w razie koniecznosci;

Zgloszenie zaistnialego faktu wychowawcy/psychologowi/pedagogowi szkolnemu

Wychowawca/psycholog/pedagog szkolny

1.
2
3.

Powiadomienie rodzicow sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia;

Rozmowa indywidualna z uczestnikami zdarzenia.

Poinformowanie sprawcy o powaznym naruszeniu obowigzujacych zasad i o dalszym
toku postepowania.
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W

Powiadomienie/wezwanie rodzicow do szkoly i rozmowa o zaistniatym wydarzeniu.
Powiadomienie dyrektora szkoty

Dyrektor w zaleznosci od oceny sytuacji podejmuje decyzj¢ o kolejnych dzialaniach
wobec sprawcy i jego opiekundw.

3. Procedura postepowania w przypadku zaklécania przez ucznia toku lekcji:

Nauczyciel

1

Stowne zwrdcenie uwagi na niewlasciwe zachowanie ucznia;

2. Proba uspokojenia sytuacji w klasie;

3. W przypadku konfliktu migdzy uczniami— rozdzielenie stron;

4. W przypadku braku reakcji ze strony ucznia, wpisanie informacji do dziennika
i poinformowanie o dalszych konsekwencjach zgodnych ze Statutem Szkoty;

5. Powiadomienie wychowawcy klasy po zakonczeniu lekcji;

Wychowawca

1. Rozmowa wychowawcy klasy, zwrocenie uwagi na niewlasciwe zachowanie 1 dalsze
konsekwencje;

2. W przypadku powtorzenia si¢ zachowania — upomnienie wychowawcy;

3. W przypadku braku reakcji na interwencj¢ nauczyciela i wychowawcy uczen otrzymuje
nagane wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

4. Jezeli dotychczasowe kary nie skutkujg, to na podstawie informacji uzyskanych od
nauczycieli, zapisow w dzienniku lekcyjnym uczen otrzymuje upomnienie/nagane
dyrektora szkoty.

Pedagog szkolny

1. W przypadku, gdy nauczyciel prowadzac zajecia stwierdzi konieczno$¢ wezwania
psychologa/pedagoga wysyla po niego przewodniczacego klasy;

2. Psycholog/pedagog zobowiagzany jest uda¢ sie do wskazanej klasy w celu udzielenia
wsparcia nauczycielowi prowadzacemu lekcje. 'W razie koniecznosci zabiera
zaklocajacych tok lekcji do swojego gabinetu lub w uzasadnionych przypadkach
do gabinetu dyrektora;

3. Psycholog/pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniami;

4. Jezeli uczen naruszyl zasady obowigzujace w szkole — pedagog/psycholog lub

wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia o jego zachowaniu;

Niedopuszczalne jest wypraszanie przeszkadzajacego ucznia z sali  lekcyjnej oraz

wysylanie go w czasie lekcji do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrekciji szkoty
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V. Postepowanie wobec ofiar i sprawcéow cyberprzemocy:

1.

2

Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje o zdarzeniu
wychowawce, a ten pedagoga/psychologa.

Wychowawca w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem przeprowadza rozmowe
z ofiarg cyberprzemocy, udziela jej wsparcia i porady, ustala okolicznosci zdarzenia
1 ewentualnych $wiadkow.

Wychowawca i pedagog przy udziale administratora sieci zabezpieczaja dowody 1 jezeli
to mozliwe, ustalajg tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

Wychowawca w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem informuje o zdarzeniu
rodzicow/opiekunow prawnych poszkodowanego i sprawcy, (jezeli jest znany
i nieletni).

Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoly i jego wina jest bezsporna,
to otrzymuje nagang¢ dyrektora szkoty;

Wychowawca i pedagog monitorujg sytuacje ucznia (ofiary), sprawdzajac, czy nie sa
wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badZ odwetowe ze strony sprawcy.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek psychologa/pedagoga, dyrektor ma prawo
podja¢ inne przewidziane prawem dziatania.
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VI. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia naruszenia godnosci i nietykalnosci
osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoly ze strony ucznia:

Za naruszenie godnoSci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego
szkoly uznajemy (definicje):

Lekcewazace i obrazliwe zachowanie, wyrazone w stowach lub gestach.
Prowokacje wyrazone w stowach lub gestach.

Nagrywanie lub fotografowanie pracownikow szkoty bez ich wiedzy i zgody.
Naruszanie ich prywatnosci i wlasnosci prywatne;.

Uzycie wobec nich przemocy.

Pomowienia i oszczerstwa wobec pracownikow szkoty.

Naruszenie ich nietykalno$ci osobiste;.

Procedura postgpowanie w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci
nauczyciela lub innego pracownika szkoly przez ucznia.

2.1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyl godnosé
nauczyciela lub innego pracownika szkoly, nauczyciel lub pracownik
niepedagogiczny tej szkoly, ktory powzighl takie podejrzenie, ma obowigzek
zgloszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoty.

2.2. W obecnosci dyrektora, pedagoga/psychologa uczen odbywa z nimi rozmowe
wstepng i jezeli zachodzi podejrzenie, ze dzialal pod wpltywem jakichkolwiek
Srodkéw psychoaktywnych, wzywani sg rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.

2.3. Jezeli uczen nie dziala pod wplywem s$rodkoéw psychoaktywnych procedura
przebiega nastepujaco:

Jezeli zachowanie ucznia dotyczy punktu a lub b definicji:
%+ zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia:
e wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicow ucznia
o zaistnialej sytuacji;
e uczen otrzymuje upomnienie od dyrektora szkoty za razgce naruszenie
statutu szkoly;
% zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:
e wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicow ucznia
o zaistniatej sytuacji;
e uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoly na pisSmie za razace
naruszenie statutu szkoty;
e sporzadzona zostaje notatka stuzbowa, podpisana takze przez
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia
e jezeli uczen ma kuratora sagdowego zostaje on takze poinformowany
o zaistniatych okolicznosciach.

Jezeli zachowanie ucznia dotyczy punktu c, d, e, f, g definicji:
e wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia
o zaistnialej sytuacji i wzywa ich do szkoty;
e sporzadzona zostaje notatka stuzbowa opisujaca podjete dziatania;
e uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoly na pismie za razgce naruszenie
statutu szkoty;
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uczen ma obnizong ocen¢ zachowania;

osoba poszkodowana moze zglosi¢ na policje wniosek o popelnieniu
przestepstwa z powodztwa cywilnego;

jezeli uczen ma kuratora sgdowego, on takze zostaje poinformowany
o zaistniatych okolicznosciach;

dyrektor szkoty moze powiadomi¢ organy $cigania
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VII. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szKolnego
lub cudzej wlasnosci:

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy s$wiadkiem zdarzenia podejmuje
interwencje majaca na celu powstrzymanie dalszych dziatan sprawcow, a nastepnie
powiadamia wychowawce lub pedagoga szkolnego.

2. W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcow, rozmowa z wszystkimi
osobami mogacymi si¢ znajdowa¢ w miejscu zdarzenia, podjgcie czynnosci majacych
na celu ustalenie sprawcy/sprawcow;

3. Wychowawca lub psycholog/pedagog przeprowadza rozmowe dyscyplinujacg ze
sprawcg zdarzenia, sporzagdza notatke i ustala sposéb ukarania winnego.

4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych
sprawcy i przekazuje sprawe kierownikowi gospodarczemu, ktory ustala sposob
i termin naprawienia szkody;

5. W przypadku stwierdzenia duzej szkody dyrektor na wniosek psychologa/pedagoga
podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji;

6. Sprawca takiego zdarzenia w konsekwencji otrzymuje nagane dyrektora szkoly.
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VIII. Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonanej na terenie
szkoly:

Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, pozostawienie bez nadzoru nauczyciela
lub innego pracownika szkoly, przedmiotow wartosciowych (np. telefon, torba, plecak,
przedmioty audiowizualne, zegarek, portfele, dokumenty, klucze). Przedmioty wartosciowe
uczen przynosi do szkoly na wlasng odpowiedzialnosc.

1.

S

Jezeli nauczyciel lub inny pracownik szkoty jest swiadkiem kradziezy lub zostal
poinformowany przez uczniow o fakcie kradziezy na terenie szkoty, jest zobowigzany
do natychmiastowego powiadomienia o kradziezy psychologa/pedagoga szkolnego
przekazujac wszystkie posiadane informacje na temat okolicznosci kradziezy
(wlaczajgc w to informacje na temat sprawcy).
Psycholog/pedagog ma za zadanie:
e ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych sprawcéw, poszkodowanych oraz
swiadkéw zdarzenia :
e w przypadku ustalenia sprawcy, nakloni¢ go do zwrotu skradzionej rzeczy,
powiadomi¢ o tym dyrekcje szkoty i rodzicow ucznia;
e sporzadzi¢ notatke stuzbowg dotyczacg zaistniatego zdarzenia
W przypadku wyjasnienia zajscia, sprawca jest zobowigzany do naprawienia szkody.
Uczen, za swoje postgpowanie zostaje ukarany nagang dyrektora.
Dyrektor szkoly po przyjeciu zawiadomienia i wyjasnien od nauczyciela lub innego
pracownika szkoly o kradziezy, pedejmuje decyzje odnosnie ewentualnego
poinformowania odpowiednich stuzb.
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IX. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly
wobec ucznia:

1. Na wniosek ucznia lub pracownika szkoly lub rodzica/opiekuna prawnego, dyrekcja
szkoly przeprowadza niezwlocznie postegpowanie wyjasniajace ze stronami konfliktu;

2. Dyrektor szkoly podejmuje przewidziane prawem dziatania wobec pracownika
i informuje o nich rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia.

3. Dyrektor sporzadza z podjetych dziatan notatke potwierdzong podpisami pracownika
i rodzica i umieszcza ja w dokumentacji zdarzen.
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X. Postepowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow
niedozwolonych na terenie szkoly:

Niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje:

Za przedmioty niebezpieczne uwaza sie: scyzoryki i noze, lancuchy, szpikulce, kije, lasery, gaz
oraz inne niebezpieczne przedmioty, substancje chemiczne w tym latwopalne, wybuchowe
izrgce

Wszyscy pracowﬁicy szkoty zobowigzani sg do:

1. Zadania oddania niebezpiecznego przedmiotu;

2. Powiadomienie wychowawcy klasy oraz psychologa/pedagoga szkolnego;

3. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicéw/ opiekunéw prawnych
ucznia, wzywa ich do szkotly i jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje przedmiot oraz
sporzadza notatke¢ w dokumentacji pedagoga szkoty.

W przypadku. gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowié¢ zagrozenie dla zycia
lub zdrowia nalezy natychmiast powiadomié¢ dyrekcie szkoly 1 podja¢ dzialania
zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom (odizolowanie ucznia);

4. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o wezwaniu odpowiednich stuzb;
5. Powiadomienie kuratora sgdowego, gdy uczen jest pod jego opieka;
6. Nagana dyrektora szkoly.
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XI. Postepowanie w przypadku, gdy pracownik pedagogiczny lub
niepedagogiczy znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca
wygladem narkotyk:

1. Pracownik zachowujgc $rodki ostroznosci, w obecnosci drugiej osoby (nauczyciel,
pedagog, pracownik szkoty) zabezpiecza substancje¢ przed dostgpem do niej. Powinien
podja¢ dziatania majace na celu ustali¢ co to jest za substancja i do kogo nalezy;

2. O zaistnialym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktéory ma prawo wezwaé policje
lub odpowiednie stuzby.
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XII. Postepowanie w przypadku podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie
substancje odurzajace lub narkotyki:

I

Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych ucznidow;

2. Nauczyciel informuje psychologa/pedagoga;

3

i

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, psycholog/pedagog) ma prawo
zazadaé, aby uczen przekazal mu podejrzang substancjg, pokazal zawartos¢ torby itp.
Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby
ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona dla policji;

Wychowawca, psycholog/pedagog powiadamia 0 zaistnialym fakcie
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wzywa do natychmiastowego stawiennictwa
w szkole lub miejscu przebywania ucznia;

Dyrektor szkoty powiadamia o zaistniatym fakcie policje;

Dyrektor szkoly i wychowawca przeprowadzajg rozmowe z uczniem i jego rodzicami:
Rozmowa  obejmuje  informacje o  ustalonych  okolicznoSciach  zdarzenia,
konsekwencjach zazywania Srodkéw odurzajgcych, formie ukarania ucznia.

Dyrektor udziela uczniowi nagany dyrektora.
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XIII. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje
si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub innych
substancji odurzajgcych:

b

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy lub pedagoga oraz
dyrektora szkoty;

W razie koniecznosci odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow
bezpieczefistwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie;

W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy, wzywa pogotowie
ratunkowe;

Wychowawca/pedagog zawiadamia rodzicow/opiekunéw, ktérych zobowigzuje
do niezwlocznego stawienia sie¢ w szkole;

Wychowawca/pedagog przeprowadza rozmowe z uczniem i jego rodzicami;

Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw odmawiaja przyjscia do szkoly, a jest on
agresywny, badZz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb;

O fakcie zabrania ucznia przez policje wychowawca/pedagog zawiadamia
rodzicoOw/opiekunow;

Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu,
narkotykow, srodkéw odurzajacych na terenie szkoly, to dyrektor szkoly zawiadamia
policje¢ (specjalisty ds. nieletnich) lub sad rodzinny;

W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagane dyrektora;
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XIV. Postepowanie w przypadku palenia tytoniu, e-papieroséw przez ucznia
na terenie szkoly:

13

%

Nauczyciel nakazuje uczniowi zwrot papieroséw/e-papierosa i informuje o zdarzeniu
wychowawce klasy lub pedagoga;

Wychowawca/pedagog powiadamia o fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia
i wzywa ich do szkoty;

Wychowawca/pedagog przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca i profilaktyczng —
powiadamia ucznia w obecnosci rodzicow o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych
palenia przez osoby niepetnoletnie;

Wychowawca udziela upomnienia i dokonuje odpowiedniego zapisu w dzienniku
szkolnym; :

. Jezeli uczen otrzymat 3 upomnienia i dalej tamie zasady palac papierosy (e-papierosy),

otrzymuje nagane wychowawcy.
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XV. Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu
komorkowego podczas pobytu w szkole:

1.

(O8]

Wychowawcy informujg uczniow na poczatku roku szkolnego o warunkach
korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas
pobytu w szkole.

W przypadku niewyciszenia, uzycia telefonu podczas pobytu w szkole, nauczyciel
odbiera uczniowi telefon. Urzadzenie zostaje przekazane do sekretariatu;

Zatrzymany w depozycie telefon moze odebra¢ rodzic lub prawny opiekun ucznia;

W przypadku, gdy uczen uzywajacy telefonu komoérkowego nie odda go
nauczycielowi, mimo ze zostanie o to przez niego poproszony, otrzymuje nagane
wychowawcy klasy, informowani o zdarzeniu sg jego rodzice;

Uczen moze skorzysta¢ z telefonu komoérkowego podczas pobytu w szkole
za zgoda pracownika szkoty i w jego obecnosci.

A —
mar a czewst
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XVI. Procedura postepowania w sytuacji wypadku na terenie szKkoly:

k.

(O8]

Nauczyciel Iub inny pracownik szkoly udziela pierwszej pomocy w zaleznosci od
potrzeb (np. unieruchomienie kofczyny, zalozenie opaski uciskowej, sztuczne
oddychanie);

Uczestnicy zdarzenia wzywaja pielegniarke szkolng lub karetke pogotowia
(w zaleznosci od potrzeby);

Wychowawca/nauczyciel zawiadamia rodzicow ucznia o wypadku;
Wychowawca/nauczyciel — jest zobowigzany do  zorganizowania obserwacji
poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia;

Wychowawca/nauczyciel informuje dyrektora szkoty o zaistnialym wypadku;
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XVII. Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej:

i

Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom pielegniarka szkolna;

2. Pod nieobecnos$¢é pielegniarki szkolnej pomocy uczniom udziela wychowawca

3.

klasy, nauczyciel prowadzacy zajgcia lub inny pracownik szkoty;

Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku os6b nieposiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza sie do czynnosci wskazanych w szkoleniach BHP takich jak:
wykonania opatrunku, utozenia ucznia w odpowiedniej pozycji, wykonania sztucznego
oddychania oraz masazu serca, niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia;
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XVIII. Procedura postepowania w przypadku zgloszenia przez ucznia
wystepowania przemocy w rodzinie:

W przypadku uzasadnionego podejrzenia nauczyciela lub innego pracownika szkoly

o stosowaniu wobec ucznia przemocy w rodzinie, pedagog/psycholog szkolny wspolpracujq
z wychowawcg:

1. Nalezy zastosowaé Kwestionariusz Oceny Ryzyka oraz Algorytm Postgpowania
w przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie wobec dzieci starszych oraz miodszych.
2. W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia przemocy w rodzinie wobec ucznia
upowazniony przez dyrektora nauczyciel zaklada wuczniowi Niebieska Karte.
3. Wzor druku Niebieskiej Karty znajduje si¢ w dokumentacji szkolne;.

@) N~

mgrfAmnna Jaczewska
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